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  CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, 

PESCA Y ALIMENTACIÓN EN 
WASHINGTON DC 

  
 

 

    

    
   

 

 

MINISTERIO  
DE AGRICULTURA, PESCA  
Y ALIMENTACIÓN 
 
  

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR SOBRE LA VALORACIÓN DEFINITIVA DE LA 
CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, COMO PERSONAL LABORAL FIJO, 
EN LA CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACIÓN EN LA MISION DIPLOMÁTICA DE 
ESPAÑA EN ESTADOS UNIDOS (WASHINGTON, DC), CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
 

VALORACIÓN FINAL 
 

UNIDAD: Misión Diplomática de España en Estados Unidos (Washington, DC) 
Consejería de Agricultura, Pesca y Alimentación 

CATEGORÍA: Auxiliar Administrativo 
Nº DE PLAZAS: 1 
 
El órgano de selección del proceso selectivo para la cobertura de una plaza de personal laboral 
fijo con la categoría de Auxiliar Administrativo, en la Consejería de Agricultura, Pesca y 
Alimentación en la Misión Diplomática de España en Estados Unidos, (Washington, DC), 
convocado por Resolución de fecha 25 septiembre de 2023, ha acordado, de acuerdo con lo 
previsto en el punto 7.1 de dicha convocatoria: 
 
PRIMERO – Hacer pública la relación de aspirantes, por orden de puntuación, que han superado 
el proceso selectivo con indicación de la puntuación total obtenida. 

 

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DOC. ID 
PUNTUACIÓN 

FASE 
CONCURSO 

PUNTUACIÓN FASE 
OPOSICIÓN PUNTUACIÓN 

TOTAL 
PROCESO 

SELECTIVO 
PRUEBA 

PRÁCTICA 
PRUEBA 
IDIOMA 

Martínez González Eva **4279** 8.03 8 5.75 21.78 

Bligh  Zachary **2709** 7.62 7.5 5.5 20.62 

 
SEGUNDO - Proponer la contratación de la candidata que ha obtenido mayor puntuación total en 
el proceso selectivo, quedando el otro candidato, como suplente. 
 
TERCERO – De acuerdo con el apartado 7.1 de las bases de la convocatoria, la candidata que 
ha obtenido mayor puntuación dispondrá de un plazo de 8 días hábiles para la presentación de la 
documentación acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. 
 
 

Washington, DC., a 21 de noviembre de 2023 
 
 
 
 
 

 
El Presidente 
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