
MINISTERIO DE 
ASUNTOS EXTERIORES, UNiÓN EUROPEA 
Y COOPERACiÓN 

EMBAJADA DE ESPAÑA 

SINGAPUR 


CONVOCATORIA DE 14 DE MARZO DE 2024, PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO 


EN LA EMBAJADA DE ESPAÑA EN SINGAPUR CON LA CATEGORIA DE ORDENANZA - CHÓFER 


VALORACiÓN PROVISIONAL DE MÉRITOS FASE DE CONCURSO 

De conformidad con la base 6.4 de la convocatoria, una vez finalizadas las entrevistas, se publica a 

continuación la lista que contiene la valoración provisional de méritos obtenida por cada uno de los 

candidatos, la valoración de la entrevista y la puntuación total del proceso selectivo. 

APELLIDOS DOCUMENTO 
FASE DE 

FASE DE CONCURSO 
PUNTUACiÓN 

TOTALY NOMBRE 
DE 

IDENTIDAD 
OPOSICiÓN MP MF ENTREVISTA TOTAL 

FOONG, SIEW 

WOH 
****3358* 14,00 5 o 1 6 20,00 

NG, SOON 

CHYE 
****5044* 16,00 10 2 1 13 29,00 

StO HASSAN 

SHARIFF 
****5598* 12,00 6 0,5 1 7,5 19,50 

Los aspirantes disponen de un plazo de cinco días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la 

publicación de esta relación, para efectuar las alegaciones que consideren pertinentes. Finalizado este 

plazo, el órgano de selección publicará la relación con la valoración definitiva del proceso selectivo. 

En Singapur, a 26 de abril de 2024. 

EL 6RGANO DE SELECCI6N 

Ana Flor A rquerque Gutiérrez Eduardo Timar Royo Pablo Lopez-Cuervo Medina 


PRESIDENTA SECRETARIO VOCAL 



