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invocado en la presentacién de reclamaciones.




Cuestiones relacionadas con
retorno

» Pensiones

» Rescate del capital de la prevision profesional
por abandonar definitivamente Suiza

» Asistencia sanitaria fras el regreso a Espana

» Cofizar en Espana para la jubilacion trabajando
en Suiza o tras el retorno

» Prestaciones por desempleo para los
trabajadores retornados

®» | g administracion electronica, tradmites
Seguridad Social




Pensiones de la Seguridad Social

Prestaciones de jubilacidon de Suiza

v/ Caracteristicas del sistema: Seguros

v Exportacién de la pension, no de los complementos asistenciales

v Vida laboral: https://www.ahv-iv.ch/de/Merkbl%C3%A4tter-Formulare/Bestellung-Kontoauszug

COTIZACIONES / TRABAIJA-
SEGUROS DOR EMPRESA | % SOBRE BRUTO NOTAS
AHV 50% 50% 8,7%
v 50% 50% 1,4%
EO 50% 50% 0,5%
ALV 50% 50% 2,2% Hasta 148.200 CHF
PK 50% 50% Grupos de edad
Cantones %
Kz 0% 100% trabajador
BUV 0% 100%
NBUV 100% Segun la
16 100% empresa/c<_)nvenio
colectivo



https://www.ahv-iv.ch/de/Merkbl%C3%A4tter-Formulare/Bestellung-Kontoauszug

Prestaciones de jubilacion de Espana.
Régimen General

v' Beneficiarios: Trabajadores que cesen total o parcialmente
su actividad.

v' Requisitos:
15 anos de cotizacion (2 en Ultimos 15 anos). Se tienen
en consideracion las cotizaciones en Suiza.

 Edad (en 2027, 67 anos o 65 anos cuando se acrediten
38 anos y 6 meses de coftizacion).

v Cuantia:

- Base reguladora: Resulta de dividir las bases de
é:g%omon de Ultimos 300 meses (25 anos) entre 350 (=

« Anos cotizados. Primeros 15 anos= 50%; 23 anos y 6
mese restantes=50%

Solicitud de la pensidon (Reglamento 883/2004): La de todos los paises,
en el de residencia.




acion
latina

Apli
F)o

Fl paso de 65 a 67
anos de edad, asi
como la cotizacion
de/35 anos a 38
aNos y seis meses, se
aplicard
progresivamente en
el periodo

\ comprendido entre

2013y 2027.

Ano
2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

Periodos cotizados
36 anos y 6 meses o mas.

Menos de 36 anos y 6 meses.

36 anos y 9 meses o mas.

Menos de 36 anos y 9 meses.

37 o mds anos.
Menos de 37 anos.
37 anos y 3 meses o mas.

Menos de 37 anos y 3 meses.

37 anos y 6 meses o mas.

Menos de 37 anos y 6 meses.

37 anos y 9 meses o mas.

Menos de 37 anos y 9 meses.

38 o mds anos.
Menos de 38 anos.
38 anos y 3 meses o mas.

Menos de 38 anos y 3 meses.

38 anos y 3 meses o mas.

Menos de 38 anos y 3 meses.

38 anos y 6 meses o mas.

Menos de 38 anos y 6 meses.

Edad exigida

65 anos.

65 anos y 6 meses.
65 anos.

65 anos y 8 meses.
65 anos.

65 anos y 10 meses.
65 anos.

66 anos.

65 anos.

66 ANOs y 2 meses.
65 anos.

66 anos y 4 meses.
65 anos.

66 ANos y 6 meses.
65 anos.

66 anos y 8 meses.
65 aNos.

66 anos y 10 meses.
65 anos.

67 anos'".



Skala
Echelle 44

Monatliche Vollrentan
Rentes complétes mensuelle:

Bestimmungsgrosse
Base ds calcul

Alters- und Invali-
denrente

Rente de vieillesse

Alters- und
Invaliderirents flr
WitwenAibuver

Rente de visillesse

Hinterlassenenrente

Rentes de survivant

Massgebendes st dinvalidité Renle de visliasse | ViwrenAfinver

g vewesveuts | Vewvesieuts

Revenu annuel

moyen déterminant

11

big jusqua
14 340 1185 1434 256
15774 1226 1471 981
17 208 1257 1509 1 006
18 642 1288 1546 1031
20 076 1318 1583 1085
21 510 1350 1620 1080
22 944 1 381 16858 1105
24 378 1412 16895 1130
25812 1 444 1732 1158
27 248 1475 1770 1180
28 680 1506 1807 1208
114 1537 1844 1229
31 548 1 568 1881 1254
32 982 1 589 1819 1279
34 446 1630 18866 1304
35 8BS0 1 661 1883 1328
73134 2218 2320 1774
74 568 2237 2390 174C
76 002 2256 2320 1805
77436 2275 2390 1820
78 870 2264 2390 1836
80 304 2314 2350 1851
81 738 2333 23%0 1866
83172 2352 23%0 1 881
84 606 2371 23%0 1897
86 040 2360 23%0 1912

und mehr et plus

Skala
Echelle 22

Cuantia de la pension en Suiza (Max. 3.585 CHF matrimonio: 44 ainos de cotizacion)

Monatliche Teilrenten
Rentes partiefles mensuelles

AV WY

Bastimmungsgrésse Alters- und Invali- Alters- und _ Hinterlassenenrentan
Base de calcul denserte lnvelidenrente fiir Rentes de survivants
Rente deo vieillesse | Ydtweniifftver

lMassgebendes ef dinvalidité Rantﬁe de visillesse | \ifbwenAdiitwer

chrchichniiches oivediite || Veuvesteuts

Revenu annusl

moyen déterminant

11

bis JUSQUA
14 340 588 77 478
15774 613 738 430
17 208 6289 754 503
18 642 644 773 215
20 076 660 7892 528
21 510 675 310 540
22 944 691 329 553
24 378 706 847 565
25812 722 86g 577
27 246 737 885 560
28 680 753 803 602
30 114 768 922 615
31 548 784 241 627
32 982 799 959 840
34 446 815 978 652
35 850 831 997 6854
73134 1108 1195 887
74 568 1118 1185 89%
76 002 1128 1195 802
77 436 1138 1195 a10
T8 870 1147 1185 818
80 304 1157 1195 625
81738 1166 1185 833
83172 1176 1195 o471
84 606 1185 1195 048
86 040 1165 11958 056

und raehr el plus




DISTINTOS TIPOS DE JUBILACION DEL REGIMEN GENERAL EN ESPANA

Edad Cotizacion Oftros Observaciones
requisitos

A

onmmy De 65 a 67 afios | Minimo15
anos

ANTICIPADA

. oluntaria |2 afos antesde 'Minimo 35 ... Reduccion en funcion del
edad ordinaria | aios periodo cotizacién y meses
(66 anosy 2 de anticipacion. Tabla...

meses 0 65 anos)
/
« Involuntaria 4 afos antes Minimo 33  Cese por Reduccidén en funcién del
edad ordinaria | afos reestructura- periodo cotizacion y meses
cion. de anticipacion...
Inscripcion
como
desemplea-
do 6 meses...
* Por determinadas incapacidades > 45%, por realizar determinadas actividades
(carbdn, mineria, frabajadores del mar, etc.)...

JUBILACION PARCIAL O FLEXIBLE. Reduccidn de la jornada. Trabajo a tiempo parcial...

JUBILACION DEMORADA: +4% por afio, cantidad a tanto alzado (5.000 hasta
12.000€/ano) o combinacion de ambas...

Jubilacién anticipada ahv.d



https://www.ahv-iv.ch/p/3.04.d

Coordinacidn da los Sistemas
de Seguridad Social

Resumen de las decisiones
en materia de pensiones
Art. 48 del Reglaments (GE) nP 88772008

1. IAEGCION Y DATOS PERSONALES DEL TITULAR

11
1.2

1.3 Apellidofs) de nacimianto {7
1.4 Dirsccion sctual

141 Callayn® 143 Codigo postal
1.4.2 Localidad 14.4 Codigo del pale

INFORMACIOMN PARA EL TITULAR

Su eolicitud de pension da invalidez/ supervivencia/|ublacion ants [ ™
tamblén ha dado lugar, de acuerdo con la legislacion europea, &l examen de la solicltud de una prestacidn similar en
Ioe damag palses de la Unldn Europea en log que |a persona asegurada ha trabajado o ha estado asegurada. En esta
documentn encontrard un resumen de log resultados de las evaluacionas.

El objetivo de este resumen ez parmitiria valorar &l sus derschos &8 penslon en uno o mas Eztados miembros g8
hen visto afectados negativemente por |a Interaccion de |as declslones edoptadas por dos o mas instiuclones.
Por ejemplo, Bu penslan podria verse reducida en funclon de otroz Ingresoe o prestaciones; tambilén podria veres
afectada por normas relatives & 1a superposiclon de periodos. Pera mayor informacian, consults |a comespondlents
decieion nacional de pensldn o pongass en contacto con la Institucion de penslones que adoptd dicha decizkon.
Da conformided con e articulo 48 del Reglamento B87/2009, dabea remitir sy solictted de revizidn & la Institucian
afectada deniro da loe plazos previgtos en |a legiziacion nacional del Eztado mlembro en cueetion. Dichos plazos
COMENZEran @ contar & partir de la fecha de recepcion de e=te resumen. El plazo comegpondlents y 1 direcclan
de la Institucion aparecen mas abajo.

Este derecho & revizlon debe diztinguires del derecho & recuree, con amagho & 18 leglslacion neclonal, contra una
declgion adoptada por una instifucion de penslonag eobre una eoliciiud de penzion. La solicitud de revigion edlo
podra permitires g sug derechos de penslon 22 ven afectados negativaments por 1a Interacclon de declzlones
necionales de pensiones.

Este documento le Informa sobre 12 declzion de pensiones adoptada por cada Institucion que ha examinedo gg
goiicitud.La cuantla de la penelon puads depender de la duraclon y naturaleza de los periodoe de zeguro. No 28 la
proporcions aqul una Informacion exheustiva zobre |a forma en que ceda Extado mlembro ha tenido en cuenta los
periodos de eeguro ya que la valoracion de dichos perlodos puede diferir 2 cauea de la divergidad de lag distintas
dizposiciones naclonales.

2. DATOS PERSOMNALES DEL ASEGURADD

21  Apellioos)
2.2 Nombrefs)
23 Apellidofs) de nacimianto {7

2.4 Fecha de nacimiento

2.5 U(itima direccion conoclda

2.51 Calleyn® 2.5.3 Codigo postal
2.5.2 Localidad 2.5.4 Codigo del pais

{7 Wnformacion que el thular taciita & Ia Institucion sl es1a no QiSPoNE de il
) Por tavor Indique &l nombre completo de la nstuclon en [ ].

1/4
©Comisidn Europez

RESUMEN DE LAS
DECISIONES EN
MATERIA DE
PENSIONES



Cotizaciones en varios paises: la pensidon se reconoce segun las
Isposiciones aplicables en el pais donde se cotizo. Cada pais
abonard una pension.

La invalidez en Sviza: Insercion, determinacion del grado
(+40%=25% renta completa, tabla), minimo 1 ano
iIncapacidad,...

Grados de incapacidad en Espana (Régimen general):

Permanente parcial profesion habitual >33% (24 mensualidades de
base reguladoral)

v Permanente total gorg profesion habitual (55% base reguladora +
20% mayores de 55 anos)

v Permanente absoluta (100% de la base reguladoraq)

v' Gran invalidez (100% base reguladora + 45% como minimo de |la
pension)

La pension se exporta. No los complementos asistenciales.
Agravacion / mejoria de la invalidez.
Tramitacion: Suiza/Espana.

Pension IV


https://www.ahv-iv.ch/p/4.04.d
https://www.ahv-iv.ch/p/4.04.d

Situaciones en las que se puede rescatar el capital renunciando al cobro de
pensid

(adquisicidon de vivienda en propiedad, jubilacién, abandonar Suiza,

cuenta propia...)

Rétirar los fondos del Il Pilar por abandonar definitivamente Suiza y no cotizar en

; spaﬁa (Art. 25f Freizligigkeitsgesetz, FZG). Acuerdo con Espaiia 2006.

TRAMITES:

v" Recabar informacidn de las cotizaciones o cuentas existentes.

v / Informar a la Institucidn de Previsién y establecer, en su caso, una cuenta
de libre paso.

v" Darse de baja en el Ayuntamiento.

v" Presentar una solicitud en el “Sicherheitsfonds BVG” para aclarar la
sujecidon o no a un seguro obligatorio en Espafia.

. El “Sicherheitsfonds BVG” informara a la persona aseguraday a la Institucién de
Prevision del resultado de la consulta.

. Si el trabajador no esta asegurado obligatoriamente en Espaiia, |a Instituciéon de
Prevision podra abonarle en efectivo el capital.

v' Presentar la solicitud de transferencia del capital en las Instituciones o
Cajas. Depésito del capital en una cuenta bloqueada en caso de trabajar en Espafia. Cuando no
esté asegurado obligatoriamente podra hacer una nueva solicitud.

v' Cuestiones fiscales.




Fondo de Garantia BVG Busqueda de los fondos

Fondo de Garantia BVG —— de previsién profesional
Oficina central del 2° pilar
Formulario de solicitud
SF-F5-ES

¢Como lohace ., ;5

C O ﬂ S U lta Solo se debe cumplimentar un formulario por persona. Si presenta el impreso en nombre

f de un tercero, adjunte por favor una copia del poder correspondiente. Se ruega consulte la

SO b re h a be l,eS 1 informacion del folleto antes de rellenar este formulario. Muchas gracias.
¢

Alaforma La solicitud me concierne a mi mismo (solo las paginas 1y 2)
Casos particulares a un procedimiento de divorcio
I La solicitud se refiere a una tercera persona
# a un fallecimiento (cumplimentar también la pagina 3)

1. Datos relativos a la persona para la cual se buscan
Alhoja informativ los fondos de prevision profesional

Informacion detallada de la consulta sobre haberes de a prevision laboral >

sfbvg.ch/procedimiento-de-busqueda



https://sfbvg.ch/es/tareas/procedimiento-de-busqueda

Sicherheitsfonds BVG
I

Barauszahlung
nach Ausreise N

A
Ausreise nach Dautschland

Ausreisa rach Frankraich
Aussredse nach Griechenland
Aussreise in ein anderes EU- oder EFTA-Land

Inwelches Land reise ich aus?

Fondo de Garantia LPP Certificado sobre la sujecion
a un Seguro obligatorio
Eormeianio de aplieacion en Espana al abandonar

SFreasEsEs definitivamente Suiza Form Al wiasen
pdgina 3/3
Mérkblatt: Barauszahlung nach Ausreise v

A gser completado por el solicitante

P Sicherheitsfonds BVG
Fondo di garanzia LPP
Fonds de garantie LPP

Geschdftsstelle
Eigerplatz 2
Postfach 1023
3000 Bern 14
R - ) Tel. +41 (0)31 380 79 71
separs edes = Fax +41 (0)31 38079 76
E-Mail:
info@verbindungsstelle.ch
Sepore todas los demds nombres con wna == WWW ‘Sfbvq .C h

1. Solicitante

Mombre

Mombre

Otros nombres

Fecha de nacimiento

Macionalidad

M= de Documento
Macional de Identidad (DN}

Fanda de Garantia LFP
oOrgan de direccidn

Procedimiento de pago en efectivo | Fondo de Garantia LPP (sfbvg.ch)



mailto:info@verbindungsstelle.ch
http://www.sfbvg.ch/
https://sfbvg.ch/es/tareas/procedimiento-de-pago-en-efectivo

Residentes en
Sviza
Caja enfermedad suiza
Pensionistas de Espana
Trabajadores desplazados

Asistencia
sanitario

Desplazamientos
temporales

Tarjeta sanitaria europea

Certificado provisional
sustitutorio

Formulario S2

Tras retornar a
Espana
Personas no activas
Jubilados




Gemeinsame Einrichtung KVG
Institution commune LAMaL
Istituzione comune LAMal
Industriestrasse 78
CH-4600 Olten

Tél. +41 (0)32 625 30 30

Fax +41 (0)32 625 30 90
https://www.kvg.org/de

Derecho a recibir asistencia sanitaria en el
extranjero. Asegurarse estar en alta.

La Tarjeta Sanitaria Europea y el
Certificado Provisional Sustitutorio.

Prestaciones necesarias.

Estancia para recibir tratamiento médico.
Tratamiento programado S2

Pago de factura y solicitud de reembolso
(franquicia 92 CHF adultos y 33 CHF nifos
en periodos de 30 dias).

El uso de la Tarjeta Sanitaria espanola por
quienes estdn trabajando en Suiza.


https://www.kvg.org/de

Asistencia sanitaria tras el regreso a Espana

ran la condicién de asegurados:

Los trabajadores, dfiliados y en alta o situacion asimilada.

Los pensionistas y perceptores de prestaciones
periodicas de la Seguridad Social espanola.

Quienes hayan agotado la prestacion o el subsidio por
desempleo y se encuentren en situacion de desempleo.

Ademads, podrdan ostentar la condicion de asegurado
quienes acrediten que no tienen cobertura obligatoria de
la prestacion sanitaria por otra via.

>




Retornados espanoles que solo cobran
pension suiza.

Estado competente Suiza. Principio general: Art. 23 y ss
Reglamento CEE 883/2004.

Derogacion de las reglas para pensionistas de Suiza. Derecho
de opcion. Mantenimiento de un Art. del convenio bilateral
e Seguridad Social.

Los pensionistas de la Seguridad Social sviza sin derecho a
pension espanola tienen dos opciones:

v Afiliarse en Espana pagando una cotizacion (Suscribir un convenio
especial de asistencia sanitaria (87€).

v Permanecer dfiliado a una Caja de enfermedad suiza vy solicitar el
formulario E-121 o S



PENSIONISTAS

17

Los trabajadores, afiliados y en alta o situaciéon asimilada.
Los pensionistas* y perceptores de prestaciones periddicas de la Seguridad
Soc¢’  .spafiola.

NEMISGE> S| SOLO TIENE PENSION DE
e uentrenens AHV/AVS O PK

xmas, pody

\ no .ienen ¢

‘

1. CONVENIO ESPECIAL DE ASISTENCIA

SANITARIA EN ESPANA
2. S1(E121) CON KRANKENKASSE

SUIZA




ENCIA:

ADVERT!
En las Comunidades Autnomas can lengua coaficial, exisie a su disposician este impreso redactado en lengua vemicula,

TA.0040 {Hoja 1/2)
{11-09-2015)

MINISTERIO
DE EMPLEC i) TESORER[A GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL - DE LA SEGURIDAD SOCIAL

[ 1 ]
L L |

SOLICITUD DE: ALTA/BAJA/VARIACION DE DATOS/SUSPENSION/REANUDACION/EXTENSION DEL
CONVENIOESPECIAL

1. DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
1.1 PRIMER APELLIDO. SEGUNDO APELLIDD. NONBRE 1.2 NOMERO DE SEGURIDAD SOGIAL

1.3 FECHA DF NACIMIENTO 1.4 TIPD DE DOCUMENTE IDENTIFICATIVO 1.5 W DE DOCUMENTO IDENTIFICATIVO

‘ W.D !hr'l:l | | I EET |:| TARJETA DE EXTRAN.ERG, ‘: PASAPORTE |:| ‘ [ = = == === |
% TRIEYR NOMBRE DE LA VIA PUBLICA BLOGUE KUM. 8\3 E&CAL PISO l‘mﬂl
|- | - C

MUNICIPIC / ENTIDAD DE AMBITO TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIFIO. PROVINGIA

2 8

£ £ | CORREC ELECTRENICO |
&3

'_‘% ACEPTO ENVIO COMUNICACIONES INFORMATIVAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 81 ’—| HO ’_| TELEFONO MOVIL I:l

2. DATOS RELATIVOS A LA SOLICITUD {Margue con "X la opcitn comecta)
FECHA DE INICIO / CESE / VARIACION DE DATOS /
el e ] waraionpeparos e | SUSPENSION | REANUDACION / EXTENSION
SUSPENSION (@ U REANUDACION @ D Ex‘lENsmnpD |@r. M;nr.u Ano

2.1 CAUSA DE LA VARIACION DE DATOS/SUSPENSION

2.2 CAUSA DE LA BAJA DEL CONVENIO ESPECIAL
[] voLuntaria || INCLUSIGN EN EL CAMPO DE APLICACION DE UN REGMEN DE LA SEGURIDAD SOCIAL
[[] rauecmento

(] pasaRrARESDIR EN TERRITORIO ESPAROL
[ ] ADQUISICION DE LA CONDICIGN DE PENS ONISTA || MO RESIDIR EN TERRITORIO ESPAROL
/:| OTRAS CAUSAS {Inciguese cual|

3. TIPO DE CONVENIO ESPECIAL
3.1 GENERICO

[] NORMALUGRDINARIO

[ pERORTISTA DE ALTE NIvEL [] suBSIDIO DESEMPLE MAYORES 52 ANOS

E OR TEMPORADA Y SIST. ESPECIAL : 4 .
CONTRATO A TIEMPO PARCIAL T P e b e [ sussinio beseweLEG MAYORES 55 AROS (RDL 20112) |
FLU0 DISCONTINUG PERCERTOR
SUBSIDIO DESEMPLEQ TRABAJADOR TEMPORADA PERICDO SIN ACTIVIDAD
REDUCCISN JORNADA TRABAJO RANSFERE
DISMINUICION PROPORCIONAL SALAR'G [ TRANSFERENGIADEREGHOS COMUNDAD EUROPEA

PERMANENGIAEN ALTAS N RETREUGION [ ] TRABAJADORES AGENGIAS ADUANAS RLD. 15132000

ENEL SUPUESTO DE HUELGA LEGAL G CIERRE

HUELGA LEGAL D CIERRE PATRONAL E PATRONAL (indiqus I fecha de finalizacidn)

Dua.‘\_‘ Mssr-‘_[ Aﬁor‘l |:

3.2 EMIGRANTES E HIJOS DE EMIGRANTES DE NACIONALIDAD ESPAROLA

EMGRANTES RESIDENTES EN EL EXTRANJERD [ emoranTES RETORNADOS [] EMGRANTES EN EVEARCACONES
XTRANJERAS RESIDENTES FN ESPANA
HUOS DE EMIGRANTES RESIDENTES ENELEXTRAMJERD || HUJOS DE EMIGRANTES RETORNADGS ||

3.3 ASISTENCIA SANITARIA
‘ PENSIONISTAS DE SUZA CON RESIDENCIA EN ESPANA D ‘

34 FUNCIONARIOS O EMPLEADOS ESPAROLES DE ORGANIZACIONES INTERNACIONALES INTERGUBERNAMENTALES

COM SEDE ENESPARA || CON SEDE EN EL EXTRANJERO || I

3.5 CUIDADOR NO PROFESIONAL DE PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENGIA R.OL. 202012 (B.0.E. 14/07/.2012)
A =3 l:l [] meremewTo bE BAsE

REVALORIZACIGN BASE MINIMA REGIMEN
‘ GENERAL INCREMENTO DE BASE

[] pEbicacioN coMPLETA.

‘ D PERCEPTOR DEL SUBSIDIO DE DESEMPLED PARA MAYORES DE 52 O 55 ANOS.

3.5.1 DATOS RELATIVOS ALA PERSONA DEPENDIENTE A LA QUE ATIENDE EL SUSCRIPTOR. (Cumplimentar en el reverso de Ia hajs 2/2)

3.6. CONVENIO ESPECIAL PARA LA COTIZACION ADICIONAL DE EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO 76/2000 Y 252001
1earota_| 7812000 s2aos ||
REALDECRETO 4753101~ EXPEDIENTE DEREGULACION: 2512001 [ B O esanoa | |

FECHACESE EMPRESA POR EXPTE. RECULACION EMPLEQ

S euloriza al Ssriclo Piblico Empleo Estatal para sujsts dsla estizar. [ Diar® os;® | aore | |

\ \\

Gemelnsame Einrchtong KVE
In=ttution commune LaMal
Istituzinne comurs LAMal

LWL
N &bl DLe
weane k7.37)

Gemeinsame Einrichtung KVG
Industriestrasse 78

4600 Otten

Schweiz.

Gesuch um Befreiung von der Krankenversic in der Schweiz als
Beziigerin/Beziiger einer Schweizer Rente mit Wohnort in Deutschland, ﬁ"dand lnu'
Familienangehdrige), Frankreich, talien, Osterreich, Portugal oder Sp:

Rente aus der Schweiz O AHV O IV O UV OMV OBVG

Rente aus der EWEFTA: 0 Nein O Ja Land: ...
[, . -SRR |  —

Erwerbstatigheit: 0 Nein O Ja Land: ...

Land: Mationalitét ...
E-Mail: TRl e e

lch mache wvom Opii it h und mich der Krank rsicherung in meinem
Wohnstaat an bew. bleibe weiterhin dort ichert. Demzufolge beantrage ich die Befreiung von der
Krankenversicherungspfiicht in der Schweiz.

Als Beilage sende ich:

» Aufnahmebestitigung der Krankenversicherung im Wehnstaat oder Bescheinigung dber die
zukiinftige Aufnahme
#+ Wohnsitz in Frankreich: Formular .Choix du systéme d’assurance-maladie applicable™
# Wohnsitz in Portugal: .Cerificat de declaration d'option et d"assujettissement”
= Wohnsitz in Spanien: .Convenio Especial”
Abmeldebestitigung von der Wohngemeinde in der Schweiz
Rentenbescheid(e)




acer un Convenio
especial.

Directamente en |la

v

v

de la Consejeria.

de cotizacion

WWW.seg-social.es

Seqguridad Social: Convenio especial

Direccidon Provincial de la
Tesoreria de la Seguridad
cial de Madrid o a través

» Cuota mensual: 254,24 €.
(2.050€ ano) (base minima

» Beneficios derivados.

COTIZAR EN ESPANA PARA LA JUBILACION
TRABAJANDO EN SUIZA O TRAS EL RETORNO

Evolucion de la esperanza de vida al nacimiento

anos
a4

86 -
84
82

Hombres s b ujeres

Fuente: Indicadores demopraficos basicos. INE
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https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/CotizacionRecaudacionTrabajadores/36537#36538
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/Afiliacion/10547/43031/4231#4232

Prestaciones por desempleo para los frabajadores
retornados

SITUACIONES:

Trabajadores que cotizaron al desempleo antes de emigrar y no
percibieron prestaciones (Certificado emigrante retornado, U1)

Trabajadores que cobraban prestacion o subsidio por desempleo
s de emigrar. Suspension y reanudacion. (U1)

abajadores que cotizaron al desempleo en Suiza y en Espana,
después retornar. Totalizacion (U1)

Temporeros. Opcion (U1)

Trabajadores que cobran prestacion por desempleo en Suiza.
Exportacion (U2)

Trabajadores emigrantes retornados mayores de 45 anos. Renta
de insercidn



FORMULARIOS EUROPEQOS U1 Y U2

ARBEITSGEBERBESCHEINIGUNG
INTERNATIONAL EMPRESAS.
Ul EN
ARBEITSLOSSENKASSE.
EN
SERVICIO DE EMPLEO EN
ESPANA.

: Si ha trabagajado y
cotizado pais de UE, EEE o Suiza,
puede hacer uso de los periodos
cotizados para acceder @
prestaciones.

A fravés del U1 se intercambia
informacion sobre los periodos
cotizados.




Arbeitslosenversicherung / International / Versicherungsverlauf Eingangsdatum

Arbeitgeberbescheinigung international

Coordinacién de los Sistemas
de Seguridad Social

Name, Vorname der arbeitnehmenden Person Sozialversicherungsnummer

Adresse (Strasse, Nummer, PLZ, Orf) Geburtsdatum

Periodos computables para la concesion

de las prestaciones por desempleo

Der/die Arbeitgeber/fin ist zu wahrheitsgetreuer Auskunft verpflichtet. Die Arbeitgeberbescheinigung ist der 0 0 \Q (*
Arbeitslosenkasse auf deren Verlangen innerhalb einer Woche zuzustellen. Wer durch unwahre oder unvollstandige Reglamentos UE r° 883/04 L ger/g ( ]

Angaben oder in anderer Weise fur sich oder einen andern zu U ht Versich 1] erwirkt, wird _
mit Gefingnis oder Geldstrafe bestraft. INFORMACION PARA EL TITULAR

Arbeitsverhiltnis  Massgebend sind die Verhéltnisse unmittelbar vor dem Austritt. Este documento esta destinado a un desempleado que solicita prestaciones por desempleo en un Estado miembro
1 Artdes Arbeitsverhaltnisses [ schriftlicher Arbeitsvertrag (= bitte beilegen) [] miindlicher Arbeitsverirag y que ha estado asegurado o ha trabajade con anterioridad en otro Estado miembro. En su caso, lo expide el dltimo
[ Volizeltbeschaftigung [ Heimarbeitsverhaltnis [] Aushilfs- /Abrufarbeitsvertrag Estado miembro.
[ Teilzeitbeschaftigung [ Lehrverhaitnis [ Tempor&rarbeitsvertrag = Feld 2a ausfiillen Deber enviarlo al servicio de empleo o a la caja del seguro del pais en que haga la solicitud.
2 Dauer des Arbeitsverhéltnisses von bis O unbefristet [ befristet El Estado miembro en que se haga la solicitud tendra en cuenta, en la medida necesaria, los periodos que aparezcan
2a Bei Tempordrarbeitsvertrag: Einsatzzeiten innerhalb des Arbeitsverhaltnisses (max. die letzten 4 Jahre) en el presente certificado.
von: bis von: bis:
von: bis: von: bis:
ven: bis: von: bis:
3 Tatig als: 1. DATOS PERSONALES DEL TITULAR
4 Normalarbeitszeit im Betrieb (Stunden pro Woche): 11 Numero de identificacion personal O Mujer O varén
& Durchschnittliche Arbeitszeit des/der Arbeitnehmer/in (Stunden pro Woche): 12 Apellido
6 Durchschnittliche Arbeitstage des/der Arbeitnehmer/in {Tage pro Woche):
7 Unterlag das Arbeitsverhaltnis einem Gesamtarbeitsvertrag? [ ja, GAV: [ nein L5 il
8 AHV-Ausgleichskasse des Betrigbs: 1.4 Apellido(s) de nacimiento (**)
Auflosung des Arbeitsverhaltnisses 1.5 Fecha de nacimiento 1.6 Nacionalidad
9  Kiindigung durch [ Arbeitgeber/in [] Arbeitnehmerfin - am per 1.7 Lugar de nacimiento
10 Form der Kiindigung ] miindlich [ schriftlich = bitte Kiindigungsschreiben beilegen 1.8 Direcci6n actual
11 Dauer der gesetzlichen oder vertraglichen Kiindigungsfrist: 1.81 Calleyn® 1.8.3 Codigo postal
12 Verhinderung an der Arbeitsleistung im Zeitpunkt der Kiindigung oder wéhrend der Kiindigungsfrist 1.8.2 Localidad 1.8.4 Cédigo del pas

[ nein  [Jja, volle Verhinderung [ ja, teilweise Verhinderung
Grund der Verhinderung: Dauer der Verhinderung: von bis

13 Grund der Kiindigung:

14 Letzter geleisteter Arbeitstag:

15 Die Lohnzahlung erfolgte bis am:

0716052 — 001 - 10- 2012

716.052d 10.2012

Arbeitslose
Formulare-fuer-arbeitslose.html

i
i
i
i
i
i ATY



https://www.arbeit.swiss/secoalv/de/home/service/formulare/formulare-fuer-arbeitslose.html
https://www.arbeit.swiss/secoalv/de/home/service/formulare/formulare-fuer-arbeitslose.html

LA ADMINISTRACION ELECTRONICA, TRAMITES SEGURIDAD SOCIAL

ramites sin necesidad de acudir a una oficina, a fravés de internet.
Vida Laboral

Solicitud de prestaciones

Certificado de prestaciones

Simulacion de la pensidon de jubilacion que se tendrd

Informacion sobre el derecho a la asistencia sanitaria

Cambios de domicilio...

ANENANENENEN

:Donde se encuentran estos servicios?

Sede electronica de la Seguridad Social: https://sede.seg-
social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio

. Como se accede?

v Certificado electrénico (Consulados/zurich/=Certificado+de+usuario)
v Cl@ve permanente o PIN

v SMS; comunicacion de teléfono y PIN

v Sin identificacion también es posible para una serie de servicios

En la Consejeria le informamos sobre estos tramites electrénicos.


https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio
https://www.exteriores.gob.es/Consulados/zurich/es/ServiciosConsulares/Paginas/index.aspx?scco=Suiza&scd=294&scca=Certificados&scs=Certificado+de+usuario+para+persona+f%c3%adsica

Muchas gracias.....

v' Oficina en Zurich: zurich@mites.gob.es
v' Consejeria de Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social en Berna:

e sSuUiza@mites.gob.es
« hitps://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/suiza

/consejeria/contenidos/Direcciones.ntm

v Web Consejeria:

= hitps://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/suiza/index.
htm



mailto:zurich@mites.gob.es
mailto:suiza@mites.gob.es
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/suiza/consejeria/contenidos/Direcciones.htm
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/suiza/index.htm

