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SALUDO DEL EMBAJADOR-DIRECTOR

Les doy mi mas cordial bienvenida a la Escuela Diplomatica de Espafia. En
nombre de la Escuela y en el mio propio, reciban nuestra mas cordial felicitacion
por su admision al Master de Diplomacia y Relaciones Internacionales en el afo
académico 2023-2024. Han superado ustedes un proceso de seleccidn riguroso
acorde con el elevado nivel de exigencia que constituye una de las sefias de
identidad de nuestra Escuela, y han adquirido asi la condicion de alumnos de la
Escuela. Enhorabuena.

La Escuela Diplomatica tiene por objeto primordial la formacion de los
diplomaticos y la preparacion de los funcionarios espafioles para el desempefio
de puestos en el exterior. Nos honramos asimismo con la presencia entre
nuestro alumnado de diplomaticos de otros paises que escogen nuestro Centro
para ampliar sus conocimientos sobre Espaia y las relaciones internacionales. Es
también motivo de satisfaccion comprobar como afio tras afio pasa por nuestras
aulas un numero significativo de compatriotas con vocacion internacionalista
que encuentran en la Escuela el lugar idoneo para reforzar sus aspiraciones
académicas y profesionales.

El Master les brindara la oportunidad de asistir a clases sobre Historia,
Derecho, economia y relaciones internacionales, familiarizarse con las practicas
diplomaticas, perfeccionar el aprendizaje de idiomas, participar en conferencias
de personalidades destacadas y en foros de debate. El contacto con
diplomaticos espafoles, en particular con los integrantes de la nueva promocion
que compartiran con ustedes las instalaciones y algunas actividades, es un
atractivo adicional mutuamente enriquecedor.

En este cuaderno encontraran unas orientaciones practicas que espero que
les resulten de utilidad. Me pongo desde ahora a su disposicion junto el equipo
de la Escuela con el fin de que su estancia entre nosotros resulte tan provechosa
como grata, de modo que en el futuro guarden el mejor de los recuerdos de su
paso por nuestras aulas.

Santiago Miralles Huete
Embajador-Director

Madrid, octubre de 2023






LA ESCUELA DIPLOMATICA

La Escuela Diplomatica, con sede en Madrid, forma parte del Ministerio de
Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion. Es la principal institucion de
formacion para los miembros del Servicio Exterior espafiol, siendo ademas uno
de los centros que ofrece el mayor conjunto de recursos académicos sobre
relaciones internacionales y diplomacia. Fundada en 1942, es, por consiguiente,
una de las mas antiguas del mundo. Es aqui donde se selecciona y forma a los
miembros de la Carrera Diplomatica espafiola. Es también en la Escuela donde
actualizan y perfeccionan de forma presencial y virtual sus conocimientos. La
Escuela Diplomatica ofrece estos servicios docentes al resto de los miembros del
Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion y a los
funcionarios de otros ministerios e instituciones.

La Escuela pone a disposicion de sus alumnos y usuarios gran variedad de
recursos y programas sobre la actividad internacional: masteres, seminarios,
conferencias, debates, publicaciones propias y una biblioteca de referencia
sobre diplomacia y relaciones internacionales, promoviendo la investigacion en
estas materias. Con el fin de llevar cabo los programas de formacion inicial,
continua y permanente para los funcionarios, asi como para ofrecer las demas
actividades abiertas a todos los interesados en las relaciones internacionales, la
Escuela Diplomatica mantiene convenios con instituciones espafiolas y
extranjeras, tales como academias diplomaticas, universidades, fundaciones,
centros de pensamiento y centros econémicos, culturales y de comunicaciones.
Colabora con la Escuela un claustro de profesores universitarios, altamente
cualificado, a los que se suman miembros de la funcion publica espafiola y
miembros destacados de la sociedad espafiola e internacional. Los nuevos
imperativos de la globalizacion estimulan a la Escuela Diplomatica a ofrecer una
ensefianza de calidad que combine las técnicas tradicionales y los estudios
presenciales con las nuevas herramientas digitales para la formacion en linea, lo
que facilita el acceso de quienes se hallan en el exterior.

La coherencia de las grandes lineas de la politica exterior de Espaiia desde el
arranque de la Transicion, su relevancia historica, econdmica y cultural y su
protagonismo en la Unidn Europea han situado a Espafia en el grupo de cabeza
de las naciones que despliegan una politica exterior respetada e influyente.
Espafia ha conseguido proyectar la imagen de un pais pujante, diverso e
integrado, politicamente estable, juridicamente sequro, abierto al mundo y
firmemente comprometido con los valores fundamentales que inspiran las
relaciones pacificas dentro de la comunidad internacional, muy en especial los



relativos a la dignidad humana, la libertad y la igualdad, el Estado de Derecho,
los derechos humanos, el respeto del Derecho Internacional y el compromiso
con el multilateralismo. La Escuela Diplomatica esta al servicio de estos valores
y de los intereses de Espafia a |la hora de fortalecer su presencia internacional y
su imagen en el mundo, convirtiéndose en fiel reflejo de la participacion de
Espafia en multiples organizaciones y proyectos internacionales, especialmente
la Unidn Europea, la Alianza Atlantica, el Consejo de Europa y la Comunidad
Iberoamericana de Naciones, asi como del compromiso de la ciudadania con
quienes mas sufren en el mundo la desigualdad y la pobreza a través de la
cooperacion internacional al desarrollo y la ayuda humanitaria.
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ACERCA DEL MASTER

El Master en Diplomacia y Relaciones Internacionales responde al interés de la
Escuela Diplomatica por convertirse en el centro de referencia estatal en la
formacion de analistas y especialistas en estos ambitos desde una perspectiva
espafiolay europea.

A fin de avalar este proyecto con un adecuado reconocimiento cientifico, el
Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion suscribid el 11
de julio de 2005 un Convenio de colaboracion con seis universidades espafiolas.
En diciembre de 2015 se incorpord la Universidad Autonoma de Madrid y en
mayo de 2019, la Universidad Politécnica de Madrid. En junio de 2021 se firmo
un nuevo convenio que sustituyo al de 2005 a fin de adaptarse al nuevo marco
legislativo. En cumplimiento de tal normativa, dicho convenio, que se renové en
2022, se vuelve a renovar este afo 2023, con un periodo de validez de 4 afos.

Tal acuerdo permite que el titulo del Master en Formacion Permanente
(segun la nueva nomenclatura para los llamados anteriormente Titulos Propios),
expedido por la Universidad Complutense de Madrid, tenga el
reconocimiento de 8 universidades: la Universidad Auténoma de Madrid, la
Universidad de Alcalg, la Universidad Carlos Ill, la Universidad Complutense, la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo, la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, la Universidad Rey Juan Carlos y la Universidad
Politécnica de Madrid. También participan otras instituciones, entre las que se
cuentan el Centro Superior de Investigaciones Cientificas, con el que se firmé un
acuerdo de colaboracion en 2023, el CESEDEN, colaborador habitual en nuestro
Master o el Instituto Interuniversitario Gutiérrez Mellado. En el Master imparten
docencia académicos de reconocido prestigio nacional e internacional,
diplomaticos experimentados en activo destinados en los servicios centrales del
Ministerio de Asuntos Exteriores Union Europea y Cooperacion, embajadores
de Espaiia, miembros de las Fuerzas Armadas y prestigiosos profesionales.

Plan de Estudios

El Master consta de un total de 60 créditos ECTS (un crédito ECTS equivale a de
7,5 a 10 horas lectivas). Es presencial y se imparte enteramente en espaiiol
durante un afio académico, de octubre a principios de mayo, aunque termina
propiamente a finales de junio con la entrega del trabajo final. El plan de estudios
estd estructurado en dos partes principales, un moédulo troncal y un médulo de



especializacion. Ademas, se cursan varios seminarios de formacion
complementaria y se imparten idiomas. Al final del master, el alumno ha de
entregar una memoria de investigacion (TFM) sobre un tema de interés en el
ambito de las relaciones internacionales en la que demuestre su capacidad
investigadora. Aparte de todo esto, a lo largo del afio se realizan visitas a
instituciones estatales y locales y se asiste a conferencias impartidas por
personalidades del mundo de la diplomacia, la politica o la cultura.

El modulo troncal, con un total de 24 créditos ECTS, incluye 8 asignaturas
obligatorias, cada una de 3 ECTS: Derecho Internacional Publico, Derecho
Internacional Privado y Consular, Historia de las Relaciones Internacionales,
Relaciones Internacionales, Organismos Internacionales, Unidon Europea,
Economia y Diplomacia. El propdsito del modulo troncal es ofrecer una
formacion en estas materias desde una perspectiva practica y diferente a la del
Grado. Las asignaturas del mddulo troncal se imparten durante el primer
cuatrimestre del curso, de octubre a enero.

En el médulo de especializacion, cada alumno del Master selecciona 2
asignaturas relativas a las relaciones internacionales, disefiadas desde una doble
aproximacion: por areas estratégicas y por fendmenos o actuaciones. En todos
los casos se trata de ambitos especialmente relevantes para Espaia. Las dos
asignaturas elegidas suman un total de 12 créditos ECTS (6 por asignatura), y se
imparten durante los meses de marzo, abril y primera semana de mayo. La
activacion de una asignatura de especializacion dependera del total de alumnos
interesados en cursarla, debiendo alcanzarse para ello un minimo de 120 alumnos.

Los seminarios tienen como propodsito ofrecer una formacion
complementaria a todo lo anteriormente presentado. Se imparten durante el
mes de febrero, y suelen equivaler a 1 crédito ECTS. El alumno puede elegir los
seminarios que desee, debiendo alcanzar un total de 4 ECTS. La activacion de un
determinado seminario dependera del total de alumnos interesados en cursarlo,
debiendo alcanzarse para ello un minimo de 10 alumnos y un maximo de 2.

Los alumnos del Master cursan un Unico idioma de su eleccion, con una
equivalencia de 8 créditos ECTS. Las lenguas que se imparten este curso 2023-
24 son: inglés (nivel medio y avanzado), francés (inicial, medio y avanzado),
espaiiol y arabe (desde nivel inicial). Los alumnos no hispanohablantes deben
presentarse a una prueba en la que se determina su nivel de conocimiento del
idioma en la que se determinara si tiene necesidad de cursar espafol durante
todo el afio académico.
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El trabajo final tiene un valor de 6 créditos ECTS, y debe versar sobre un
tema directamente relacionado con las materias y el objeto del Master,
preferentemente de utilidad o interés para la politica exterior espafiola. Para
este trabajo, el alumno podra contar, si asi lo desea, con la ayuda de un mentor
que él mismo podra escoger de entre el profesorado o el equipo de la Escuela
Diplomatica con la aprobacion de la Jefatura de Estudios. En el caso de que asi
lo prefiera, el Jefe de Estudios podra proponerle una persona de referencia.

Las visitas y conferencias también tienen un valor, equivalente a 6 créditos
ECTS. Todo aparece reflejado y valorado en el certificado final.

Para facilitar la docencia, los alumnos del Master se dividen en 2 clases (Ay
B). A no ser que se indique lo contrario, el grupo A ocupara el aula 10, y el
grupo B la 8 para las asignaturas troncales. Cada uno de los grupos elige un
delegado y un subdelegado, que tienen funciones de portavoz ante la
Jefatura de Estudios, por lo que son el cauce de comunicacion ordinario entre
la Escuelay el grupo de alumnos.

Por otra parte, a comienzo de curso se fomenta crear binomios o trinomios
formados por uno o dos alumnos espafioles y uno extranjero, con el propdsito
de facilitar el intercambio cultural y proporcionar a los visitantes de otros
paises un conocimiento mas personalizado y cercano de nuestra idiosincrasia
y nuestras costumbres.

Acceso a la Universidad Complutense

Los alumnos del Master, ademas de tener acceso a las instalaciones y la
Biblioteca de la Escuela Diplomatica, tras haber formalizado su matricula en la
Universidad Complutense a través del Instituto Complutense de Estudios
Internacionales (ICEl) -la institucion que gestiona la tramitacion del titulo-,
pueden solicitar el carnet Complutense que les permite utilizar las bibliotecas y
otros servicios de esta universidad.

Practicas y asociacion ExFera

La Escuela Diplomatica no tiene convenio de practicas con empresas; sin
embargo, existe un programa de practicas remuneradas para egresados del
Master de nacionalidad espafiola y en posesion del titulo, en puestos ofertados
en los servicios centrales del MAEC y representaciones de Espaiia en el exterior.
La convocatoria, normalmente anual, se anuncia en las redes sociales, y se
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publica en la pagina de la Escuela Diplomatica entre septiembre y octubre. Los
alumnos del Master pueden solicitar realizar practicas a través del ICEI. Para ello
deberan ponerse en contacto con la secretaria de estudiantes de esta institucion
(véase el apartado de Contactos).

Porlo demas, los antiguos alumnos del Master pueden hacerse miembros de
Exfera, la Asociacion de Antiguos Alumnos (http://exfera.org/es/), creada en
mayo de 2012 gracias a la iniciativa de varios alumnos en estrecha colaboracidn
con la propia Escuela Diplomatica de Espaia. El objetivo de Exfera es fomentar
el Master tanto a nivel nacional como internacional, organizar encuentros y
actividades de caracter cultural y de intercambio de experiencias e iniciativas de
interés comun, como relaciones de cooperacion y apoyo entre sus socios en la
busqueda de un desarrollo de su carrera profesional, tanto a través de las
actividades realizadas, como del envio de informacion profesional de interés y
ofertas de empleo.
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MODULO TRONCAL

(3 de octubre — 31 enero)

Ta.
T2.
T3.
T4.
Ts.
T6.
T7.
T8.

Derecho Internacional Piblico

Derecho Internacional Privado

Union Europea

Economia y Mercados Internacionales
Historia de las Relaciones Internacionales
Relaciones Internacionales

Organismos Internacionales

Diplomacia






T1. DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

Profesores:

e Concepcidon Escobar Hernandez, catedratica de Derecho Internacional
Publico (UNED). Profesora Grupo Ay coordinadora.
cescobar@der.uned.es

e Carmen Quesada Alcala, profesora titular de Derecho Internacional PUblico
(UNED). Profesora Grupo B. cquesada@der.uned.es

Profesores colaboradores:

e Fernando Val Garijo, profesor contratado doctor de Derecho Internacional
Publico (UNED). fval@der.uned.es

e (Claribel de Castro Sanchez, profesora contratada doctora de Derecho
Internacional Publico (UNED). ccastro@der.uned.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 4, 11, 18 y 25; noviembre: 8, 15, 22 y 29; diciembre: 13y
20; €nero: 10, 17, 24 Y 31.

e Horario: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 25 de octubre; 29 de noviembre; 20 de
diciembre;17 de enero.

e Examen: g9 de febrero de 10:00 a 12:00 (Cada grupo en su aula
correspondiente)

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): 19 de abril de
9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura y el sistema de evaluacion seran los mismos en los
dos grupos. La bibliografia recomendada y otra informacion relevante se pondra
a disposicion de los estudiantes al comienzo del curso. La docencia se basara en
la exposicion oral por los profesores correspondientes de las cuestiones basicas
de lostemasincluidos en el programa, poniendo especial énfasis en la dimension
practica del Derecho Internacional Publico y en los intereses de Espafa. Se
reservaran varias sesiones al estudio de casos practicos de temas escogidos.
Ademas de la exposicion oral, cuando se estime necesario, se proporcionara a
los alumnos material complementario que pueda ser Util para una mejor
comprension de la disciplina, asi como para ilustrar aspectos de la practica
especialmente relevantes.
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La evaluacion se realizard sobre la base de un examen escrito. Se tendra
igualmente en cuenta para la evaluacidn final del alumno su asistencia y
participacion en clase, asi como la realizacion de los trabajos complementarios
que se encarguen a lo largo del curso. Tanto la asistencia como la realizacion de
los trabajos complementarios se utilizaran exclusivamente para modular la nota
obtenida en el examen y no son sustitutivos del mismo.

1. El derecho. internacional (D) y su papel en las relaciones internacionales.
El Derecho Internacional en la Sociedad Internacional contemporanea (1): funciones cambiantes
y complejas: distribucion de competencias, cooperacion, mantenimiento de la pazy la seguridad
internacionales, proteccion de valores. El Derecho Internacional en la Sociedad Internacional
contemporanea (ll): el Estado de derecho en las relaciones internacionales. Estudio de casos:
Principios del Derecho Internacional.

2. El DI como instrumento de control social (1).
El Estado y las Organizaciones Internacionales frente al Derecho Internacional. La posicion del
individuo en el sistema juridico internacional. Estudio de casos: La limitacion de la soberania por
el Derecho Internacional.

3. EI DI como instrumento de control social (I).
Los procesos de creacion de las normas internacionales: del formalismo a la desformalizacion
normativa. Examen de los principales foros de creacion de normas internacionales. Estudio de
casos: El funcionamiento de las conferencias internacionales de codificacion.

4. EI DI como instrumento de control social (lll).
Aplicacion de las normas juridicas y responsabilidad internacional. Del relativismo a la
cooperacion: los medios de arreglo pacifico de controversias. Estudio de casos: La accion de los
tribunales internacionales.

5. El DI como instrumento de proteccion de los valores de la comunidad

internacional (l).
Soberania y libre determinacion de los pueblos. Soberania e inmunidad.Estudio de casos:
Inmunidades.
6. El DI como instrumento de proteccion de los valores de la comunidad
internacional (l1).
Mantenimiento de la paz y la sequridad internacionales y uso de la fuerza. La proteccion de las
victimas de los conflictos armados. Estudio de casos: Uso de la fuerza.
7. El DI como instrumento de proteccion de los valores de la comunidad
internacional (llI).
Los derechos humanos como valor auténomo. La proteccion del individuo y la responsabilidad
del Estado. Estudio de casos: Proteccion diplomatica, derechos humanos.
8. El DI como instrumento de proteccion de los valores de la comunidad
internacional (1V).

La lucha contra la impunidad como valor autdnomo. El sistema de justicia penal internacional.
Estudio de casos: Crimenes internacionales.
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9. EI DI como instrumento regulador de uso de los espacios (1)

10.

11.

El territorio nacional como base de las relaciones internacionales: soberania e integridad
territorial. La frontera como instrumento: soberania y cooperacion. Estudio de casos:
Reclamaciones y proteccion del territorio nacional.

El DI como instrumento regulador de uso de los espacios (II)

El Derecho del Mar: de la soberania a la internacionalizacion de los espacios marinos. Conflictos
de delimitacion. El Derecho del Mar: de la seqguridad a la utilizacion sostenible de los recursos.
Estudio de casos: Ejercicio de la jurisdiccion del Estado en los espacios marinos.

ElI DI como instrumento regulador de uso de los espacios (lIl)

Los nuevos retos (I): nuevas formas de uso del espacio aéreo y del espacio ultraterrestre. Los
nuevos retos (Il): cambio climatico y uso de los espacios. Estudio de casos: cambio climatico,
espacio ultraterrestre.

T2. DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

Profesores:

Montserrat Guzman Peces, profesora contratada doctora de Derecho
Internacional Privado (Univ. de Alcala). Profesora Grupo A y coordinadora.
montse.guzman®@uah.es

e Monica Guzman Zapater, catedratica de Derecho Internacional Privado
(UNED). Profesora Grupo B. mguzman@der.uned.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 4, 11, 18, 25; noviembre: 8, 15, 22, 29; diciembre: 13, 20;
enero: 10, 17, 24, 31.

e Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 25 de octubre; 29 de noviembre; 20 de
diciembre; 17 de enero.

e Examen: 16 de febrero de 10:00 a 12:00 (Cada grupo en su aula
correspondiente)

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): 19 de abril de
12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa

El Programa de la asignatura sera el mismo en los dos grupos. Se realizaran
clases teodrico-practicas con la resolucion de casos practicos. Al final de cada
sesion se indicara el caso y/o el material que los alumnos deberan leer para la
siguiente sesion. La evaluacion incluird una prueba tipo test y la solucion de un
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caso practico. Al comienzo del curso, los profesores entregaran una bibliografia

de referencia.
* % *

1. Las funciones consulares.

Funciones Consulares en materia de asistencia juridica, proteccion de las personas y proteccion
de menores (art. 5 del Convenio de Viena de 1963 y LASEE). Asistencia judicial internacional.
Colaboracion en obtencion de pruebas. Notificacion internacional (art. 2 del Convenio de la
Haya).

2. Las funciones consulares de asistencia juridica.

El consul como Encargado de la Oficina Consular del Registro Civil. Inscripcion por declaracion
(art. 99 LRC). Inscripcion sobre titulos: sentencias extranjeras (art. 96 LRC). Certificaciones
extranjeras (art. 97 LRC). Documentos publicos extranjeros (art. 98 LRC). La Funcion Notarial
del consul. Colaboracion con las autoridades en relacion con la informacion del derecho
extranjero en materia de estado civil.

3. Problemas de una sociedad multicultural en relacion con el matrimonio.
Poligamia y Repudio. Incidencia en el ambito de la seguridad social. Incidencia sobre la
adquisicion de la nacionalidad espafiola. Incidencia sobre la capacidad matrimonial. Los (no)
efectos en Espafa (Registro). EI matrimonio entre personas del mismo sexo. Matrimonio ante
autoridad consular. Matrimonios celebrados en el extranjero y efectos en Espafia. Los
problemas de su reconocimiento.

4. Las crisis matrimoniales internacionales.
Nulidad y divorcio. Autoridades competentes. Notarios y Jueces. La determinacion de la
competencia judicial internacional de los drganos judiciales espafioles y de la UE Reglamento
Bruselas Il ter). Derecho aplicable (Reglamento UR Roma Ill). Acuerdos prematrimoniales y
pactos sobre régimen econdmico matrimonial. Competencia judicial y derecho aplicable
(Reglamento UE 2016/1103). Alcance de la intervencion consular. Parejas de hecho. Régimen
economico (Reglamento UE 2016/1104).

5. El objetivo de continuidad del estado civil.
La obligacion de reconocimiento en la Practica internacional (TEDH y TJUE).EI establecimiento
de lafiliacion. La maternidad subrogada (Propuesta de Reglamento UE en materia de filiacion).
La kafala y otros tipos de adopcion simple: problema de reconocimiento. Derecho al nombre y
apellidos.

6. Mecanismos del menory del adulto en situaciones internacionales.
Adopcion internacional de menores (CLH de 1993). Autoridades competentes en la constitucion.
La adopcidn consular. Medidas de proteccion de menores vinculadas a las crisis familiares
internacionales (CLH 1996 y Reglamento UE Bruselas Il ter.). Sustraccion internacional de
menores (CLH 1980, CLH 1996 y Reglamento UE Bruselas Il ter). Alcance de la intervencion
consular. Mecanismos alternativos de solucion de conflictos en el dmbito de la responsabilidad
parental y sustraccion internacional de menores. Proteccion de los mayores vulnerables (art.
9.6.2 Cc.). Los mecanismos de autoproteccion. Medidas legales y medidas voluntarias de apoyo
Ley aplicable y reconocimiento de medidas adoptadas en el extranjero. Alcance de la
intervencion consular.

7. Las sucesiones internacionales.
Competencia judicial internacional y ley aplicable (Reglamento UE 650/2012). El ambito de la
intervencidn consular: testamentos y sucesion intestada.
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8. Los contratos internacionales.

Clausulas de jurisdiccion y clausulas arbitrales (Reglamento UE Bruselas I). Derecho aplicable a
los contratos internacionales (Reglamento UE Roma ). Supuestos especiales de proteccion:
contratos concluidos por consumidores y contrato individual de trabajo (Reglamentos UE
Bruselas | y Roma. I). La contratacion del personal laboral del servicio de accion
exterior..Proteccion de datos personales (Reglamento UE 2018/1725).

T3. UNION EUROPEA

Profesores:

Ana Manero Salvador, profesora titular de Derecho Internacional Publico
(Universidad Carlos Ill de Madrid). Coordinadora. ana.manero@uc3m.es;
ana.manero@der-pu.uc3m.es

e Florabel Quispe Remon, profesora titular de Derecho Internacional Publico
(Universidad Carlos lll de Madrid). fquispe@der-pu.ucam.es

e Sagrario Moran Blanco, catedratica de Relaciones Internacionales
(Universidad Rey Juan Carlos). mariasagrario.moran@urjc.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 5, 19, 26; noviembre: 2, 16, 30; diciembre: 14, 21; enero:
11,18, 23, 25, 29 Y 30.
Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 26 de octubre, 29 de noviembre, 20 de
diciembre y 17 de enero.

e Examen: Dia 23 de febrero 10:00 a 12:00 (Cada grupo en su aula
correspondiente).

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): Dia 26 de abril
de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura sera el mismo en los dos grupos. La evaluacion se
realizara sobre la base de un examen escrito que constara de varias preguntas y
que contara un 70% de la nota final. Ademas, como parte de la evaluacion
continua, los alumnos realizaran en el aula presentaciones sobre temas practicos
y/o de actualidad, contando un 30% de la nota final. Se tendra en cuenta para la
evaluacion final del alumno su asistencia y participacion en clase. Asi mismo, se
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valoraran positivamente las propuestas para realizar trabajos de investigacion.
La bibliografia recomendada y otra informacion relevante se pondrd a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.

|. Aproximacion al papel de la UE en el mundo.

1.

6.

La Unidn Europea como actor global. El papel de la UE y sus Estados
miembros en el mundo. El proceso de adhesion y las ampliaciones.
Antecedentes del proceso de integracion europeo. La Declaracion
Schuman. La CECA, el Euratom y la Comunidad Econdmica Europea. La
Comunidad Europea de Defensa y la Comunidad Politica Europea

La Unidn Europea. Las caracteristicas esenciales del proceso de integracion
europeo. La supranacionalidad. Los valores, los objetivos generales y los
principios. Estructura Institucional de la UE

La UE en el mundo. La accion exterior de la UE. El papel geopolitico de la UE
en un mundo en transformacion. La Politica Comercial Comun. La
cooperacion al desarrollo. La Ayuda Humanitaria

La Politica Exterior y de Seguridad Comun. La Politica Comun de Seguridad
y Defensa. El Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y
Politica de Seguridad. El Servicio Europeo de Accion Exterior. La Estrategia
Global sobre Politica Exterior y de Seguridad y la Brujula Estratégica de la
Union.

El reto migratorioy la UE. El reto climatico y la UE.

Il. Ambitos geograficos de actuacion

7-

10.

11.

La Politica Europea de Vecindad. Objetivos generales y destinatarios. La
Politica Europea de Vecindad y el proceso de ampliacion. La Asociacion
Oriental. La Union por el Mediterraneo. Los Balcanes Occidentales.

El Espacio Econdmico Europeo y Suiza. La Dimension Septentrional y Rusia.
El Articoy la UE. Las relaciones con Reino Unido tras el Brexit.

Las relaciones trasatlanticas. Las relaciones con Estados Unidos: de la
alianza a la incertidumbre. Las relaciones con Canada. El CETA y su
relevancia mas alla de lo econémico.

La UE y Africa. Las relaciones con los paises ACP. De los acuerdos de Yaundé
y Lomé al Acuerdo de Cotonou. Las relaciones con los procesos de
integracion africanos y los Acuerdos de Partenariado Econdmico. Africa
Occidental. Africa Meridional, Africa Oriental.

Las relaciones con Iberoamérica. La Asociacion Estratégica Birregional. Las
relaciones con Ameérica Central. Los paises caribefios. El proceso de
desintegracion andino y su progresiva recuperacion. El proceso negociador
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12.

13.

de un Acuerdo de Asociacidon con Mercosur y las implicaciones de la
sostenibilidad. México y Chile. Cuba, Venezuela y Nicaragua.

Las relaciones con Asia. Asia Central. Asia Meridional. La UE y la region
indopacifica. La Estrategia de la UE para la cooperacion y los desafios
planteados en el mar de China meridional, Taiwan y Corea del Norte. China
y la competencia internacional. Japon y Corea del Sur. El Sudeste asiatico.
La UE y los paises del Golfo.

Las relaciones con los paises del Pacifico. Australia y Nueva Zelanda. Las
relaciones con los paises insulares del Pacifico en el marco de las relaciones
con los paises ACP.

T4. ECONOMIA Y MERCADOS INTERNACIONALES

Profesores:

Maria Isabel Alvarez Gonzalez, catedratica de Economia Aplicada (ICEI-
UCM). Coordinadora. mialvare@ucm.es

Francisco Javier Velazquez Angona, catedratico de Economia Aplicada (ICEI-
UCM). javel@ccee.ucm.es

Antonio Jesus Sanchez-Fuentes, profesor titular de Economia Aplicada
(ICEI-UCM). ajsanchezfuentes@ucm.es

Andrea Carrera, profesor ayudante doctor de Economia Aplicada (ICEI-
UCM). andcaroy@ucm.es

Fechas

Docencia: Octubre: g, 16, 23, 30; noviembre: 6, 13, 20, 27; diciembre: 4, 11,
18; enero: 8, 15, 22.

Horario: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.

Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 24 de octubre, 21 de noviembre, 12 de
diciembre y 23 de enero.

Examen: Dia 2 de febrero 10:00 a 12:00 (Cada grupo en su aula
correspondiente).

Examen de recuperacion (sélo para alumnos no aprobados): Dia 12 de abril
de 12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa
Se facilitara a los estudiantes lecturas monograficas para cada bloque. También

se

proporcionaran lecturas especificas segun el contenido de las sesiones
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(informes de organismos internacionales, articulos cientificos, acceso a bases de
datos, etc.). Organizacidn de las ensefianzas: Ademas de clases magistrales
sobre los temas del programa, se organizaran sesiones de trabajo en grupo y
discusiones de las lecturas especificadas.

* * %

Presentacion e introduccion (I. Alvarez).

Programa de la asignatura, organizacion de las ensefianzas, metodologia, contenido y fuentes
de informacion.

Evolucién de la economia mundial (1. Alvarez).

Crecimiento y factores determinantes. Configuracion regional de la economia internacional.
Comercio internacional. Cadenas de valor. Inversion directa extranjera y empresas
multinacionales. Internacionalizacién de la tecnologia y la innovacion.

Economia europea (A. J. Sanchez).

Introduccion al sector publico. Bienes publicos globales y/o preferentes. Instituciones. Defensa
de la competencia. Politica monetaria. Union Monetaria Europea. Politicas fiscales en el marco
de la Union Europea.

Economia espanola (F. J. Velazquez)

Fases de crecimiento y ciclos economicos. Estructura productiva: Terciarizacion vy
desindustrializacion. Mercado de trabajo: Instituciones, indicadores y analisis. Sector exterior:
Analisis de la Balanza de pagos e internacionalizacion de la economia espafiola. Economia
regional: Convergencia y politica regionales. Dinamica empresarial.

Sistema financiero internacional (A. Carrera).

La creacion monetaria y el sistema de compensacion y liquidacion de pagos. El Orden Monetario
Internacional actual. Analisis de la deuda soberana y su relacion con la Balanza de Pagos (BoPs).
Sistemas cambiarios y fluctuaciones en los tipos de cambio. Propuestas de reformas del sistema
internacional de pagos antes y después de Bretton Woods. Hacia el clearing internacional y los
diferentes niveles de integracion monetaria.

T5. HISTORIA DE LAS RRII

Profesores:

Juan Carlos Pereira Castafares, catedratico de Historia Contemporanea
(UCM). Coordinador. juancp@ucm.es

Antonio Moreno Juste, catedratico de Historia Contemporanea (UCM).
amjuste@ucm.es

Carlos Sanz Diaz, profesor titular de Historia Contemporanea (UCM),
carlos.sanz@ghis.ucm.es
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Fechas

e Docencia: Octubre: 3, 10, 17, 24, 31; noviembre: 7, 14, 21, 28; diciembre: g,
12, 19; enero: 9, 16.
Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 27 de octubre, 24 de noviembre, 15 de
diciembre y 26 de enero.

e Examen: Dia 26 de enero 10:00 a 12:00 (Cada grupo en su aula
correspondiente).

e Examen de recuperacion (sdlo para alumnos no aprobados): Dia 5 de abril
de 12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura sera el mismo en los dos grupos. A través de la
pagina web de la Escuela se proporcionara a los alumnos material
complementario que pueda ser Util para una mejor comprension de la disciplina.
Los estudiantes realizaran un examen final y oficial, segun el calendario oficial
publicado por la Escuela Diplomatica. El examen serd una prueba objetiva, tipo
test, con respuestas multiples del temario de la asignatura y de la lectura
obligatoria. Los estudiantes deberan elegir uno de los dos libros que aqui se
indican:

Pereira, J.C. (ed.) Historia de las RR Il Contempordneas, Barcelona, Ariel,
2009 (nueva edicion).

Neila Hernandez, J.L., Moreno Juste, A., Alija Garabito, A., Sdenz Rotko,
J.M., y Sanz Diaz, C.: Historia de las relaciones internacionales, Madrid,
Alianza Editorial, 2018.

La bibliografia recomendada y otra informacion relevante se pondra a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.

* * %

1. La Historia de las Relaciones Internacionales como disciplina cientifica: origen,
evolucion y principales escuelas. Las areas de estudio e investigacion
(Coordinador: Pereira, capitulos 1y 2).

2. La crisis del Concierto Europeo (1890-1914) y el origen de la Primera Guerra
Mundial (Coordinador: Pereira, capitulos 8-11, Neila et al: capitulos 3y 4).

. EL PERIODO DE ENTREGUERRAS (1914- 1939)
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10.

11.

12.

La Primera Guerra Mundial. La Paz de Paris y la configuracion de un nuevo
orden internacional. La Sociedad de Naciones (Coordinador: Pereira, capitulos
12-14, Neila et al: capitulo 5).

La revolucion soviética y su impacto internacional. El nacimiento de la URSS y
su politica exterior (Coordinador: Pereira, capitulo 13, Neila et al: capitulos 5).
La evolucion de las relaciones internacionales durante el periodo de
entreguerras: del "espiritu de Ginebra" a la creacion del lll Reich (Coordinador:
Pereira, capitulos 15-17, Neila et al: capitulos 5y 6).

Los Totalitarismos y el fracaso del sistema de seguridad colectiva. El Nuevo
Orden Europeo del nazismo. Los virajes hacia la Il Guerra Mundial (Coordinador:
Pereira, capitulo 17, Neila et al: capitulos 5y 6).

. COOPERACION Y CONFLICTO EN UN NUEVO SISTEMA INTERNACIONAL:

LA IMPORTANCIA DE LA GUERRAFRIA
La Segunda Guerra Mundial (1939-1945): debates historiograficos y evolucion.
Balance y consecuencias. La ONU (Coordinador: Pereira, capitulos 19-21, Neila
et al: capitulos 6).
Guerra Fria: origen, concepto, caracteristicas, debates historiograficos. La
politica exterior de EEUU y la URSS (Coordinador: Pereira, capitulos 22-25,
Neila et al: capitulos 7-9).
La evolucion de la Guerra Fria. Los conflictos-tipo y sus consecuencias
(Coordinador: Pereira, capitulos 22-24, Neila et al: capitulos 7-9).
El proceso de descolonizacion. El nacimiento del Tercer Mundo: entre la
dependencia y el no alineamiento. Los conflictos en la periferia del sistema
(Coordinador: Pereira, capitulos 27, Neila et al: capitulos 7-9).

EL FINAL DE LA GUERRA FRIA'YY EL NUEVO ORDEN MUNDIAL
Los acontecimientos de 1989/91: el final de la Europa de Yalta y de la Guerra
Fria. Las revoluciones en la Europa Central y Oriental (Coordinador: Pereira,
capitulos 28-29, Neila et al: capitulos 10-11).
Del Nuevo Orden Mundial al Unilateralismo de G.W.Bush (Coordinador:
Pereira, capitulos 29-31, Neila et al: capitulos 10-11).

T6. RELACIONES INTERNACIONALES

Profesores:

José Antonio Sanahuja Perales, catedratico de RR Il (UCM). Coordinador.
sanahuja@cps.ucm.es
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e Francisco Javier Verdes-Montenegro, profesor ayudante doctor (UCM).
f.verdes-montenegro@fundacioncarolina.es
e |Isaias Barrefiada Bajo prof. ayud. doctor (UCM). i.barrenada@cps.ucm.es

Fechas

e Docencia: Octubre: g, 16, 23, 30; noviembre: 6, 13, 20, 27; diciembre: 4, 11,
18; enero: 8, 15, 22.

e Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.
Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 23 de octubre, 27 de noviembre, 18 de
diciembre y 15 de enero.

e Examen: Dia 1 de febrero 10:00 a 12:00 (Cada grupo en su aula
correspondiente).

e Examen de recuperacion (s6lo para alumnos no aprobados): Dia 12 de abril
de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura serd el mismo en los dos grupos. La evaluacion de
la materia se realizara a partir de los siguientes elementos: evaluacion
continuada, basada en la participacion en el aula y la lectura y debate de las
lecturas complementarias que se distribuiran al inicio y durante el curso de la
asignatura, y una prueba escrita al finalizar la asignatura en la que se planteara
al alumnado alguna de las cuestiones tratadas en el temario y en las lecturas
complementarias. La bibliografia y otras informaciones relevantes se pondran a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.

1. La sociedad internacional contemporanea: concepto y caracteristicas.
Concepto de sociedad internacional y relaciones internacionales. Evolucion historica de la
sociedad internacional. Mundializacion, universalizacion, estatalizacion. Caracteristicas de la
sociedad internacional contemporanea: de una sociedad estatocéntrica a una sociedad
multicéntrica. Globalizacion, interdependencia y riesgos globales. y politica exterior.

2. Las grandes teorias de las Relaciones Internacionales.

Las grandes tradiciones de pensamiento y los debates clasicos: la vision hobbesina, grociana y
kantiana de la sociedad internacional. Cartografias contemporaneas de la teoria de las
relaciones internacionales: racionalismo vs reflectivismo; la cuestion del orden y el cambio;
universalismo vs diversidad. Las teorias racionalistas: Realismo clasico, estructural, ofensivo y
neoclasico. Idealismo wilsoniano, transnacionalismo e interdependencia compleja, paz
democrética e internacionalismo liberal, institucionalismo neoliberal. Estructuralismo,
dependencia y sistema-mundo. La Escuela Inglesa. Las teorias reflectivistas: Teoria Critica.
Constructivismo social. Postestructuralismo. Postcolonialismo. Feminismo. Relaciones
internacionales globales y teorias no occidentales. La investigacion para la paz y la teoria critica
de la sequridad.
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3. Elestado y la politica exterior: modelos, analisis y toma de decisiones.

Relaciones internacionales, accion exterior, politica exterior. Andlisis de politica exterior: los
modelos clasicos. EI modelo de actor racional. La politica burocratica. El modelo de juego
politico. El paradigma analitico, cibernético, y de proceso cognitivo. Teoria prospectiva y
poliheuristica. Agencia y estructura en la formacion de la politica exterior. Intereses, valores e
identidad en la politica exterior. El ciclo de |a politica exterior y el proceso de toma de decisiones.
La politica exterior como politica publica. Analisis de caso.

4. Poder, estructura y agencia en el sistema internacional contemporaneo.

El sistema internacional como estructura historica. Aproximacion a los conceptos de estructura,
agencia y actor de las relaciones internacionales: el problema agente-estructura, causalidad y
cambio. Conceptualizacion del poder en las relaciones internacionales: las aproximaciones
tradicionales. Poder estructural y poder relacional. Globalizacion, interdependencia y difusion
del poder. Estructura histérica, hegemonia y orden internacional. El sistema internacional
contemporaneo y la cuestion de la polaridad. Las limitaciones del concepto de polaridad.

5. Dinamicas de cambio en el sistema internacional contemporaneo: crisis de

globalizacion, cambio de poder y nueva competencia geopolitica.

La globalizacion: gobernanza, riesgo y bienes publicos internacionales. Difusion del poder, redes
transnacionales y ascenso de los paises emergentes: el papel de los BRICS y el G2o. ;Hacia un
mundo post-Occidental? Crisis y reforma del multilateralismo y el regionalismo. La Agenda 2030
como acuerdo universalista de progreso humano. La crisis de globalizacion como eje de cambio
en el sistema internacional: sociedad, gobernanza, medio ambiente y cambio de poder. El
ascenso de fuerzas iliberales y el retorno del nacionalismo: contestacion al orden internacional
liberal. ¢Un nuevo interregno global? La irrupcion de la geopolitica en la economia global:
weaponisation de interdependencias, guerras comerciales y competencia tecnoldgica global. La
competencia entre Estados Unidos y China y la “autonomia estratégica” de Europa. Coyunturas
criticas: crisis de la globalizacion, pandemias y guerras de interregno. La guerra de Ucrania:
antecedentes, causas y escenarios futuros. El impacto de la guerra de Ucrania y la cooperacion
con Rusia.

T7. ORGANISMOS INTERNACIONALES

Profesores:

Carlos Fernandez Liesa, catedratico de Derecho Internacional Publico y
RR Il (Univ. Carlos lll). Coordinador. carlos@inst.ucam.es

e Daniel Oliva Martinez, profesor titular de Derecho Internacional y RR Il
(Univ. Carlos Ill). daoliva@der-pu.uczm.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 3, 10, 17, 24 y 31; noviembre: 7, 14, 21, 28; diciembre: 5,
12, 19; enero: 9, 16.
Horario: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 24 de octubre, 28 de noviembre, 19 de

diciembre y 16 de enero.
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e Examen: Dia 19 de enero 10:00 a 12:00.
e Examen de recuperacion (sdlo para alumnos no aprobados): Dia 5 de abril
de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura sera el mismo en todos los grupos. El método
docente combinara la clase magistral que tendra lugar segun el método
tradicional, junto a otras clases en las que se realizaran el método del caso
practico y otras en las que se realizaran talleres-debate sobre cuestiones de
actualidad de las organizaciones internacionales. La evaluacion sera continuada
y se obtendra teniendo en cuenta la participacion en el aulg, en las tareas de las
clases practicas y debates en la evaluacion de un trabajo final escrito realizado
por un grupo de alumnos, presentado en clase segun las instrucciones que dara
el coordinador de la asignatura. Se tendra en cuenta para la evaluacion un 30 por
ciento de asistencia, participaciony clases practicas y debates y un 70 por ciento
la redaccion del trabajo y la presentacion del trabajo final escrito de grupos en el
taller de debate. La organizacion de los trabajos sera tutelada por el profesor
responsable de la asignatura. Se presentaran trabajos escritos sobre cuestiones
vinculadas al programa, bien sea de Organizaciones internacionales o de temas
relacionados con su actividad. El objeto del trabajo sera coordinado con el
profesor. Los trabajos se realizaran por escrito y seran presentados en clase
durante las Ultimas sesiones, de acuerdo al cronograma que se establezca y las
instrucciones del profesor. Deberan citarse las fuentes de acuerdo a las
instrucciones establecidas. La bibliografia y otras informaciones relevantes se
pondran a disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.

* * %

|. TEORIA GENERAL DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL

1. Aproximacion al fendmeno de la Organizacion internacional.
Antecedentes y formacion progresiva del fendomeno de la organizacion internacional.
Aproximacion a la nocidn y caracteres.

2. Proliferacion y retos de las O.I.
Distincion de otras figuras afines. Transformaciones de la sociedad internacional y principales
retos de las Ol.

3. Organizaciones internacionales y gobernanza internacional.
La proliferacion de entramados informales, de grupos de Estados, el papel de la sociedad civil
internacional y la gobernanza internacional. Geoeconomia, geopolitica y evolucion de las
organizaciones. Derecho y poder en las organizaciones.

4. Dinamica funcional de las O.I.
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Dinamica funcional de las Organizaciones internacionales. Dindmica juridica y cuestiones de
actualidad de la personalidad y el régimen juridico de las Organizaciones.

5. Espafiay las Organizaciones Internacionales.
La participacion de Espafia en las Organizaciones internacionales: analisis en perspectiva. La
diplomacia y la accién exterior de Espafia en los organismos internacionales.

[l. ORGANIZACIONES UNIVERSALES.

6. Aspectos actuales de la conformacion histérica de la Organizacion universal.
La sociedad de Naciones: elementos basicos y principales realizaciones. Continuidad y cambio
entre la SAN y Naciones Unidas: principales realizaciones y debates de la organizacion universal.

7. Transformaciones y retos de los organismos especializados culturales y

sociales.

Realizaciones y cuestiones actuales de la UNESCO y de afinidad cultural. Debates sobre otros
organismos culturales y sociales (OMPI, la OMS, OIT).

8. Cambios y desafios de las Instituciones econdmicas internacionales.

Evolucion de las Instituciones econdmicas internacionales (FMI. BIRD, AIF, CFl, MIGA, CIADI). El
papel y la crisis de la O.M.C. y de otras instituciones 3. Perspectivas de crisis y la reforma de las
Instituciones econdmicas.

9. Avances y necesidades de las instituciones de comunicaciones

internacionales.

La U.P.U. y la U.LT ante los cambios tecnoldgicos y el ciberespacio. La OACI: cuestiones de
actualidad. 3. La organizacion maritima internacional: navegacion, medio ambiente. Otras.

10. Caracteristicas de otras Organizaciones universales de suma relevancia.

La transicion energética y las organizaciones internacionales. La cooperacion contra el crimeny
contra los riesgos y amenazas y las organizaciones internacionales. El papel de las Organizaciones
en otros retos.

lll. Organizaciones regionales
a. Organizaciones americanas, africanas y asiaticas.

11. Consolidacion de la cooperacion y avance hacia la integracion en América.
La Organizacién de Estados Americanos (OEA): crisis y perspectivas. Exitos y fracasos de la
integracion en América.

12.- Estancamientos y avances en la cooperacion e integracion en Africa y Asia.
Las Organizaciones intercontinentales y regionales africanas: elementos basicos de reflexion.

La cooperacion y la integracion en Asia y Pacifico organizaciones de Asia y el Pacifico: elementos
basicos de reflexion

b. Organizaciones europeas y occidentales.

13. La caida del muroy las instituciones europeas.

La caida del muro y los cambios en las organizaciones de Europa occidental. Las Organizaciones
de la Europa del Este y los cambios en Europa. El Consejo de Europa: elementos de actualidad.
14. Organizaciones regionales significativas que actvan preferentemente en el

espacio europeo.

La OCDE. Evolucidn, elementos y actualidad de la Alianza Atlantica en el actual panorama
internacional. La (OSCE) tras la guerra de Ucrania.
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T8. DIPLOMACIA

Profesores:
Diplomaticos en activo (MAEC/Escuela Diplomatica). Coordinador: Miguel
Angel Gonzélez Gonzélez. mangel.gonzalez@maec.es

Fechas

Docencia: Octubre: 5, 19, 26; noviembre: 2, 16, 30; diciembre: 14, 21; enero:
11, 18, 25; febrero: 8, 15, 22.

Horarios: Los dos grupos se reuniran en el aula 12-13. La clase tendra lugar
de 12:30a 14:30.

Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 26 de octubre, 29 de noviembre, 21 de
diciembre y 18 de enero.

Examen: Dia 1 de marzo 10:00 a 12:00.

Examen de recuperacion (s6lo para alumnos no aprobados): Dia 26 de abril
de 12:00 a 14:00 (Aula 8)

Programa

El objetivo de esta asignatura es proporcionar un acercamiento directo y
practico a la practica diplomatica a través de sus actores activos. Para ello se
contara con miembros del Servicio Diplomatico espaiiol. La clase serd conjunta
para todos los alumnos. La evaluacion sera continuada y se obtendra teniendo
en cuenta la participacion en el aula y la lectura y debate de las lecturas
complementarias. La bibliografia y otras informaciones relevantes se pondran a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.

1.

* * %
La diplomacia espafiola. La ley 2/2014 de la Accion y del Servicio Exterior del

Estado. La seleccion y formacion de diplomaticos. La Escuela Diplomatica y
el modelo espafiol.

2. Las funciones clasicas de la diplomacia (art. 3 del Convenio de Viena):

Representar, proteger, negociar, informar y fomentar. Necesidad de revisar
estas funciones en el siglo XXI (teletrabajo, nuevas tecnologias, IA, etc.).

La diplomacia hoy y sus principales protagonistas: Jefatura del Estado, la
Presidencia del Gobierno/Primer Ministro, Ministros de Exteriores. El caso
espaiiol.
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Misiones diplomaticas ante otros estados y ante las organizaciones
internacionales. Estructura y funcionamiento de una embajada.

. Los agentes diplomaticos. Privilegios e inmunidades. Agentes y oficinas

consulares.

La diplomacia ad hoc. Las misiones especiales. La diplomacia de cumbres y

conferencias internacionales. La diplomacia parlamentaria y de otros

organos del estado. La diplomacia de las ciudades.

La diplomacia de la defensa y sequridad. La diplomacia nuclear. La

diplomacia coercitiva. Las sanciones internacionales. El uso de la fuerza y las

misiones de paz.

La diplomacia publica y la diplomacia digital. La diplomacia y los medios de

comunicacion. Los medios digitales. El poder blando.

. La diplomacia econdmica y el fomento del comercio y las inversiones. La
diplomacia de las grandes corporaciones multinacionales.

10. La diplomacia cultural. La diplomacia cientifica y tecnoldgica. La diplomacia

educativa. Deporte y diplomacia.

11. Inteligencia, analisis y prospectiva. Think-tanks. La diplomacia preventiva. El

futuro de la diplomacia: tendencias.

12. Diplomacia multilateral. La actividad diplomatica de las NNUU. Los procesos

de integracion regional: el caso de la UE. La actividad diplomatica de la UE.

13. Los desafios de la diplomacia en el siglo XXI: proteccion de los nacionales.

Emigracion y derechos humanos. La diplomacia humanitaria.

14. Los de la diplomacia en el siglo XXI. La cooperacidn internacional. El papel de

las ONGs. Diplomacia energética y cambio climatico.
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MODULOS DE ESPECIALIZACION

(4 de marzo -7 mayo)
AREAS (EA)

EA1. Iberoamérica
EA2. Africa Subsahariana
EA3. Mediterraneo y Oriente Proximo

FENOMENOS Y ACTUACIONES (EFA)
EFAa. Estrategia, seguridad y defensa

EFA2. Cooperacion al desarrollo
EFA3. Economia y empresa



Recuerde

Los alumnos escogeran dos asignaturas, una de area y otra de
fendmenos/actuaciones, por medio de un escrito en el que motivaran las
razones de su eleccion.

La presentacion de los modulos se hard el 12 de enero. Los alumnos
tendran hasta el 31 de enero para presentar su eleccion.

Los grupos deberan tener, al menos, 8 personas para que pueda activarse
la asignatura.

En alguna de ellas se prevé la asistencia, como oyentes, de diplomaticos
extranjeros acreditados en Espafa.




EA1. IBEROAMERICA

Profesores

e Coordinador: Embajador Juan Lopez-Dédriga Pérez, de la Secretaria de
Estado para Iberoameérica, el Caribe y el Espaiiol en el mundo (SEPICEM).
juan.lopez-doriga@maec.es

e Diplomaticos en activo del MAEC.

Fechas

e Docencia: Marzo, 4, 5, 11, 12, 18, 19; abril: 2, 8, 9, 15, 16, 22, 23, 29, 30 (todos
lunes y martes).

e Ensumomento se indicara el aula.
Horarios: de 0930 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 13 de mayo de 10:00 a 12:00.

Programa

Por la hermandad histérica y el hecho de compartir una lengua comun,
Iberoamérica es una de las dreas geograficas esenciales de la accion diplomatica
espafnola. Ademas de las historicas relaciones bilaterales, Espafia sirve de
mediadora entre los paises iberoamericanos y Europa. El objetivo de esta
asignatura es proporcionar un acercamiento directo y practico a la realidad
iberoamericana vista desde la perspectiva espanola, por medio del testimonio y
la experiencia directa de diplomaticos en activo que actUan como actores
directos en esta labor: responsables de area en el Ministerio de Asuntos
Exteriores y Cooperacion, y embajadores de Espaiia en las representaciones en
esos paises. La bibliografia y otras informaciones relevantes se pondran a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.

* * %

Conferencia inaugural: Secretaria de Estado para Iberoamérica y Caribe y el
Espafiol en el Mundo (SEPICEM).

l. AMERICA LATINA

1. América Latina: unidad y diversidad.

2. Laintegracion latinoamericana. La integracidon centroamericana.
3. América Latina en la geopolitica global.
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4. La democracia en América Latina.

5. La situacion de los derechos humanos en América Latina.

6. La situacion econdmica en América Latina.

7. La situacion de sequridad en América Latina.

8. La triple transicidn: socioeconoémica, digital y medioambiental.
9. América Latina, potencia cultural.

Il. ESPANA Y AMERICA LATINA
1. Relaciones entre Espafia y América Latina desde la Independencia hasta la
Transicion.

2. El exilio espafiol.

3. El reencuentro. Relaciones entre Espafia y América Latina a partir de la
Transicion.

4. Ameérica Latina, prioridad de la politica exterior espafiola.

5. Méxicoy Centroamérica.

6. Caribe.

7. Paises Andinos.

8. Mercosury Chile.

9. La cooperacion espafiola con América Latina. El Programa Democracia.

10. Actores de las relaciones: las empresas. La inversion espafiola en América
Latina.

11. Actores de las relaciones. Las fundaciones publicas: Carolina y FIIAPP. Otras

fundaciones.

12. Actores de las relaciones: la sociedad civil.

13. Las migraciones latinoamericanas a Espafia.

14. La diplomacia cultural espanola.

15. El espafiol, patrimonio comun.

ll. IBEROAMERICA
1. El sistema iberoamericano. Las Cumbres. La SEGIB.
2. La cooperacion iberoamericana.

IV. AMERICA LATINA'Y LA UNION EUROPEa

1. Antecedentes. El nacimiento y desarrollo de las relaciones birregionales.
2. Las relaciones birregionales en la actualidad. La cumbre UE-CELAC.
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EA2. AFRICA SUBSAHARIANA

Profesores

e Coordinadora: Elsa Aimé Gonzalez, Grupo de Estudios Africanos (GEA) y
Grupo de Estudio de las Relaciones Internacionales (Universidad Autonoma
de Madrid). Prof. asociada, Dpto. de Relaciones Internacionales (Univ. Pont.
Comillas). egaime@comillas.edu

e Itziar Ruiz-Giménez Arrieta, prof. contratada doctora (GEA). Dpto. de
Ciencia Politica y RRII (UAM). itziar.ruiz-gimenez@uam.es

e Personal diplomatico del MAEC.

Fechas

e Docencia: Marzo, 4, 5, 11, 12, 18, 19; abril: 2, 8, 9, 15, 16, 22, 23, 29, 30 (todos
lunes y martes).

e Ensumomento se indicara el aula.
Horarios: de 0930 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 13 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentaciény programa

Comprender la realidad del continente africano requiere un analisis profundo y
critico de las dinamicas que lo atraviesan, que vaya mas alla de la manera
reduccionista, y muchas veces estereotipada, con la que aun hoy muchos analisis
politico-medidticos se aproximan a Africa. Sin embargo, el continente africano,
con mas de 1300 millones de habitantes, y mas de 5o paises, es profundamente
diverso. Ademas, su cercania historica y geografica con el continente europeo, y
con Espafa en particular, hace que los paises e instituciones africanas sean
consideradas hoy como contrapartes clave para la Union Europea y Espafia. En
este sentido tanto la UE como Espafia han tratado de renovar y fortalecer los
vinculos, como quedéd reflejado por ejemplo en la adopcion en marzo de 2018 del
Il Plan Africa por parte del gobierno espafiol, o en la 62 Cumbre entre la Unidn
Europea y la Union Africana, en febrero de 2022.

El objetivo de este mddulo sobre Africa subsahariana en el Master en
Diplomacia y Relaciones Internacionales de |la Escuela Diplomatica es ofrecer un
primer acercamiento a la realidad politica, socio-econdmica y cultural de las
sociedades de Africa subsahariana y sus dindmicas contemporaneas, y cémo
estas estan atravesadas tanto por procesos locales, estatales, regionales,
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continentales y globales. A tal fin se articula en tres bloques. En primer lugar,
una introduccion a la asignatura y al continente, en la que se abordaran
cuestiones basicas de la geografia fisica, humana y politica del continente. En
segundo lugar, un acercamiento muy sintético a la milenaria historia del
continente, origen de la humanidad y con un pasado glorioso de grandes
imperios, estados y relaciones con otras sociedades de todo el mundo, para
comprender sus dinamicas histdricas y conexiones internacionales. En tercer
lugar, una aproximacion a algunas de las tematicas politicas y econdmicas
cruciales para entender algunos de los grandes retos a los que las sociedades del
Africa subsahariana se enfrentan en la actualidad. Entre dichas teméticas
destacan las respuestas de las sociedades africanas a los multiples impactos de
la actual crisis poliédrica global en el continente: la inestabilidad politica, la
conflictividad armada, la lucha contra el cambio climatico, la crisis sanitaria
global, el aumento de las desigualdades socio-econdmicas y de género, la grave
crisis ecoldgica, etc. Todas estas cuestiones seran abordadas desde una
perspectiva multidimensional y multiescalar mostrando qué papel juega la
politica exterior espafiola y de la Union Europea en ese complejo escenario.
Finalmente, el mddulo incorporara sesiones impartidas por personal
diplomatico e instituciones publicas para conocer los principales aspectos de la
politica exterior espafiola y de la UE hacia el continente africano y la region
subsahariana en particular.
* * %

1. Introduccion, presentacion y objetivos.
Breve aproximacion al modulo, sus planteamientos y objetivos fundamentales, e introduccion a la
compleja y variada geografia fisica, humana y politica del continente y del Africa negra en
particular.
2. Historia de Africa.
Comprender las realidades actuales del continente africano requiere un conocimiento minimo de
la riqueza de la historia del continente africano y los diferentes procesos que lo han atravesado y
conectado con el resto del mundo. Este bloque plantea por tanto una reflexion sobre la historia de
Africa subsahariana desde el Africa antigua hasta la segunda mitad del siglo XX.
3. Realidades contemporaneas (22h)
El objetivo de esta seccion es comprender las dindmicas politicas, econémicas y sociales que han
marcado Africa desde las independencias, y en particular en el siglo XX|; contextualizar
internacionalmente el renovado interés por Africa, y la creciente presencia y multiplicacién de
socios internacionales; e ir mas alla de la aproximacion binaria al continente africano, afroptimista
vs. afropesimista, que aun hoy rodea el continente, atendiendo en particular a las iniciativas
africanas frente a estas realidades.
e La(s) economia(s) del continente africano.
e Laagenda africana ante los retos globales.
e  Sistemas politicos y democracia.
o Conflictividad y Construccion de la Paz.
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EA3. MEDITERRANEO Y ORIENTE PROXIMO

Profesores:

e Coordinador: Ignacio Alvarez Ossorio, Catedratico de Estudios Arabes e
Islamicos (UCM). Ignalvo2@ucm.es. Laura Mijares Molina, profesora titular
de Estudios Arabes e Isldmicos (UCM). laura.mijares@filol.ucm.es

e Francisco del Rio Sanchez. Escuela
Diplomatica/MAEC.francisco.delrio@maec.es

e Personal diplomatico del MAEC.

Fechas

e Docencia: Marzo, 4, 5, 11, 12, 18, 19; abril: 2, 8, 9, 15, 16, 22, 23, 29, 30 (todos
lunes y martes).
En su momento se indicara el aula.

e Horarios: de 0930 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 13 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentaciény programa

El estudio de la regidon del Mediterraneo-Norte de Africa y Oriente Medio
(NAOM) es crucial en el contexto de las Relaciones Internacionales. Como
region en la que surge la civilizacion tal y como la conocemos, alo que se afnade
el nacimiento de las tres religiones abrahamicas o monoteistas, NAOM ha
experimentado procesos de sumo interés dentro de las Relaciones
Internacionalesy cuyo analisis y reflexion nos permite entender mejor una gran
cantidad de fendmenos pasados y actuales, entregandonos, asi mismo,
herramientas para aventurar posibilidades y riesgos futuros.

* * %

I: Introduccidn a la regién del Mediterraneo-Norte de Africa y Oriente Medio
(NAOM).
1. Geografia fisica y humana.
Recursos naturales, medio ambiente y desarrollo. Problemas ambientales y carestia del agua.
Cambio climatico, biodiversidad y desertificacion. La geopolitica de la energia. Distribucion
demogréfica. Geografia urbanay rural. Las migraciones internas y externas en la region NAOM.
2. Claves historicas.
Del nacimiento del islam al califato otomano. Dinamicas histdricas en los califatos ortodoxo,
omeya y abbasi. Auge y caida del Imperio Otomano. La creacion de la Turquia moderna:
republicanismo, reformismo y secularismo.
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3. Tradicién y modernidad: elementos constitutivos de las identidades en la

region NAOM.
Las identidades sub y supraestatales. El factor religioso como conformador de la identidad: la
pervivencia de la umma. Las minorias judias y cristianas en la region NAOM. El elemento arabe
y la gestion de las minorias étnicas: amazigh en el Norte de Africa y kurda en Oriente Medio.
Identidad y género: el debate sobre las mujeres en el islam, ;feminismos musulmanes, islamicos
e islamistas?

ll: Formacion y desarrollo de los estados contemporaneos.

4. Colonias, Protectorados y Mandatos.
La colonizacion francesa del Magreb: los casos de Argelia, TUnez y Marruecos. El Protectorado
espafiol sobre el norte de Marruecos. Los Acuerdos de Sykes-Picot y el sistema de Mandatos en
Siria, Libano, Palestina, Jordania e Iraq. El movimiento sionista: de la Declaracion Balfour al Plan
de Particion: la creacion de Israel y la nakba palestina. La aparicion del “feminismo colonial”.

5. Estados postcoloniales y estructuras de poder.
El nacimiento del Estado arabe. Unas fronteras controvertidas. Tipologia de los nuevos Estados:
el modelo monarquico y el modelo republicano. Las estructuras burocraticas y la emergencia de
la clase media. La creacion de la Liga Arabe. La polarizacién ideoldgica entre los bloques
progresista y conservador.

6. Nacionalismos.
Los origenes del nacionalismo arabe: del protonacionalismo al panarabismo. El ascenso del
naserismo en Egipto y el baazismo en Siria e Iraq. La crisis de Suez y la alianza con la URSS. Los
efectos de la Guerra Fria en el sistema regional arabe. Los intentos de unidn: la Republica Arabe
Unida. La guerra de los Seis Dias y sus epilogos.

7. Crisis de los estados drabes y contestacion islamista.
La crisis del modelo autoritario. La liberalizacion politica otorgada. Monopartidismo y
pluripartidismo. La emergencia de la sociedad civil. El ascenso de los Hermanos Musulmanes.
La Revolucion Isldmica enIrany la guerra irano-iraqui. Los Acuerdos de Camp David. La invasion
soviética de Afganistan y el fendmeno de los muyahidin. Argelia: el colapso estatal y la irrupcion
del salafismo-yihadismo.

ll: Especificidades regionales.

8. El Magreb: politica, economia y sociedad.
Argelia y Tunez: el monopardismo del Frente de Liberacion Nacional y del Neo-Destur.
Marruecos, los afios de plomo y la cuestidn saharaui. Libia: la Yamahiriyya Popular Arabe. La
Unidn del Magreb Arabe. La emergencia de la cuestion amazigh. Luchas feministas y cambios
legislativos.

9. Oriente Medio: politica, economia y sociedad.
La hipertrofia del Estado arabe. Los regimenes hibridos y las dinamicas autoritarias. La reforma
agraria y la industrializacion fallida. El protagonismo de las Fuerzas Armadas. La guerra civil
libanesa y la reemergencia de la cuestion palestina. La cuestion kurda en Turquia, Siria e Iraqg. El
proceso de paz de Oriente Medio: de la Conferencia de Madrid a los Acuerdos de Oslo. Luchas
feministas y cambios legislativos.
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10. Los paises del Golfo: politica, economia y sociedad.
El Estado petrolifero y rentista. La identificacion entre monarquia y Estado. Las dindmicas
tribales: la pervivencia de la asabiyya. La hegemonia de Arabia Saudi en el sistema arabe. La
invasion iraqui de Kuwait. La fractura del Consejo de Cooperacion del Golfo. La emergencia de
Emiratos Arabes Unidos y Qatar como actores regionales. Las politicas de género en los paises
del Golfo: un “feminismo de estado” al servicio del nacionalismo religioso.

IV: Desafios, oportunidades y perspectivas.

11. Teorias de las Relaciones Internacionales en la region NAOM.
Las teorias realista, estructuralista y constructivista en la region NAOM. Relaciones entre el
centroy la periferia: del imperialismo a la globalizacion. La lucha porla hegemoniay los recursos
de poder (poblacién, riqueza, tamafio, ideologia, etc.). El empleo del soft y hard power. Las
relaciones de Israel, Turquia e Iran con el entorno arabe.

12. Relaciones de la Unidn Europea con los estados de la region NAOM.
El Didlogo Euro-Arabe. El Didlogo 5+5. La Conferencia Euro-Mediterranea de Barcelona. La
Politica Europea de Vecindad. La Union para el Mediterraneo. Los intercambios comerciales, los
movimientos migratorios, la cooperacion internacional, la situacion de los derechos humanos y
la lucha contra el terrorismo. Los derechos humanos y los derechos de las mujeres: el caso de la
CEDAW en los paises arabes.

13. Intereses de Espaia en la region NAOM.
La politica arabe en el franquismo. La descolonizacion de Marruecos y el Sahara. La dependencia
energética. La transicion y la nueva politica mediterranea. El papel de Espafia como puente
entre el mundo arabe y Europa: la Conferencia de Madrid y el Proceso de Barcelona. La accion
cultural de Espaiia. Percepcionesy opinidon publica.

14. Procesos de cambio politico: las Primaveras Arabes y su impacto.
Causas estructurales de la Primavera Arabe. La emergencia de la sociedad civil arabe y sus
demandas. Reconfiguraciones de género tras las Primaveras Arabes. La respuesta de la
comunidad occidental y la irrupcion de nuevos actores (China y Rusia). Los procesos de cambio
politico: los casos de Tunez y Egipto. Las nuevas Constituciones. El retorno del autoritarismo, la
irrupcion del sectarismo y la reconfiguracion del islam politico.

15.Conflictos. Reconfiguracion regional.
Los conflictos civiles en Siria, Libia y Yemen. La nueva Guerra Fria Arabe: las tensiones entre
Arabia Saudi e Iran. La fractura del islam politico: islamodemocracia y yihadismo.
La crisis migratoria y las politicas de asilo. Los Acuerdos de Abraham y la normalizacion con
Israel.

EFA1. ESTRATEGIA, SEGURIDAD Y DEFENSA

Profesores

e Departamento de Estrategia, Seguridad y Defensa (DESD) de la Escuela
Superior de la Fuerzas Armadas (ESFAS) del Centro Superior de Estudios de
la Defensa Nacional (CESEDEN).
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Fechas

e Docencia: Marzo,6, 7, 13, 14, 21; abril: 3, 4, 10, 11, 17, 18, 24, 25; mayo: 6y 7
(todos miércoles y jueves).
En sumomento se indicara el aula.

e Horarios: de 0930 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 14 de mayo de 10:00 a 12:00.

Programa

Este modulo tiene como objetivos contribuir a que los alumnos 1) adquieran los
conocimientos basicos que les permitan entender, distinguiry contextualizar los
conceptos mas relevantes relacionados con la estrategia, geopolitica y
geoestrategia; 2) incrementen su conocimiento de la situacion de seguridad
internacional, identificando los principales actores con influencia en el
panorama geoestratégico mundial, y obtengan una vision de conjunto sobre la
conflictividad regional y mundial; 3) identifiquen el perfil geoestratégico de
Espafia, conozcan cuél ha sido la evolucion estratégica espaiola, entiendan el
marco estratégico espafiol actual y valoren la importancia de la accion Unica del
Estado en materia de Seguridad Nacional; 4) Valoren los riesgos y las amenazas
a la Sequridad Nacional y las vulnerabilidades de los espacios comunes globales
y 5) incrementen su conocimiento sobre las Fuerzas Armadas espafolas, su
organizacion y capacidades, y el papel que desempeian en la Seguridad y la
Defensa Nacional.

Las clases se desarrollan mediante una combinacion de sesiones teodricas 'y
practicas presenciales y otras de preparacion y estudio no presenciales. Las
clases tedricas o magistrales consistirdn en conferencias impartidas por
profesores de la ESFAS y conferenciantes externos en sesion plenaria, sequidas
de coloquios. Las clases practicas se desarrollaran mediante sesiones de
conclusiones (debates), cine férum vy discusiones guiadas dirigidas por
profesores de la ESFAS. Todas las clases llevan asociadas unas actividades
formativas que seran activadas oportunamente en el portal académico de la
Escuela Diplomatica. Como actividades calificables se contempla la realizacion
de cuatro discusiones guiadas y un cine forum en las que, bajo la direccion de los
profesores de la ESFAS, los alumnos tendran la oportunidad de expresar sus
puntos de vista sobre los temas en cuestion. Las sesiones se desarrollaran en la
Escuela Diplomatica y en el CESEDEN.

Los alumnos del médulo tendran asignado un profesor de la ESFAS que
sera el encargado de ejercer el seguimiento académico del moéduloy de la tutela
personalizada de cada alumno. Para el desarrollo de este modulo existe
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abundante bibliografia: documentos del Instituto Espafiol de Estudios
Estratégicos (IEEE), de otros think tanks nacionales y extranjeros, libros,
articulos de revistas especializadas, etc.

1. Estrategia.
Estrategia, geopolitica y geoestrategia. Pensar y dirigir estratégicamente. Principales pensadores
estratégicos. Antropologia: raices antropoldgicas de la violencia, el conflicto y la guerra.
Polemologia. Competicion en el continuum. Geoestrategia en contexto.

2. Panorama estratégico mundial.
Entorno de competicion geopolitica entre EEUU y China. Conflictividad en el Sahel. Geopolitica
andina. Conflictividad en Oriente Medio. Geopolitica del Mediterraneo y el Magreb. Rusia y la
guerra de Ucrania. Geopolitica de la Amazonia.

3. Seguridad y defensa nacional.
Sistema de seguridad en Espaia. Sistema de seguridad nacional. Entorno Operativo. Estrategia
militar espafiola. Retos y perspectivas de futuro en la OTAN, PCSD UE y OSCE. Operaciones
militares y derecho internacional. Toma de decisiones en el nivel politico-estratégico.

4. Riesgos y amenazas a la seguridad nacional.
Vulnerabilidades de los espacios comunes globales. Vulnerabilidad del ciberespacio. Terrorismo y
radicalizacion violenta. Proliferacion de armas de destruccion masiva. Crimen organizado y
delincuencia. Vulnerabilidad energética. Inestabilidad econdmica y financiera.

5. Fuerzas Armadas espafolas.
Organizacion. Capacidades e industria de defensa. Inteligencia. Reflexiones sobre el mando.

EFA2. COOPERACION AL DESARROLLO

Profesores

e Coordinador: José Antonio Alonso, catedratico de Economia (UCM)
j.alonso@ccee.ucm.es

e Personal académico, del MAEC, AECID y otros organismos (DGPOLDES,
ONGD, etc.).

Fechas

e Docencia: Marzo,6, 7, 13, 14, 21; abril: 3, 4, 10, 11, 17, 18, 24, 25; mayo: 6y 7
(todos miércoles y jueves).

e Ensumomento se indicara el aula.

e Horarios: de 0930 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.
Examen: Dia 14 de mayo de 10:00 a 12:00.
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Presentacion y programa
El proposito del modulo es ofrecer un panorama analitico e interpretativo del
amplio campo de la accion internacional de desarrollo, considerando sus
fundamentos doctrinales basicos, la relacion de actores que operan en el sistema
de cooperacion, los componentes técnicos de sus principales politicas e
instrumentos y los sistemas de formulacion y evaluacion de sus intervenciones.
Con este enfoque se presta especial atencion a la politica de cooperacion de la
UE y de Espafia, considerando también la cooperacion descentralizada y la
promovida por los propios paises en desarrollo (cooperacion Sur-Sur) en especial
la desplegada en el ambito iberoamericano. De modo igualmente
comprehensivo, se considera el papel de los donantes bilaterales y de la accion
desplegada por las instituciones multilaterales y regionales. Acorde con este
proposito general, el curso pretende de manera mas especifica 1) acercar a los
alumnos los fundamentos tedricos de la accion internacional de desarrollo y de
la ayuda internacional, 2) presentar la arquitectura basica del sistema de
cooperacion, incluyendo sus actores mas relevantes, tanto bilaterales como
multilaterales y las estructuras de gobernanza del sistema. 3) Estudiar los
enfoques y politicas mas cruciales de la accion de desarrollo, de acuerdo con las
principales agendas internacionales de desarrollo. 4) Conocer la
fundamentaciontécnica de las principales modalidades y de los instrumentos de
la cooperacion (cooperacidon técnica, programas y proyectos, cooperacion
financiera, ayuda humanitaria). 5) Tener un conocimiento de las bases de datos
y de los modos de extraer la informacion sobre las politicas e intervenciones de
desarrollo (OCDE y Banco Mundial). 6) Conocer los marcos metodoldgicos para
la gestion de las intervenciones de desarrollo (enfoque del marco légico y sus
derivados) 7) Aproximar los resultados y principales conclusiones acerca de la
eficacia de la cooperacion para el desarrollo

El desarrollo del médulo descansa en tres tipos de actividades: sesiones
expositivas a cargo de los profesores, talleres interactivos y trabajo de los
alumnos. Acorde con la complejidad de la politica de desarrollo, el curso recorre
un amplio espectro de temas. Para cubrirlo se optd por conformar un cuadro de
profesores en los que cada uno es un reconocido especialista en el ambito para
el que se solicita su participacion. En este mismo grupo de sesiones expositivas
han de integrarse aquellas sesiones en las que se solicita que un representante
de los sectores o instituciones implicadas en la accion de desarrollo trasladen a
los alumnos su vision y forma de operar. En este ambito estan las sesiones de la
AECID, de la DGPOLDES, de representantes de ONG o de la cooperacion
descentralizada, entre otros. Ademas de las sesiones expositivas, el modulo
acoge dos talleres, que tienen un enfoque practico e interactivo. Como resultado
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del aprendizaje realizado a lo largo del modulo, los alumnos deben realizar un
ensayo sobre un tema que es propuesto por la direccion del mdédulo. Se trata de
un trabajo de 15 paginas en el que deben trasladar los conocimientos adquiridos
en relacion con el tema que se propone. Este ensayo es el nicleo fundamental
(junto con la participacion en clase) para la evaluacion. No existe ningn manual
que los alumnos puedan sequir a lo largo del moédulo. Los profesores aportan, sin
embargo, lecturas y articulos para que puedan dar soporte a lo que desarrollan
en clase, complementando las presentaciones (que son puestas a disposicion de
los alumnos). La evaluacion toma en cuenta el seguimientoy la participacion en
clase. No obstante, el centro de la nota lo constituye un ensayo breve que los
alumnos deben entregar una semana después de finalizadas las clases.

. Fundamentos.
1. Bases de la teoria de desarrollo y de ayuda internacional. 2. El sistema de
cooperacion: actores e instituciones. 3. Principales modalidades e
instrumentos de cooperacion al desarrollo.

Il. Politicas y agenda de desarrollo: principales vectores.

4. La lucha contra la pobreza y la desigualdad. 5. Género y desarrollo. 6.

Sostenibilidad y desarrollo. 7. Salud y desarrollo. 8. Educacion y desarrollo. g.

Calidad institucional, gobernanza y desarrollo. 10. Estados fragiles.

lll. Modalidades e instrumentos.

11. Accion humanitaria. 12. Cooperacion técnica. 13. Cooperacion financiera.
IV. Principales actores.

14. La cooperacion de la UE. 15. La cooperacion espafiola. 16. Cooperacion
descentralizada. 17. Las ONG y la cooperacion. 18. Empresas y cooperacion. 19.
La cooperacion Sur-Sur.

V. Desafios de futuro.
20. Innovacion y redes en la cooperacion. 21. Eficacia de la ayuda internacional

EFA3. EMPRESA ESPANOLA EN EL EXTERIOR

Profesores

e Coordinador: Francisco José Blanco Jiménez, profesor titular de economiay
empresa (Univ. Rey Juan Carlos). francisco.blanco@urjc.es

e Personal académico, del MAEC y representantes de empresas espafiolas en
el exterior.
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Fechas

e Docencia: Marzo,6, 7, 13, 14, 21; abril: 3, 4, 10, 11, 17, 18, 24, 25; mayo: 6y 7
(todos miércoles y jueves).
En sumomento se indicara el aula.

e Horarios: de 0930 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 14 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentaciony programa

El objetivo del modulo es aplicar los conocimientos de economia a la realidad
econdmica internacional y la insercion de la empresa espafiola en el exterior a
través del conocimiento aplicado de profesores del mundo académico,
diplomatico y de las empresas mas relevantes del sector exterior. Durante el
curso realizaremos diferentes visitas practicas a empresas.

* * %

|. Economia internacional
1. Nuevos problemas y oportunidades. Nuevos actores internacionales (China,
paises del Este, paises drabes). 2. Complejidad econdmica. 3. Economia
internacional del futuro. 4. Nueva vision de las politicas de la Union Europea.

Il. Problematica del sector exterior
1. Comercio electrénico. 2. Andlisis de inteligencia econdmica (CNI). 3.
Negociaciones en entornos complejos. 4. La proteccion de las inversiones
directasen el exterior. 5. Las inversiones directas de las empresas espafiolas en
América Latina. 6. Logistica internacional. Seguros y transportes
internacionales. 7. Comercio internacional y medio ambiente. 8. Mercados
energéticos globales. 9. Crisis monetarias y tipos de cambios. La tasa Tobin.
10. Energia y medio ambiente.

[Il. Estudio de casos practicos
1. Club de exportadores. Nova internacional. 2. Sector gastrondmico. 3. Sector
ocio y cultura. 4. Sector del vino espaiol. 5. Estudio de caso: REPSOL. 6.
Estudio de caso: INDRA. 7. Estudio de caso: ZARA. 8. Estudio de caso:
Iberdrola. 9. Expansion internacional de Telefonica. 10. Estudio de caso: El
Ganso. 11. Emprendedores globales. 12. Emprendedores sociales. 13.
Presentacion del ICEX. 14. Ecosistema emprendedor: visita a aceleradora de
empresas. 15. Visitas a empresas.
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SEMINARIOS

(5-29 de febrero)



Recuerde

Por lo general, los seminarios tienen una duracion de 10 sesiones para todos
los alumnos que lo hayan elegido. Los alumnos deben elegir 4 seminarios.
La Fecha limite de eleccion es el 20 de noviembre.

Cada seminario estara dirigido por un director-responsable, aunque podran
impartir clases varios profesores. En principio, se requiere un minimo de 10
alumnos solicitantes para que se imparta el seminario. Los seminarios
pueden sufrir alguna modificacion que sera comunicada con la suficiente
antelacion.




Seminarios activados para el curso 2022-23

S 1. PRACTICA DIPLOMATICA Y NEGOCIACION

S 2. POLITICA EXTERIOR DE EEUU Y RELACIONES TRASATLANTICAS
S 3. LA GUERRA EN UCRANIA Y SUS CONSECUENCIAS PARA LA UE
S 4. PROTOCOLO

S 5. DERECHOS HUMANOS

S 6. HISTORIA DE ESPANA

S 7. SISTEMA POLITICO ESPANOL

S 8. AGENDA 2030. EL CLIMA

S 9: CIBERSEGURIDAD

S 10: ASIA HOY

S 11. RETOS DE SEGURIDAD PARA ESPANA

S12. MEDIACION EN CONFLICTOS
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IDIOMAS

(3 de octubre — 30 abril)



Recuerde

Los idiomas en el master estan relacionados con los instrumentos de
trabajo (bibliografia, entrevistas, conferencias) y las areas de
especializacidn propuestas. Este afio se activan los aqui indicados. Todos los
alumnos escogen un Unico idioma de su eleccién para el curso; En los casos
en los que se ofrezcan varios niveles, se realizara una prueba de nivel para
situar al alumno en el mas adecuado para él.

Como norma general, los grupos deben tener, al menos, 8 personas para que
pueda activarse un idioma o un nivel. Las pruebas de nivel se realizaran el
martes 3 (espafiol) de 12:30 a 14:30, y el miércoles 4 (francés e inglés) de 12:30
a 14:30 en sus correspondientes aulas. El examen final se realizara el 8 de
mayo de 10:00 a 12:00.

Todos los idiomas se imparten de lunes a miércoles, de 12:30 a 14:00.




ESPANOL - Aula 14

Profesores
Profesor pendiente de asignacién.
Ana Carolina Marqués Parrilla. ana.marques@maec.es

Se ofrece un Unico nivel B2-Ca para alumnos no hispanohablantes. El
objetivo principal de este curso es asegurar a los estudiantes un nivel suficiente
de espafol para poder sequir los cursos del Master con aprovechamiento.
Todos los alumnos no hispanohablantes, independientemente del nivel que
hayan certificado en la preinscripcion al Master, deben presentarse a la
prueba de nivel. Aquellos que demuestren un conocimiento suficiente de la
lengua podran elegir otro idioma de su eleccion. Los materiales y el método de
evaluacion se indicaran al comienzo de curso.

INGLES — Aulas por determinar

Profesores
Amy Wallace. awallace@ucm.es
Cecilia Ross. Cecilia_elena@hotmail.com

Se ofrecen dos niveles, intermedio y avanzado. Los alumnos interesados
deberan presentarse a una prueba de nivel. En el caso de que su nivel sea
demasiado bajo o, por el contrario, suficientemente alto como para no
necesitar un curso de estas caracteristicas, deberan elegir otro idioma. Los
materiales y la metodologia se indicaran a principios de curso.

FRANCES -Aula7, 8y 10

Profesores

Georges André Gonzalez. geormoni@gmail.com
Fernando Cardenal Marcos. fcarma6s@gmail.com
Pilar Digon Blanco. pilardigon@gmail.com

Se ofrecen tres niveles, inicial, intermedio y avanzado. Los alumnos
interesados deberan presentarse a una prueba de nivel. En el caso de que su
nivel sea suficientemente alto como para no necesitar un curso de estas
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caracteristicas, deberan elegir otro idioma. Los materiales y la metodologia se
indicaran a principios de curso.

ARABE -Aula g

Profesores
Francisco del Rio Sanchez. francisco.delrio@maec.es
Abdul Hadi Sadoun Kinanie. asadoun@ucm.es

Partiendo del nivel inicial, se estudiara el arabe normativo en las cuatro
destrezas (comprension oral y escrita, produccion oral y escrita) con el
objetivo de alcanzar un nivel Bz1 al final de curso. Los materiales y la
metodologia se indicaran a principios de curso.
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TRABAJO FINAL DE MASTER

(Fecha limite de entrega: 28 de junio de 2024)






La memoria del Master Interuniversitario en Diplomacia y Relaciones
Internacionales constituye uno de los requisitos académicos
fundamentales que el alumnado debe superar para obtener el titulo avalado
por las ocho Universidades publicas con las que el Ministerio de Asuntos
Exteriores, Union Europea y Cooperacion tiene suscrito convenio de
colaboracion. Si la calificacion de la memoria no supera el aprobado no sera
posible obtener el titulo.

La propuesta de presentacion de memoria se realiza mediante un
impreso entregado en secretaria en la que el alumno propone
razonadamente dos temas de su eleccion, uno de los cuales sera aprobado
por la Jefatura de Estudios. La fecha limite de entrega de tal propuesta sera
el 14 de marzo de 2024.

La memoria es un trabajo de investigacion que debe seguir los criterios
metodoldgicos necesarios para que el resultado del mismo cumpla las
exigencias de calidad y de excelencia, propios de una investigacion
universitaria. Los trabajos de investigacion deberan ser inéditos y su objeto
de estudio girara en torno a uno de los temas relacionados con los objetivos
de investigacion y docencia del Master. Cada alumno elevara dos
propuestas propias de investigacion al Claustro de Profesores de la Escuela.
El Claustro autorizara caso por caso cada uno de los temas elegidos
susceptibles de ser investigados. Los trabajos deben presentarse en espafiol.
La investigacion constituye también una aportacion personal sobre un tema
de interés en el ambito de las relaciones internacionales. Por ello, se espera
que la investigacion sea el resultado del compromiso personal con el tema
elegido.

Las pautas que a continuacion se presentan, han sido elaboradas con el
proposito de normalizar, de acuerdo con estandares establecidos, distintos
aspectos en la confeccion de una memoria de estudios, tales como tamario,
formato, partes del texto y numero de copias.

Extension

Las caracteristicas formales que deben seguir las memorias son las

siguientes:

a. Eltexto se hade presentar en formato Word.

b. El tipo de letra para el texto es Times New Roman tamafio 12 puntos,
interlineado 1's.

c. Paralasnotasa pie de pagina, el interlineado es sencillo y el tipo de letra
Times New Roman tamano 10 puntos.
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d. Los margenes han de ser: superior e inferior 2’5 cm.; y derecho e
izquierdo 3 cm.

e. Losgraficos, tablas, cuadros, etc. se han de insertar con formato imagen.

f. La extension minima es de 5o paginas y la maxima es de 100, anexos no
incluidos.

g. Losejemplares hande imprimirse a doble cara.

Partes del trabajo
1. Portada:

En la portada debe figurar en texto centrado y en letras Tahoma versales,
tamafo 26:

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEAY
COOPERACION

ESCUELA DIPLOMATICA

Indicando que se trata de la “Memoria del Master Interuniversitario en
Diplomacia y Relaciones Internacionales 2023-2024".

Eltitulo del Trabajo ird en texto centrado. Se recomienda que el titulo sea una
descripcion del contenido de la memoria de investigacion. El titulo debe ser
claro, conciso y especifico. Se escribira en letras Tahoma versales a tamafo
22. Eltitulo no se subraya ni se entrecomilla. En la parte inferior de la portada
debe figurar el nombre y apellidos del autor en texto centrado y en el tipo de
letra Times New Roman, tamafio 16. Debajo del nombre del autor y también
en texto centrado figurara la ciudad, el mes y afio en que se presenta la
memoria. En espafiol los nombres de los meses se escriben en minUscula,
excepto si inicia una nueva frase. Se utilizara el tipo de letra Times New
Roman, tamafo 14.

2. Pagina de dedicatoria:

La dedicatoria, si la hubiere, se escribe en el extremo superior derecho de la
pagina.
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3. Pagina de agradecimientos:

Es la pagina siguiente a la del titulo, o dedicatoria si la hubiere, y en ella debe
aparecer sobriamente redactada una nota en la que se deja constancia del
agradecimiento a quienes han colaborado en la realizacion del trabajo de
investigacion. Esta pagina, que también es optativa, va encabezada por la
palabra AGRADECIMIENTOS en mayuscula.

4. Resumen y palabras clave

El resumen es un componente importante de la memoria. Debe informar de
forma clara y concisa sobre el contenido de la obra. El orden recomendable
de presentacion es el siguiente: Una formulacion precisa y concisa del
objetivo del trabajo, una breve descripcion del método utilizado y una
formulacion de las conclusiones o resultados obtenidos. Debe serinformativo
y expresar en el minimo numero de palabras el mayor nUmero posible de
informacion sobre el contenido de la memoria. El resumen vy las palabras
clave deberan ser escritas en inglés y espaiol. No deberan exceder las 500
palabras.

5. Indice

Los titulos de los capitulos deber figurar en mayusculas y con numeracion
romana (I, II, ll, IV, V...). Los titulos de los subcapitulos deben figurar en
minuUsculas, con letras o nUmeros arabigos y en un nivel inferior respecto a los
capitulos. Se recomienda para crear el indice el uso de la herramienta Tabla
de contenidos, dentro de la pestafia REFERENCIAS, dentro de Word o
procesador de texto empleado.

6. Introduccion

La introduccion debe ser una presentacion general del estudio que se ha
llevado a cabo y deberd incluir las siguientes partes:

e Un enunciado sintético del estado de la cuestion (antecedentes e
investigaciones previas).

e La relevancia del trabajo (importancia actual de la cuestion, aporte
cientifico, utilidad de la investigacion y posibles aplicaciones practicas de
los resultados).
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e Una formulacion clara de la cuestion que se ha investigado, explicitando
los objetivos generales y especificos del estudio. Igualmente, se planteara
una hipétesis de trabajo.

e Unresumen de como se lograron los objetivos y el cumplimiento o no de
la hipotesis.

e Seria conveniente afiadir la motivacion personal que ha llevado al alumno
a escoger el tema de investigacion.

¢ Una orientacion al lector de la manera en la que se ha organizado el texto.

e La introduccidn no debe incluir los resultados ni las conclusiones del
trabajo de investigacion.

7. Cuerpo de la obra

El cuerpo de la obra debe contener una exposicidn sistematica y completa del
contenido del trabajo, dividido de manera optativa en capitulos, secciones o
partes. Al final del cuerpo de la obra es conveniente afiadir el resumen o
conclusiones del trabajo. Finalmente, se incluiran los anexos o apéndices, si
los hubiera.

8. Citas bibliograficas, notas a pie de pagina y bibliografia:

Con frecuencia las citas bibliograficas nos sirven para corroborar una idea
propia o para justificar alguna interpretacion. Las citas se indican a pie de
pagina. Después de la cita se debe insertar un numero elevado que
corresponderd con la cita a pie de pagina (en la barra de herramientas
INSERTAR - Insertar cita). Las notas a pie de pagina debenrespetar el tamafio
10 de la Times New Roman y el interlineado sencillo.

Cuando una obra ya ha sido citada previamente, y a fin de evitar
repeticiones innecesarias en citas posteriores que se refieran a la misma obra,
se emplean las siguientes abreviaturas: Ibid. (ibidem “alli mismo”), se emplea
para evitar repetir la cita que precede. Si la cita corresponde a la misma
pagina se coloca solo /bid. Sin embargo, si el nUmero de paginas es distinto,
se debe poner /bid., sequido del nimero de pagina; Op. cit (en la obra citada)
se emplea para referirse a una cita ya mencionada, no consecutiva, es decir,
existen otras citas entre ambas. Cuando corresponde a paginas distintas de
la obra, se repite el apellido del autor en mayusculas, la inicial del nombre y
seafade Op. city la pagina correspondiente: ej. PORTILLO, A., Op. cit, p. 240.
La referencia bibliografica debe presentarse al final del documento y en orden
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alfabético de autores. Tanto las citas como las referencias bibliograficas,
deben realizarse conforme al estilo Chicago.

NUmero de ejemplares

Dos: uno en encuadernacion Chanel/pasta dura para su mejor conservacion
enlaBibliotecade la Escuela Diplomatica y otro en rustica (encuadernado con
anillas), para estudio y evaluacion. Deberd entregarse también la Memoria en
un pendrive.

Requisito legal
En las Memorias debe figurar la siguiente nota:

A tenor de lo dispuesto en la Ley de Propiedad Intelectual, no estd permitida la
reproduccion total o parcial de esta publicacidn, ni su tratamiento informdtico,
nila transmision de ninguna forma o por cualquier medio, ya sea electrénico, por
fotocopia, por registro u otros métodos, ni su préstamo, alquiler o cualquier otra
forma de cesion de su uso, sin el permiso previo y por escrito del autor, salvo
aquellas copias que se realicen para uso exclusivo del Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion. Las opiniones expresadas en la memoria son de
responsabilidad exclusiva de su autor y no reflejan necesariamente ni las de la
Escuela Diplomatica ni las del MAEC.

Deberd incluirse en la Memoria encuadernada, como Ultima pagina, la
Declaracion de Autoria y Originalidad, que figura como anexo a este
documento.

Criterios de calificacion

Estructura del texto, capacidad de sintesis y rigor. Analisis y desarrollo del
tema y de las conclusiones finales. Aportaciones personales. Amplitud e
idoneidad de la bibliografia y de otras fuentes primarias y secundarias
consultadas, asi como de sus referencias a pie de pagina.

Plazo de entrega

La fecha limite de entrega de la Memoria en la Secretaria del Master serd el
28 de junio de 2024 (inclusive).
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Para obtener el titulo de Master Interuniversitario, el alumnado debera
aprobar las asignaturas troncales, el mddulo especifico que hayan elegido,
el idioma y la Memoria de investigacion. No obstante, se establecne los
siguientes criterios para superar el Master:

1. En el caso de que se suspendiera una (1) asignatura troncal, al alumnado
se le aplicara la nota media de todas las asignaturas troncales, debiendo
alcanzar dicha nota media la calificacion minima de 5 para que al alumno
se le pueda considerar “apto” para superar el Master. Con dos (2)
asignaturas troncales suspensas, el alumnado no superara el nivel minimo
exigido para aprobar el Master, por lo que sera considerado como “no
apto”.

2. Para obtener el Titulo es condicion indispensable entregar la Memoria
de Investigacion dentro del plazo establecido y aprobarla con una
calificacion minima de 5.

En el caso de que un alumno no supere las pruebas de las diferentes partes
integrantes del Master, la Escuela Diplomatica le expedira un certificado
de asistencia al final del curso.
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DIRECTRICES PARA LOS ALUMNOS

Asistencia y uso de las instalaciones

1. Elmasteres presencial y la asistencia obligatoria. Se permite un maximo
de 40 ausencias justificadas a lo largo de todo el curso académico. Si el
alumno sobrepasa este nUmero, no podra obtener el titulo. Los alumnos
deben ser veraces en la anotacion de sus asistencias. La falsificacion de
firmas en los documentos de asistencia puede acarrear la expulsion del
Master.

2. La permanencia en las instalaciones de la Escuela Diplomatica se
justifica cuando estd directamente relacionada con el propdsito de los
estudios. No deben utilizarse como lugar de esparcimiento o de solaz,
salvo en las pausas entre clases y conferencias. Las aulas se reservan
para las clases. Otro tipo de reuniones, incluyendo el estudio en comun,
deben ser autorizadas por la direccion del Master.

3. El alumno se compromete a respetar y cuidar las instalaciones y el
material de la Escuela Diplomatica, incluyendolos librosy publicaciones.
El deterioro intencionado o el hurto acarrearan sanciones que podrian
suponer incluso la expulsion del Master y la prohibicion del acceso al
recinto de la Escuela.

4. El plagio en los trabajos y copiar en los examenes podran llevar
aparejada la denegacion de la expedicion del titulo en funcion de la
gravedad de las circunstancias que concurran en los hechos.

5. Laingesta de comidasy bebidas debera circunscribirse a los espacios de
la cafeteria y su terraza.

6. Los lavabos para los alumnos se encuentran en las plantas superiores.
Los lavabos de la planta baja estan reservados para el personal de la
Escuela.

7. Para facilitar el desarrollo de las clases y el estudio personal deberan
evitarse los ruidos en los pasillos y en las aulas. En la biblioteca se debe
guardar silencio.

8. Segun la normativa vigente, no esta permitido fumar en ningun lugar de
la Escuela.
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Vestimenta y relaciones personales

1. La Escuela Diplomatica es un lugar de encuentro entre alumnos y
diplomaticos espafioles y de otros paises. Los alumnos deben guardar el
debido decoro en el vestir en consonancia con la representatividad
institucional del Centro.

2. Las relaciones con los miembros del personal de la escuela, el
profesorado y los demas alumnos de la Escuela Diplomatica deberan
regirse en todo momento por el respeto y la cordialidad.

Responsabilidades relativas a la estancia en Madrid

1. Esresponsabilidad del alumno buscar alojamiento y hacer los tramites
necesarios para su estancia en Madrid.

2. Es responsabilidad del alumno tener su documentacion en regla. La
Escuela no se hace cargo de subsanar eventuales defectos en los
documentos de residencia en Espafa de nacionales de otros paises,
aunque, de estimarlo procedente, puede ayudarles en las gestiones
ordinarias ante las autoridades.
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Informacion de contacto:

General escuela.diplomatica@maec.es

Jefatura de estudios y direccion del  Francisco del Rio Sanchez
Master francisco.delrio@maec.es

(+34) 91379 6921

Secretaria del Master Paula Gordon Gimeno
escuela.master@maec.es
(+34) 91379 6914

Becas, visitas y ayuda Ana Carolina Marqués Parrilla

en procedimientos de extranjeria ana.marques@maec.es
(+34) 91379 6925

Biblioteca escuela.biblioteca@maec.es
(+34) 91379 6928

ICEI estudiantesicei@ucm.es

(Instituto Complutense de Estudios
Internacionales)

Escuela Diplomatica
Paseo de Juan XXIIl, 5. 28040 — Madrid

Autobus: Circular. Paradas 5141 (C2) y 2710 (Ca)

Estacion de metro: Vicente Aleixandre (linea 6 circular). Salida: Paseo Juan
XX
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ANEXO

DECLARACION DE AUTORIA Y ORIGINALIDAD

DNI/NIE/Pasaporte . .. ............ alumno/a del Master en Diplomacia y
Relaciones Internacionales de la Escuela Diplomaticaenelcurso20 -20
como autor/a de la Memoria de Investigacion del Master titulada . .........

correspondiente,

DECLARO QUE:

La Memoria de Investigacion que presento esta elaborada por miy es original.
No copio, ni utilizo ideas, formulaciones, citas integrales e ilustraciones de
cualquier obra, articulo, memoria, o documento (en version impresa o
electronica), sin mencionar de forma clara y estricta su origen, tanto en el
cuerpo del texto como en la bibliografia.

Asi mismo declaro que los datos son veraces y que no he hecho uso de
informacion no autorizada de cualquier fuente escrita de otra persona o de

cualquier otra fuente.

De igual manera, soy plenamente consciente de que el hecho de no respetar
estos extremos es objeto de sanciones universitarias y/o de otro orden.

EnMadrid,a...... de...ooviiiiii dezo...

(Firma)
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