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1. DATOS BASICOS

1.1. Caracteristicas generales

Nombre oficial: Republica de Namibia.

Superficie: 824.292 km?.

Limites: Limita al norte con Angola, al noreste con Zambia, al este con Bot-
suana, al sur y sureste con Sudéafrica y al oeste con el océano Atlantico
(alrededor de 1.700 kilémetros de costa).

Poblacion: 2,6 millones/hab (World Bank, 2021).

Capital: Windhoek (461 mil/hab).

Otras ciudades principales: Rundu (81 mil/hab), Walvis Bay (63 mil/hab),
Swakopmund (45 mil/hab) y Oshakati (37 mil/hab).

Idiomas: inglés (oficial), oshivambo, nama-damara, afrikaans, herero, ruka-
vango, lozi, aleman.

Moneda: délar namibio, en paridad 1 a 1 con el rand sudafricano.

Religién: 97% de cristianos (luteranos, catélicos y anglicanos).

Forma de Estado: La Constitucién de Namibia, aprobada en febrero de 1990,
entré en vigor el 21 de marzo del mismo afio, dia en que el pais accedi6 a
la independencia. Consagra los grandes principios democraticos: elecciones
cada 5 afios, economia de mercado, respeto a los derechos humanos y sepa-
racion de poderes. Establece un Ejecutivo fuerte bajo la autoridad del Pre-
sidente de la Republica, un Poder Judicial independiente y un Parlamento
bicameral, integrado por la Asamblea Nacional (camara baja) y el Consejo
Nacional (cdmara alta y de representacién regional). Existe igualmente la
figura del defensor del pueblo u “Ombudsman”.

El Presidente es elegido por sufragio universal directo y secreto cada cinco
afios, coincidiendo con las elecciones a la Asamblea Nacional. El Presidente
es, a la vez, Jefe del Estado y del Gobierno. Existe una limitacién constitu-
cional de dos mandatos presidenciales consecutivos para el Presidente de la
Republica. EI Gobierno esta formado por un Gabinete de ministros presidido
por el Presidente de la Republica y liderado por un Primer Ministro. Tras la
Gltima reforma constitucional (septiembre 2014), se creé el cargo de Vi-
cepresidente que asiste al Presidente y le sustituye en caso de ausencia o
enfermedad. Los Ministros y Viceministros son nombrados por el Presidente
de entre los miembros de la Asamblea Nacional. En 1997 se creé el Consejo
de Lideres Tradicionales como érgano asesor del Presidente para cuestio-
nes vinculadas con la aplicacion del Derecho consuetudinario y la ejecucién
de politicas del Estado a nivel local. Estas Autoridades Tradicionales tienen
competencias en el ambito del uso de tierras comunales.

La reforma constitucional de 2014 también amplié la composicién de la
Asamblea Nacional (96 diputados con derecho a voto, elegidos por sufragio
universal directo y secreto cada cinco afios, y 8 diputados sin derecho a voto
elegidos por el Presidente) y del Consejo Nacional (42 miembros, tres por
cada una de las 14 Regiones, elegidos por los Consejos Regionales de entre
sus miembros).

El Poder Judicial, de raiz anglosajona, se articula jerarquicamente con un
Tribunal Supremo (Supreme Court) en la cabeza y un Tribunal Superior
(High Court) que actta como instancia de revision de los tribunales ordi-
narios (Lower Courts) o como tribunal de primera instancia para ciertos
delitos. Ademas, hay Tribunales regionales en la mayoria de las capitales
regionales y 400 magistrados de distrito. EI Poder Judicial en Namibia
es considerado altamente profesional y sus decisiones, justas y rigurosas.
Hay que destacar que en Namibia coexisten dos regimenes juridicos: el
positivo, emanado del Poder Legislativo y publicado en el boletin oficial
(Gazette), y el tradicional o consuetudinario (aunque sélo para determi-
nados ambitos), en el cual los Jefes Tradicionales tienen competencias
de administracion de justicia. EI nivel de rigor y dureza de las penas es
comparable, pero el &mbito consuetudinario tiene un mayor componente
socio-cultural.

Otros érganos constitucionales son el Banco Central, la Comisién del Servicio
Publico, la Comision de Seguridad y el Defensor del Pueblo.
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Division administrativa: Namibia esta dividida en 14 Regiones: Erongo, Har-
dap, Karas, Kavango Este, Kavango Oeste, Khomas, Kunene, Ohangwena,
Omaheke, Omusati, Oshana, Oshikoto, Otjozondjupa y Zambezi.

En 2010 se aprob6 la Ley de Nombramiento de Gobernadores Regionales y
Asesores Especiales, por la cual los gobernadores dejaron de ser cargos elec-
tos y pasaron a ser designados directamente por el Presidente.

A nivel local hay un modelo dual de organizacién municipal: por un lado, las
Autoridades Locales, cuyo estatuto esta regulado por el Estado, y, por otro,
las Autoridades Tradicionales como formas de auto-organizacion de base con-
suetudinaria.

1.2. Geografia

La mayor parte del pais es una arida altiplanicie central, rodeada por dos
desiertos: el Namib, al oeste, y el Kalahari, al este. Las fronteras norte y
sur siguen en gran medida el curso de los rios Kunene, Kavango y Zam-
beze en el Norte, y Orange en el Sur, todos ellos de considerable caudal
permanente. Las lluvias en sus zonas mas secas sélo alcanzan unos 100
mm/afio, aumentando a 200-400 mm hacia la meseta central, que cubre
el centro y norte del pais. En el norte y el noreste las precipitaciones son
entre 400 y 600 mm/afio. La época de Iluvias transcurre de noviembre a
marzo, pero con un régimen muy irregular. Desde 2015 hasta 2020 el pais
conocié una fuerte sequia, con recuperacion a partir de 2021 con lluvias
mas abundantes, si bien se estima que a partir de 2024 se enfrentara un
nuevo periodo de sequia.

1.3. Indicadores sociales

Densidad de poblacién: 3 hab/km?.

Coeficiente GINI: 0,58 (est. 2024).

Esperanza de vida: 56 afios los hombres; 63 afios las mujeres.
Crecimiento de la poblacién: 1,4%.

indice de Desarrollo Humano 2021: 0,615, puesto 139/1809.
Tasa de natalidad: 26,4%.

Tasa de fertilidad: 3,35%.

Tasa de alfabetizacion (+15): 92%.

1.4. Estructura del PIB

Sector primario: 18,51% en 2021. Destaca la mineria (9,1%), principal-
mente las grandes explotaciones de uranio y los diamantes. La pesca, sector
en el que Espafia tiene una gran presencia, representa el 2,53%, mientras
que la agricultura supone un 9,39%.

Sector secundario: 15,93% en 2021. Las manufacturas (10,98%) estan
constituidas por subsectores de poco valor afiadido y escaso contenido tec-
nolégico, como el procesamiento de alimentos y bebidas. La dependencia del
exterior, especialmente de Sudafrica, es manifiesta.

Sector servicios: 58,63% en 2021. Destacan los canales de distribucion
comercial y reparaciones (10,02%), los servicios financieros (7,7%) y el sec-
tor inmobiliario (5,7%). También, se observa una elevada contribucién del
sector publico (10,48%) en 2021.

Fuente: REI 2023

1.5. Coyuntura econémica

Como resultado de la época colonial y el apartheid, Namibia se ha carac-
terizado por una dualidad dificil de erradicar. Su nivel de renta per cépita,
entre los méas altos del Africa subsahariana, encubre profundas desigual-
dades. Aunque la economia es abierta y con un ambiente relativamente
favorable para la inversién extranjera, existen importantes obstéculos que
dificultan el desarrollo del pais como la desigualdad en la distribucién de
la renta (una de las mayores del mundo), el elevado desempleo (20,8%

, aunque la tasa real puede rondar el 40%, con un 50% en caso de la
poblacién joven en 2022), la escasa provisién de servicios sanitarios y
educativos en las zonas rurales, y deficiencias en el nivel de formacién
técnica de la poblacién.

En 2016 se inici6 una crisis de la que se esperaba salir en 2020, con-
secuencia del descenso del precio de los recursos mineros, el contexto
regional (deterioro de las perspectivas econémicas de Sudéfrica y Angola,
importantes socios comerciales de Namibia), la reduccién de los ingresos
provenientes de la SACU, los recortes presupuestarios y la larga sequia que
afecté al pais de 2016 a 2019. La pandemia del Covid-19, que no tuvo
un impacto profundo en Namibia en lo sanitario, salvo la tercera ola de la
variante delta (junio y julio de 2021, que causé el 70% de los fallecidos),
supuso sin embargo una profundizacion de la crisis econémica, en particu-
lar del sector turistico. EI endeudamiento del Estado ha pasado del 35%
en 2016 al 74% en 2023. Aunque en 2022 se esperaba retornar al creci-
miento, la guerra en Ucrania y sus consecuencias econémicas se dejaron
sentir también en Namibia.

Por otro lado, el descubrimiento de yacimientos de petréleo en la costa de
Namibia en 2022 ha generado optimismo en el sector y se espera atraiga
suculentas inversiones y reporte interesantes beneficios al pais. Asimismo,
el Gobierno pretende convertir a Namibia en un hub regional de produccién
de hidrégeno verde, para lo que cuenta con unas excepcionales condiciones
por la abundancia de viento y las numerosas horas de sol al afio. Se estima
que el proyecto podria alcanzar un valor de hasta 10.000 M$ USA, casi el
PIB de Namibia.

La moneda nacional de Namibia, el délar namibio, determina su tipo de
cambio en paridad con el rand sudafricano (1 délar namibio = 1 rand) y
forma parte de la Zona Monetaria Comtn (CMA), junto a ese pais, Lesoto y
Suazilandia.

Namibia también forma parte de la Unién Aduanera del Africa Austral
(SACU), que establece una zona de libre comercio y aduanera comun entre

Botsuana, Lesoto, Namibia, Sudéafrica y Suazilandia.

Estadisticas macroeconémicas

PIB: 12.91 M $ (Banco Mundial, 2022).

PIB per capita: 5.031,1 USD (Banco Mundial, 2022).
Crecimiento anual PIB: 4,6% 2022 (BM).

Desempleo: 20,8 % (BM, 2022).

Deuda Publica (% PIB): 71,8 % (FMI, 2022).

Deuda externa: 7.000 M $ (WB 2020 est.).

Inflacion: 6,1 % (WB, 2022).

Saldo por cuenta corriente: -1.58 M $ (BM, 2022).

Variables de coyuntura econémica

EVOLUCION PIB E INFLACION 2019 2020 2021 2022 2023
PIB real (% incremento) -0,95 -8 3, 4, 2,8
Inflacion, IPC (%) 3,72 2,2 4,5 6,9 4.5

1.6. Comercio exterior

La balanza comercial de Namibia es estructuralmente deficitaria debido a la
elevada demanda de productos manufacturados y maquinaria de alto valor,
y a las exportaciones de productos primarios de escaso valor, a excepcién de
los diamantes. Segun datos del FMI, el déficit por cuenta corriente aumenté
del 9,6% del PIB en 2021 al 12,8% en 2022, ya que la subida de los pre-
cios del combustible inflé la factura de las importaciones.

No obstante, el saldo exterior global ha seguido siendo positivo, en parte
debido a la IED generada por la prospeccién petrolifera, que ha permitido au-




mentar las reservas, asi como al impulso de la recuperacion post-pandémica
de los ingresos de la SACU.

Total de exportaciones 2022: 4.201 M $ (FMI, 2023).
Total de importaciones 2022: 6.456 M $ (FMI, 2023).

1.7. Distribucién del comercio por paises

En 2021, Sudéfrica (64,7%) fue la principal fuente de las importaciones,
seguida por China (5,5 %), EEUU (3,5%) y Botsuana (3,2%). El resto proce-
den de Zambia, Noruega, Bahamas, India, EE.UU. e Italia. En cuanto a las
exportaciones, durante el mismo periodo los principales destinatarios fueron
Sudafrica (17,4%), Bélgica (10,7%), Botsuana (9%) y China (8,7%).

Fuente: EIU 2022.

1.8. Distribucion del comercio por productos

En 2021, las principales exportaciones fueron minerales (méas del 50% del
total, sobre todo diamantes y articulos de cobre), junto a productos pes-
queros y buques (no porque se fabriquen, sino porque se venden dentro de
empresas filiales o éstas a las matrices). Entre las importaciones destacaron
los hidrocarburos, vehiculos, insumos necesarios para la produccién local,
diamantes y buques.

1.9. Inversiones por paises

Los estudios sobre competitividad internacional sitan a Namibia en el quin-
to puesto de Africa en cuanto a su atractivo para la inversion extranjera,
y en los puestos 80-90 de un total de 140 paises en el indice global de
competitividad.

Los principales inversores son los paises de la UE, Sudafrica, Australia,

EE.UU. y Canada. Cabe destacar el papel de China, con un programa de
créditos y de proyectos de cooperacién financiera.

2. SITUACION POLITICA

2.1. Politica interior

Situacion politica reciente

En noviembre de 2019 se celebraron elecciones presidenciales y a la Asam-
blea Nacional. En las elecciones presidenciales, el candidato de SWAPO
(SouthWest African People’s Organization), Hage Geingob, obtuvo el 57% de
los votos, perdiendo el 30% de los votos respecto de su primer mandato. Pan-
duleni ltula con su ‘Independent Patriots for Change’ (IPC), partido fundado
solo cuatro meses antes de las elecciones para respaldar su candidatura presi-
dencial, pero sin presentar candidatos al Parlamento, se ha consolidado desde
entonces como segunda fuerza aparente, en base a los resultados obtenidos en
algunas importantes circunscripciones locales, si bien el Movimiento Demo-
cratico Popular (PDM) mantiene formalmente la condicién de principal partido
de la oposicién parlamentaria al ser la segunda fuerza en el actual Parlamento.

En las elecciones parlamentarias, también en 2019, SWAPO cosech¢ los
peores resultados de su historia con el 66% de los votos (85% en 2014),
y 63 de los 96 escafios electivos de la Asamblea Nacional, perdiendo la
mayoria de 2/3 que le permitia, por ejemplo, modificar la Constitucién sin
necesidad de apoyos:

La composicién actual de la Asamblea Nacional (2019-2024) es como sigue:

— SWAPO: 63
— PDM (Popular Democratic Movement): 16
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El entonces secretario de Estado de Asuntos Exteriores, Gonzalo de Benito, junto a la
anterior ministra de Asuntos Exteriores de Namibia, Netumbo Nandi-Ndaitwah, durante
su visita a Madrid en octubre de 2013. © EFE

— LPM (Landless People’s Movement): 4

— UDF (United Democratic Front): 2

— APP (All People’s Party): 2

— RP (Republican Party): 2

— NEEF (Namibian Economic Freedom Fighters): 2
— NUDO (National Unity Democratic Organization): 2
— Christian Democratic Voice: 1

— RDP (Rally for Democracy and Progress): 1

— SWANU (South West Africa National Union): 1

SWAPO también gané las tltimas elecciones regionales y locales, celebradas
en noviembre de 2019, pero sélo con el 57% de los votos, continuando con
el marcado declive de apoyo. EI IPC de Panduleni Itula obtuvo el 7,14% del
voto total, frente al 6,74% del PDM.

En febrero de 2024 se produjo el fallecimiento inesperado del presidente
Geingob. En una transicién ejemplar, el hasta entonces vicepresidente, Nan-
golo Mbumba, asumié la Jefatura del Estado en aplicacién de las previsiones
constitucionales, nombrando como su vicepresidenta a Netumbo Nandi-
Ndaitwah, hasta entonces viceprimera ministra y ministra de Relaciones Ex-
teriores. Nandi-Ndaitwah habia sido reelegida vicepresidenta de SWAPO en
el Congreso General del partido en noviembre de 2023, lo que la convertia en
la previsible candidata de éste en las préximas presidenciales de noviembre
2024, y previsible primera Presidenta de Namibia si, como avanzan las pre-
dicciones, SWAPO reedita su victoria electoral (el nuevo presidente Mbumba
ha descartado presentarse). El fallecimiento de Geingob, también presidente
de SWAPO, hace necesario un nuevo Congreso extraordinario, antes de mayo
de 2024, para proveer por su sucesion.

Relacion de Gobierno

Presidente / Jefe de Estado: Dr. Nangolo Mbumba.

Vicepresidenta: Dra. Netumbo Nandi-Ndaitwah.

Primera ministra: Sra. Saara Kuugongelwa-Amadhila.

Viceprimer ministro y ministro de Obras y Transportes: Sr. John Mutorwa.
Ministro de Asuntos Exteriores: Dr. Peya Mushelenga.

Ministra de Asuntos Presidenciales: Sra. Christine Hoebes.

Ministro de Pesca y Recursos Marinos: Sr. Derek Klazen.

Ministro de Trabajo, Relaciones Laborales y Creacion de Empleo: Sr. Utoni
Nujoma.

Ministra de lgualdad de Género, Erradicacion de la Pobreza y Bienestar
Social: Sra. Doreen Sioka.

Ministro de Interior, Inmigracién, Seguridad y Vigilancia: Dr. Albert Kawana.
Ministro de Agricultura, Agua y Reforma Agraria: Sr. Calle Schlettwein.
Ministro de Minas y Energia: Sr. Tom K. Alweendo.

Ministro de Medio Ambiente, Silvicultura y Turismo: Sr. Pohamba Shifeta.
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Ministro de Educacién Superior, Formacion e Innovacién: Sra. Itah
KandjiiMurangi.

Ministro de Salud y Servicios Sociales: Dr. Kalumbi Shangula.

Ministra de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones: Sra. Emma
Theofelus.

Ministro de Desarrollo Urbano y Rural: Sr. Erastus Amutenya Uutoni.
Ministra de Educacion, Arte y Cultura: Sra. Anna Nghipondoka.

Ministra de Industrializacién y Comercio: Sr. Lucia Lipumbu.

Ministra de Deporte, Juventud y Servicio Nacional: Sra. Agnes Tjongarero.
Ministro de Finanzas y Empresa Puablica: Sr. lipumbu Shiimi.

Ministra de Justicia: Sra. Yvonne Dausab.

Ministro de Defensa y Asuntos de Veteranos: Sr. Frans Kapofi.

Director General de la Comision Nacional de Planificacién: Sr. Obeth
Kandjoze.

Fiscal General: Sr. Festus Mbandeka.

Datos biograficos
Dr. Nangolo Mbumba, presidente de la Reptiblica

Nacié el 15 de agosto de 1941 en Olukunda, region de Oshikoto, se exilio
joven en Estados Unidos, donde se gradué en la Universidad de Conneticut
en 1971 y posteriormente se dedicé a la ensefianza en Harlem, Nueva York,
hasta 1978 en que regresé a Africa para incorporarse como docente al Centro
de Educacién de Namibia en Cuanza Sul, Angola.

Se afili6 a SWAPO con 18 afios, en 1959, si bien su primer cargo oficial en
el partido lo asumi6 en 1985, como Subsecretario de Educacién y Cultura.
Posteriormente fue Secretario Personal del Presidente de SWAPO (y posterior
Padre Fundador), Sam Nujoma, cargo desde el que ejercié un papel impor-
tante en las negociaciones hacia la independencia de Namibia. Como tantos
lideres de SWAPO, durante los afios de la lucha por la independencia fue
encarcelado en varias ocasiones.

Miembro de la Asamblea Nacional desde 1993, ha ocupado una plurali-
dad de cargos ministeriales: Ministro de Seguridad (2010-12), de Edu-
cacion (2005-10), de Informacion y Radiodifusion (2003-05), de Finan-
zas (1996-2003) y de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural (1993-96).
Ademas, entre 2013 y 2017 ocupd el importante puesto de Secretario
General de SWAPO.

Vicepresidente de la Republica desde 2018 con Hage G. Geingob como Pre-
sidente, accedié a la Jefatura del Estado el 4 de febrero de 2024 tras el
inesperado fallecimiento de aquél, de acuerdo con las disposiciones consti-
tucionales correspondientes.

Dra. Netumbo Nandi-Ndaitwah, vicepresidenta de la Republica
Nacié en octubre de 1952, en la regién de Oshana (norte del pais).

Desde muy joven (1966) se unié al SWAPO y sélo tres afios después fue
nombrada presidenta de la SWAPO Youth League (SYL) en el norte de Na-
mibia, tras lo cual la creciente presion sobre los lideres de la SYL la obligé a
exiliarse. En 1989 retorné a Namibia, tras haber estudiado en Rusia y Reino
Unido. Fue la méaxima representante de SWAPO en Africa Central (1978-
1980) y Africa Oriental (1980-1986).

Ha sido miembro del Parlamento desde 1990 y ha ostentado diferentes
carteras ininterrumpidamente desde 1996: Viceministra de Relaciones Ex-
teriores (1990-1996), Directora General, con rango ministerial, del Depar-
tamento de Igualdad de la Oficina del Presidente (1996-2000), Ministra de
Igualdad y Bienestar de la Infancia (2000-2005), Ministra de Informacion
y Medios de Comunicacién (2005-2008), Ministra de Medio Ambiente y
Turismo (2008-2012), Ministra de Relaciones Exteriores y Cooperacién
(2012-2024), Viceprimera Ministra (2015-2024) y finalmente Vicepre-

sidenta de la Republica tras el fallecimiento del Presidente Geingob en
febrero de 2024.

En el Congreso de SWAPO de noviembre de 2023 fue reelegida Vicepresi-
denta del partido y, en consecuencia, previsible candidata de SWAPO a las
elecciones presidenciales de 2024.

Dr. Peya Mushelenga, ministro de Relaciones Internacionales y
Cooperacion

Naci6é en 1975 y originario de la regién de Oshikoto, asumié el cargo de
Ministro de Relaciones Internacionales y Cooperacion en febrero 2024, tras
el reajuste ministerial derivado del fallecimiento del Presidente Geingob.
Elegido por primera vez a la Asamblea Nacional en 2005, ha sido miembro
de la Comisién Parlamentaria Permanente de Asuntos Exteriores, Defensa y
Seguridad entre 2005 y 2010, y representante de Namibia en la Asamblea
Parlamentaria UE-ACP entre 2008 y 2010.

Previamente habia sido Ministro de Informacién y Tecnologias de la Comuni-
cacion (2020-2024), puesto que conlleva la portavocia del Gobierno, y ante-
riormente Ministro de Desarrollo Rural y Urbano (2018-2020). Previamente
habia ocupado, entre 2010-2018, el cargo de Viceministro Relaciones Inter-
nacionales y de Cooperacion.

Su carrera politica se inicié en los afios 80 en las Juventudes de SWAPO, en
cuyos 6rganos de gobierno ocupé diversos cargos entre 1997 y 2002. Desde
2002 es miembro del Comité Central de SWAPO.

Destaca su amplia formacion, con un total de catorce grados universitarios
por seis diferentes universidades en politica y relaciones internacionales,
derecho y economia. Destaca un Doctorado en Politica Internacional por la
Universidad de Sudafrica y un Doctorado en Derecho Penal por la Univer-
sidad del Cabo Occidental (Sudéfrica). Es ademas abogado habilitado para
ejercer como tal en el Tribunal Supremo de Namibia, y en 1996 publicé un
libro de poemas en lengua oshiwambo.

2.2. Politica exterior

Con caréacter general, Namibia mantiene posturas moderadas, conciliadoras
y de rechazo a la violencia ante conflictos, sean estos regionales o mun-
diales. Dada la valoracion positiva de la activa participacién de Naciones
Unidas en el proceso que llevd a la creacion del Estado namibio, Nami-
bia apuesta por el multilateralismo, tanto en Naciones Unidas como en la
Unién Africana o en SADC, apoyando propuestas de integracién regional o
subregional.

Namibia presidié la SADC entre 2010, 2011 y 2022, asi como la troika del
Organo de Cooperacién Politica, Paz y Seguridad en dos ocasiones (agosto
2013-agosto2014; agosto 2022-agosto 2023).

Las relaciones con la UE se estructuran en torno al Acuerdo de Partenariado
Econémico (EPA), un acuerdo global de comercio y desarrollo entre cuyos
objetivos se encuentran la reduccion de la pobreza, la diversificacion de la
economia y la creacion de empleo. En el aspecto politico, Namibia es un
socio importante para la UE, una referencia de buena gobernanza y una voz
influyente en la region del Africa Austral. EI tltimo Dialogo politico anual UE-
Namibia se celebro el 28 de septiembre de 2022. Ademas, en noviembre de
2022 se firmé el MoU UE-Namibia sobre Cadenas de Valor Sostenibles en
Materias Primas, incluido el Hidrégeno Verde, profundizando la cooperacién
en materia de economia verde. 2023 ha sido un afio particularmente intenso
para las relaciones bilaterales debido a la celebracion del primer Foro de
Negocios UE-Namibia, en Bruselas el 24 y 25 de octubre, que conté con la
participacién del entonces presidente Hage G. Geingob asi como de la en-
tonces viceprimera ministra y ministra de Relaciones Exteriores Cooperacion,
Netumbo Nandi-Ndaitwah.
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3. RELACIONES BILATERALES CON
ESPANA

3.1. Diplomaticas

Las relaciones diploméaticas formales se iniciaron en 1990, afio en el que
Espafia abri6 su Embajada en Windhoek, y han sido excelentes hasta la fe-
cha. Espafia es vista en Namibia con especial afecto. Como integrante de
UNTAG (operacion de NNUU encargada de asegurar la transicién hacia la
independencia y la celebracion de las primeras elecciones), Espafia envio
a Namibia un destacamento del Ejército del Aire y ocho aviones. Pese a los
afios transcurridos, no se olvida este apoyo en ese momento crucial.

El antiguo presidente de SWAPO y “Padre fundador” de la Republica, Sam
Nujoma, visité Espafia en 1996. SS.MM. los Reyes don Juan Carlos y dofia
Sofia devolvieron la visita en 1999. Desde entonces ha habido varios viajes
y visitas de alto nivel.

Namibia y Espafia celebran consultas politicas anuales sobre la base del
Memorando de Entendimiento firmado en 2022.

3.2. Econémicas

Tradicionalmente, el interés de Espafia en el mercado namibio se centraba
de manera preferente en el sector de la pesca, objeto de importantes inver-
siones por destacadas empresas espafolas. Sin disminuir la presencia en
el sector pesquero, los Gltimos afios estan siendo testigos de un creciente
interés por parte de las empresas espafiolas en nuevos sectores (energias
renovables, agricultura, infraestructuras, tecnologias de la comunicacion,
logistica).

BALANZA COMERCIAL ESPANA - NAMIBIA (DATOS EN MILLONES DE EUROS)
Exportaciones Espafia-Namibia: 30 M€ (2022).
Importaciones Namibia-Espana: 242 M€ (2022).
Fuente: Secretaria de Estado de Comercio.

Distribucion del comercio por productos (datos en millones de euros)

Nuestras compras a Namibia se caracterizan por el enorme peso de la ru-
brica de pescados y crustaceos, cerca del 90% del total. Espafa adquiere
alrededor del 50% del total de las capturas de algunas especies en Namibia
(especialmente merluza). Nuestro pais estd habitualmente entre los cinco
mejores clientes de Namibia nivel mundial y el tercero de la UE.

Inversiones

La inversion bruta acumulada espafiola en Namibia desde 1993 es de unos
352 millones de euros. Tradicionalmente, se ha concentrado principalmente
en el sector pesquero, incluyendo instalaciones en tierra para el procesa-
miento de pescado. Asi, dentro de los ocho principales operadores del sector
en Namibia hay cuatro grupos con participacion espafiola.

Sin embargo, en los Ultimos afios se observa una creciente diversificacién de
la inversion espafiola. En materia de energias renovables existe presencia en
el sector de la energia solar, al tiempo que la apuesta del pais por el hidroé-
geno verde es observada por interés por las empresas espafiolas del sector.
Otros sectores, como los de telecomunicaciones, agroindustria, alojamientos
turisticos y logistica, cuentan también con presencia de empresas espafiolas.

3.3. Cooperacion

Las relaciones de cooperacién para el desarrollo de Espafia con Namibia co-
menzaron en el momento mismo de la independencia del pais con la apertura
de una Oficina Técnica de Cooperacién (OTC) en la Embajada en Windhoek.
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Durante muchos afios, Namibia fue pais prioritario de nuestra cooperacion.
El volumen global de la ayuda oficial al desarrollo (AOD) recibido por Na-
mibia varié con los afios: en la década de los 90, tras la independencia, el
volumen de ayuda externa recibido se duplicé, registrandose posteriormente
un descenso los primeros afios del nuevo milenio. Durante el periodo 2005-
2012 el total de AOD neta de Espafia en el pais alcanzé 72 millones de
euros, canalizados mayoritariamente a través de programas bilaterales de
AECID y MAEC (49 millones) y de aportaciones a organismos multilaterales
(10 millones).

En 2015, tras la graduaciéon de Namibia como pais de renta media-alta, se
procedio al cierre de la OTC y al fin de la cooperacién tradicional al desarro-
Ilo. A partir de entonces, se actta en el pais a través de Agencias y Fondos
de Naciones unidas y se ha redefinido la cooperacién hacia un esquema mas
paritario, mediante la promocién de la inversion de empresas espafiolas en
sectores prioritarios para el desarrollo de la economia namibia, caracteriza-
dos por la creacion de empleo y de valor afiadido local.

No obstante, a pesar del cierre de la OTC, la cooperacién espafiola sigue
presente en Namibia a través del lectorado de espafiol en la UNAM (Univer-
sidad de Namibia) y otros programas regionales (con la Unién Africana y con
NEPAD) y multilaterales. Ademas, a partir de finales de 2015 se ha comen-
zado a impulsar desde la Embajada un programa de cooperacién interuniver-
sitaria, aprovechando las oportunidades que brinda el programa Erasmus+.

Otras entidades espafiolas han llevado a cabo actividades de cooperacién
en el pais. Por ejemplo, Cruz Roja Espafiola, cuyas actividades en Namibia
apoyaba la Junta de Extremadura, estuvo presente en el pais hasta 2020.
A dia de hoy, las empresas espafiolas establecidas o inversoras en Namibia
llevan a cabo actividades de responsabilidad social corporativa que apoyan
también el desarrollo socioeconémico del pais.

3.4. Relacion de visitas en ambos sentidos (diez tltimos afos)

Personalidades namibias que han visitado Espafa

2016
2017
2022
2022

Ministro de Pesca y Recursos Marinos, Sr. Bernhardt Martin Esau.
Ministro de Pesca y Recursos Marinos, Sr. Bernhardt Martin Esau.
Ministro de Pesca y Recursos Marinos, Derek James Klazen.
Director Ejecutivo del Ministerio de Relaciones Exteriores, Emb.
Penda Naanda.

Personalidades espafiolas que han visitado Namibia.

2015 Ignacio Ybafiez Rubio, secretario de Estado de Asuntos Exteriores.

2016 Rosa Quintana, consejera de Pesca de la Xunta de Galicia.

2017 Begofia Garcia Bernal, consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura.

2018 Luis Padrén, director general de Casa Africa.

2019 Raimundo Robredo, director general de Africa/ Marcos Gomez,
director general de Naciones Unidas y Derechos Humanos.

2024 Secretario de Estado para la Unién Europea, Fernando Sampedro por

el fallecimiento del presidente de Namibia Hage Geingob.

3.5. Relacion de Declaraciones, Tratados y Acuerdos firmados

— Convenio Basico de Cooperacién con Namibia, en aplicacion provisional
desde el momento de su firma (15 de marzo de 1995).

— Acuerdo de Cooperacién Turistica con Namibia, de 20 de febrero de
1999 (vigor desde el 3 de julio de 2000).

— Acuerdo entre el Reino de Espafia y la RepUblica de Namibia para la
Promocién y Proteccién Reciproca de Inversiones, de 21 de febrero de
2003 (en vigor desde el 28 de junio de 2004).

— Acuerdo Marco de Asociacion Pais Espafia-Namibia (6 octubre de 2011).

— Memorando de Entendimiento sobre Transporte Aéreo (28 de mayo de 2013).
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— Memorando de Entendimiento en Materia de Consultas Politicas entre Casa del Mar (dependiente del Instituto Social de la Marina)
el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion de Es-
pafia y el Ministerio de Relaciones Exteriores y Cooperacién de Namibia 240, Nangolo Mbumba Drive
(junio 2022). P.O. Box 2936 — Walvis Bay
— Acuerdo sobre el libre ejercicio de actividades renumeradas para fami-  Teléfono: +264 (0) 64 21 73 00
liares dependientes del personal diplomatico, consular, administrativo
y técnico de misiones diplomaticas y oficinas consulares entre los dos Consulado Honorario en Liideritz (con jurisdiccion en la region de Karas)
paises (junio 2022).
Cénsul honorario: D. Miguel Angel Tordesillas
3.6. Datos de la Representacion espaiola

526 Industry Road, P.O. Box 601, Lideritz.
Embajada de Espaia Teléfono: +264 (0) 63 200 22 02.
Correo electrénico: ch.luderitz@maec.es

Embajador: Alberto de la Calle (desde el 27 de julio de 2022)

Cancilleria: 58, Simeon Shixungileni St.
P.O. Box 21811 - Windhoek

Teléfono: +264 (0) 61 22 30 66

Correo electrénico: emb.windhoek@maec.es

Direccién General de Comunicacién, Diplomacia Publica y Redes
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