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CANDIDATURA DE CARLOS FERNANDEZ LIESA AL COMITE DE
DERECHOS HUMANOS 2025-2028

Nacido en Zaragoza, en 1964, es especialista en derechos humanos, derecho internacional, desarrollo
sostenible y diversidad cultural.

Catedratico de derecho internacional publico y relaciones internacionales desde 2005 en la
Universidad Carlos Il de Madrid (UC3M), donde fue anteriormente profesor titular.

Licenciado en derecho por la Universidad de Zaragoza (1987), hizo una Maestria en Estudios
Internacionales y Europeos (Niza, 1988) y es doctor en Derecho, con premio extraordinario, por la
UC3M (1992).

Es director de la Catedra de desarrollo sostenible, diversidad cultural, inclusién y derechos humanos de
la UC3M creada por la Secretaria de Estado para la Agenda 2030.

Colabora con ONGs de derechos humanos como el Movimiento por la Paz, Cruz Roja y la Comisién
Espanola de Ayuda al Refugiado, entre otros.

Miembro de las Reales Academias de Jurisprudencia y Legislacion de Aragén, donde es académico de
numero. También es miembro de la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion Espanola donde es
académico correspondiente y vicepresidente de la seccidon de derecho internacional.

Es secretario del Instituto de Estudios Internacionales y Europeos Francisco de Vitoria, donde ha sido
director y subdirector.

TRAYECTORIA PROFESIONAL

Catedratico de derecho internacional publico y relaciones internacionales en la
Universidad Carlos Il de Madrid.

Vicepresidente de la Fundacion Peces-Barba de Derechos Humanos (2016-2024).

Vicepresidente de la secciéon de derecho internacional de la Real Academia de
Jurisprudencia (desde 2022).

Director del Instituto de Estudios Internacionales y Europeos Francisco de Vitoria
(2010-2015).

Codirector de diversas catedras de derechos humanos.
Codirector de la Revista Electrénica Iberoamericana (rango scopus).
Ha tenido diversos cargos en la Universidad Carlos Ill de Madrid. Ha sido secretario

general, vicerrector, director de departamento y delegado de la universidad en el
Centro Universitario de la Guardia Civil, entre otros.




Fue redactor del borrador de ley de
debida diligencia de empresas vy
derechos humanos (2022-2023), por
encargo de la Secretaria de Estado
para la Agenda 2030.

Es experto del Mecanismo de
Dimension Humana de la OSCE
(2022-2028).

Es miembro de los consejos
cientificos del Instituto de Derechos
Humanos Bartolomé de las Casas, y
del Instituto de Derechos Humanos y
Empresas de la Universidad de
Monterrey.

Es director del Mdster en Accion
Solidaria Internacional con Cruz Roja y
la Comision Espafnola de Ayuda al
Refugiado. El master fue el primero
en su especialidad y cuenta con 25
ediciones.

Es director del Titulo de Experto en
Derechos Humanos, Derechos
Indigenas y Cooperacion Internacional
UC3M - Fondo para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas de América Latina y
el Caribe (FILAC).

TRAYECTORIA EN EL AMBITO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Es director de cursos de derechos
humanos en el Consejo General del
Poder Judicial (2017-2023).

Es miembro de las revistas Derechos y
libertades (UC3M) vy Empresas y
derechos humanos.

Fue director de la catedra Mario
Villarroel de derecho internacional
humanitario 'y derechos humanos
(2012-2019).

Fue miembro del Comité de Etica del
Comité Olimpico Espanol (2007-
2013).

Fue secretario de la catedra
Concepciéon Arenal de protecciéon de
personas Yy grupos vulnerables,
Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (1994-2009).

Es director de la revista Tiempo de
paz, del Movimiento por la paz, el
desarme y la libertad (desde 2015).

Fue coordinador de la enciclopedia
Historia de los derechos humanos (24
volumenes, editorial Dykinson, 300
investigadores).



PUBLICACIONES

Fernandez Liesa, C., Los actores no
estatales y el derecho internacional de
los derechos humanos, Derechos vy
libertades, n° 41, 2019, pp. 117-147.

Fernandez Liesa, C., Lépez Jacoiste,
E., (Dirs), VVAA, Empresas y derechos
humanos, 553 pp., 2018, Ed. Thomson
Reuters.

Diaz Barrado, C., Fernandez Liesa, C.
(Dirs), VVAA, Desarrollo sostenible y
derechos humanos. Paz, Justicia e
instituciones sodlidas, Instituto de
Estudios Internacionales y Europeos
Francisco de Vitoria, n°® 9, 2018.

Duran, P., Diaz Barrado, C., Fernandez
Liesa, International society and
sustainable development goals, VVAA,
Thomson Reuters, 2016, 589 pp.

Fernandez Liesa, C.R., La guerra civil
espanola 'y el orden juridico
internacional, ~ Thomson  Reuters,
Cuadernos Civitas 2014, pp.196.

Ferndndez Liesa, C.R., El Derecho
internacional de los derechos humanos
en perspectiva histérica, Thomson
Reuters, Madrid, 2013, 570 pp.
Publicado en México por la editorial
Porrua, en 2014.

Fernandez Liesa, C., Cultura y Derecho
internacional, Universidad de Alcald de
Henares-Ombudsman, 2012, pp.275.

Fernandez Liesa, C., La debida
diligencia de las empresas y los
derechos humanos, Cuadernos de
derecho transnacional, vol 14, n°® 2,
2022, pp. 427-455.

Diaz Barrado, C., Fernandez Liesa, C.,
Marino Menéndez, La proteccion
internacional de las minorias, Ministerio
de Trabajo, Madrid, 2001.

Peces-Barba, G., (Dir), Fernandez
Liesa (Coord). Textos bdsicos de
derechos humanos: con estudios y
comentarios, Thomson Reuters, 2001.

Fernandez Liesa, C., Derechos
lingtiisticos y derecho internacional,
Dykinson, 1999.

Fernandez Liesa, C. Questions on
theory of law in international human
rights law, The age of human rights
journal, N° 15, 2020, pp. 1-25.

Fernandez Liesa, C., Tribunales
internacionales 1% espacio
iberoamericano, Thomson Reuters,
20009.

Fernandez Liesa, C.R., Sungurov, A,
Barranco (eds), Current issues on
human rights, VVAA, Dykinson 2020,
339 pp.

Fernandez Liesa, C., El sistema
universal de derechos humanos: teoria y
realidad. Discurso de ingreso en la
Real Academia  Aragonesa de
Jurisprudencia y Legislacion, leido el
18-XI1-2021.

Es autor de multiples articulos y
capitulos de otras

publicaciones en materia de derechos
humanos.
Todas las referencias en:

https://dialnet.unirioja.es/buscar/documentos?
querysDismax.DOCUMENTAL_TODO-=carlos+f
ernandez+lie



OBJETIVOS

Si resultara elegido como miembro del Comité, haré todo lo posible para mejorar el
cumplimiento del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos por los
Estados, por medio de los siguientes objetivos:

Promover el consenso y tender
puentes en torno a la proteccion y la
defensa de los derechos humanos,
promoviendo su universalidad.

Clarificar las obligaciones de los
Estados mediante métodos de
interpretaciéon basados en el
derecho de los tratados, en el
derecho internacional y en las
categorias normativas existentes.

Mejorar los métodos de trabajo
fortaleciendo el procedimiento
simplificado de comunicaciones del
Comité y de presentacion de
informes por parte de los Estados,
promoviendo la armonizacién de
métodos de trabajo y avanzando en
una mejor gestion y respuesta de las
comunicaciones recibidas por el
Comité.

Impulsar la incorporaciéon de nuevos
métodos de trabajo, tales como el
uso de indicadores y estadisticas
que permiten contar con
informacion mas completa relativa al
cumplimiento y el ejercicio de los
derechos humanos.

e Tener en cuenta la Agenda 2030

y el principio de sostenibilidad
como hoja de ruta comun de la
comunidad internacional, asi
como el Estado de derecho y
sociedades pluralistas e inclusivas
como pilares en el ejercicio de los
derechos humanos.

Actuar siempre con
independencia y neutralidad,
sobre la base de mi experiencia y
conocimientos y conforme al
compromiso y la responsabilidad
hacia el sistema internacional de
promocién y proteccion de los
derechos humanos.

Datos de contacto:

Universidad Carlos Il de Madrid.
Instituto de estudios internacionales
y europeos Francisco de Vitoria.
Teléfono : +34 916249708-9843
Email: carlos@inst.uc3m.es



