CONVOCATORIA DE FECHA 12.01.2026 PARA LA CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA REPRESENTACION PERMANENTE
DE ESPANA EN EL CONSEJO DE EUROPA, CON LA CATEGORIA DE EMPLEADO DE SERVICIO

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE DNI /PASAPORTE Fecha nacimiento OBSERVACIONES Dia Hora
ARENA TELLEZ Maria Gema 265B 18/09/1971 1) 02/02/2026 9:30
GARCIA OSUNA Maria Isabel 612C 24/06/1972 1) 02/02/2026 10:00
MUNTEAN Basilica Vianca 098 03/06/1974 1) 02/02/2026 12:00
NAVARRO MARAVER Alicia 542H 17/03/1975 1 02/02/2026 10:30
PUIG JIMENO Diego 4517 25/03/1995 02/02/2026 12:30
SANCHEZ PLATA Esmeralda 057K 03/12/1986 02/02/2026 13:00
VELOSO Carolina Mariela 466 10/12/1991 1) 02/02/2026 11:00
ZAPATA RESTREPO Gloria Biviana 942K 01/06/1984 1) 02/02/2026 11:30

1) No presenta documentacion acreditativa de los méritos, por lo que seran cero puntos en la valoracién de méritos.

EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE DNI /PASAPORTE Fecha nacimiento OBSERVACIONES
BABICK Erika a), b)yc)
BARRANTES GONZALEZ Jorge 426M 09/06/1997 a)yc)
CAPARROS MANO Maria 544D 18/12/1996 a)
MEDINA BOBADILLA Alejandra 857T 21/04/1997 a)
NUNEZ NOVO Sonia Maria a), b)yc)
ROMERO DE AVILA MARTIN ALBO |José 470R 20/12/1977 c)

a) No presenta la solicitud en el Anexo IlI
b) Falta DNI/Pasaporte
c) Falta Curriculum Vitae

De acuerdo con lo dispuesto en el punto 4.1 de la convocatoria se sefiala un plazo de CINCO dias hébiles para subsanar los defectos que motivan la exclusién
u omision. '

Cada candidato realizara el ejercicio practico en el dia y hora indicados. El mismo dia de la prueba practica, se realizara la entrevista personal.

No se valorara el resultado de la entrevista para aquellos candidatos que no hayan superado la prueba practica.

Estrasburgo, 22 de energ d 2026
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