
EMBAJADA DE ESPAÑA 
EN NAMIBIA 

CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA EMBAJADA DE 
ESPAÑA EN WINDHOEK CON LAS CATEGORÍAS DE AUXILIAR Y AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

VALORACIÓN DEFINITIVA DE LA FASE DE CONCURSO Y PUNTUACIÓN TOTAL DEL 
PROCESO SELECTIVO 

Concluido el plazo de alegaciones, y COnfullTle u la 8~se ;.1. de la convocatoria, se expone la lista de las personas 

que han obtenido la calificación mínima exigida en las bases de la convocatoria y las valoraciones definitivas del 

proceso selectivo, por orden de puntuación. 

Puntuaciones finales 

APELLIDOS, NOMBRE IDENTIFICACION . FASE DE FASE DE CONC URSO TOTAL 
OPOSICIÓN MERITOS MERITOS ENTREVISTA 

PROFESo FORlVlAT. 

LASSO REY, JESUS *****886H 26,34 4,8 2,5 1,5 35, 14 
JAVIER 

LARlCCHIA, *****0803 20,77 O 2,5 0,5 23 ,77 
ALESSANDRA 

DA SILVA SANTOS ****3238 J5,37 O 2,5 1,5 19,37 
SHAANIKA, CARLA 

SUSANA 

Los dos aspirantes con mayor puntuación disponen de un plazo de ocho días hábiles, a partir del siguiente al de 

la publicación de la relación, para la presentación de la documentación acreditativa de los requisitos ex igidos en 

la convocatoria. En caso de no presentar la referida documentación el puesto será adjudicado al siguiente 

candidato de la relación . 

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante 

el Subsecretario del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación en el plazo de un mes a 

contar desde el día siguiente a su publicación, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sin 

perjuicio de cualquier otro que se estime procedente. 

En Windhoek, a 25 de junio de 2025. 

La Presidenta dey {rgano ~~ 
/ 

T "'-2/j . 61 2230N358 SII1/Con Stllx(/ilf/lIl:1IJ ~lrecl 
. om/l \VI! idh, ,e Idi:./11i:l!":t: e~;PO. BOX 27Bl í - (iV/¡¡OII¡:¡.ck N,1f1l'fl/8 

http:iV/��OII�:�.ck

