MINISTERIO ]
DE ASUNTOS EXTERIORES, EMBAJADA DE ESPARA
UNION EUROPEA Y VIENA
COOPERACION

RESOLUCION DEL ORGANO DE SELECCION, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA
RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OPOSICION Y LA
VALORACION DE LA FASE DE CONCURSO EN EL PROCESO SELECTIVO PARA
INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN
VIENA CON LA CATEGORIA DE EMPLEADO/A DE SERVICIO CONVOCADO EL 20
DE MAYO DE 2026.

1. Valoracion provisional de los méritos probados por los candidatos que han
superado la fase de oposicion.

Apellidos Nombre MEI:ItOS Ment.os Entrevista | Total
profesionales | formativos
DIAZ GALLEGO CARMEN 0 0,5 1 1,5
SANTELIZ | PARRA IRIS INES 0,5 1,5 1 3
SILVA AMORRORTU | M2 BEGONA 0 0 1 1

2. Concluida la fase de oposicién y de concurso, se publica la relacién de aspirantes
que han superado la fase de oposicion con la puntuacion total del proceso selectivo

. Total fase Total fase Puntuacion
Apellidos Nombre . ..
oposicion CONCcurso total
DIAZ GALLEGO CARMEN 17 1,5 18,5
SANTELIZ | PARRA IRIS INES 19,25 3 22,25
SILVA AMORRORTU | MARIA BEGONA 16,5 1 17.5

De conformidad con el punto 6.4 de las Bases de la Convocatoria, las aspirantes dispondran de un
plazo de cinco dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion para efectuar las
alegaciones pertinentes.

En Viena, a 01 de julio de 2026.

La Presidenta Suplente del La Secretaria La Vocal suplente
rgano de Seleccion
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