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CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA EMBAJADA
DE ESPANA EN SINGAPUR CON LA CATEGORIA DE ORDENANZA- CHOFER

CALIFICACION DEFINITIVA FASE CONCURSO - OPOSICION

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

FASE DE CONCURSO PUNTUACION
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Una vez finalizado el proceso selectivo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.1 de las
bases de la convocatoria se publica la relacion de aspirantes, por orden de puntuacion, que han
superado el proceso selectivo, si bien sélo el candidato con mayor puntuaciéon resuitara
adjudicatario de la plaza convocada. D. Mohamed Noh Bin, Hamid dispone de un plazo de ocho
dias habiles para la presentacion de la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

En Singapur, a 10 de julio de 2023.

La Secretaria
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