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CALIFICACIÓN DEFINITIVA FASE CONCURSO - OPOSICIÓN 


RELAcrÓ N DE ASPIRA NTES QUE HA N SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO 


APELLIDOS DOCUMENTO 
FASE DE 

FASE DE CONCURSO PUNTUACiÓN 

FINAL 

Y NOMBRE 
DE 

IDENTIDAD 
OPOSICiÓN MP MF ENTREVISTA TOTAL 

MOHAMED NOH 

BIN , HAMID 

ID****0128F 
13 10 O 0,5 10,5 23,5 

Una vez finalizado el proceso selectivo, y de acuerdo con lo establecido en el artículo 7.1 de las 

bases de la convocatoria se publica la relación de aspirantes , por orden de puntuación , que han 

superado el proceso selectivo, si bien sólo el candidato con mayor puntuación resultará 

adjudicatario de la plaza convocada . D. Mohamed Noh Bin , Hamid dispone de un plazo de ocho 

días hábiles para la presentación de la documentación acreditativa de los requisitos exigidos en la 

convocatoria. 

En Singapur, a 10 de julio de 2023. 
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