MINISTERIO DE
ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA
Y COOPERACION

EMBAJADA DE ESPANA
SINGAPUR

CONVOCATORIA DE 19 DE MAYO DE 2026, PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO
EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN SINGAPUR CON LA CATEGORIA DE ORDENANZA - CHOFER

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

Finalizadas las fases de oposicion y de concurso del proceso selectivo, y conforme a lo previsto en la
base n° 7.1 de la Convocatoria, se publica a continuacion la relaciéon de aspirantes que han obtenido al
menos la calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de puntuacion:
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El aspirante que ha obtenido mayor puntuacion total, dispone de un plazo de ocho dias habiles
para la presentacidn de la documentacidn acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

En Singapur, a 9 de julio de 2026.
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Eduardo Timor Royo Juan Semitiel Saorin Carlos Arcas Barnes

SECRETARIO VOCAL (suplente)
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