MINISTERIO DE ]
ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA EMBAJQIDN%R’EUESPANA
Y COOPERACION

CONVOCATORIA DE 19 DE MAYO DE 2026, PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO
EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN SINGAPUR CON LA CATEGORIA DE ORDENANZA - CHOFER

VALORACION DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO

Transcurrido el plazo de 5 dias habiles desde la publicacion de la Valoracion provisional de Méritos sin
que se hayan efectuado alegaciones, y de conformidad con el parrafo segundo de la base 6.4 de la
convocatoria, se publica a continuacion la lista que contiene la valoracion definitiva del proceso
selectivo.
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En Singapur, a 09 de julio de 2026.
EL ORGANO DE SELECCION 8
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.’1
Eduardo Timor Royo Juan Semitiel Saorin (arlos Arcas Barnés
PRESIDENTE SECRETARIO VOCAL (suplente)

Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa, se podréa interponer recurso de alzada ante el
Subsecretario de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.



