iﬁ lth
EMBAJADA DE ESPANA EN
SAN SALVADOR

PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR UNA PLAZA PERSONAL LABORAL FIJO EN LA
EMBAJADA DE ESPANA EN SAN SALVADOR CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR.

ACTA PROVISIONAL CON PUNTUACION (SUMA DE PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LA
FASE OPOSICION Y LA FASE DE CONCURSO)

El 6érgano de seleccién acuerda publicar la relacién provisional de candidatos que

han superado el proceso selectivo.

Candidatos que han superado el proceso selectivo:

1 2
EXAMEN | EXAMEN CONCURSO 1|

APELLIDOS Y PRUEBA | PRUEBA MERITOS MERITOS PUNT.
NOMBRE PRACTICA | PRACTICA | PROFESIONALES | FORMATIVOS | ENTREVISTA | FINAL
CLAROS JUDITH] | 1 (
DEL CARMEN 5,33 8,3 10 2 1 26,63
RODRIGUEZ
AYALA RICARDO

ANTONIO 8,33 55 10 0,75 0,5 25,08
CARRANZA
ALVAREZ BYAN

BISAEL 5.66 7,3 5 2 0,25 20,21
GONZALEZ
PARADA LEYDI

CAROLINA 6.99 6 2 1 1 16,99

HUEZO

SAAVEDRA

EDGAR

ALEJANDRO 5.33 5 1 2 0,25 13,58
PUJOL VILLEDA

BEATRIZ

GUADALUPE | 566 5 0 2 L 0,25 12,91




LLa candidata que ha obtenido la mayor puntuacion total es:
Judith del Carmen Claros (26,63).

Suplentes:

Ricardo Antonio Rodriguez Ayala (25,08)
Brian Misael Carranza Alvarez ~ (20,21)
Leydi Carolina Gonzalez Parada (16,99)
Huezo Saavedra Edgar Alejandro (13,58)
Pujol Villeda Beatriz Guadalupe (12,91)

Los candidatos disponen de un plazo de 5 dias habiles, a partir del siguiente al de la
publicacion de esta relacion, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado
dicho plazo el 6rgano de seleccion publicara la relacion definitiva de candidatos que

han superado el proceso selectivo.

En San salvador a 8 de septiembre de 2025
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