
Embajada de España 
en Canberra 

CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCiÓN PARA LA PROVISiÓN DE 2 
PLAZAS VACANTES DE OFICIAL FIJO EN LA CANCILLERíA DE LA 
EMBAJADA DE ESPAÑA EN CANBERRA (AUSTRALIA), CONVOCATORIA 
DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

VALORACIÓN ENTREVISTA 

Se anuncia por la presente que la puntuación de la entrevista debe ser valorada entre O y 1,5 
puntos, siendo 1,5 la puntuación máxima conforme a lo dispuesto en el Anexo II de las bases de 
la convocatoria, quedando por tanto la valoración definitiva conforme al baremo anterior de las 
entrevistas realizadas durante el proceso de selección como sigue: 

APELLIDOS Y NOMBRE ENTREVISTA 

ALBA ARANGUREN, MILENA 1,45 

SANTIZO SOLORZANO, JORGE ROBERTO 1,45 

Teniendo en cuenta las puntuaciones de las entrevistas indicadas en la tabla anterior; los listados 
de valoración provisional de méritos de la fase de concurso; la valoración de la entrevista y la 
puntuación total del proceso selectivo, por orden de puntuación, quedarían como sigue: 

.Valoraclón Provisional de méritos, valoración de la entrevista y untuaclón total del proceso selectivo 

FASE DE CONCU RSO 

TOTAL FASE 

CONCURSO 

PUNTUACiÓN TOTAL 

FASE OPOSICiÓN + FASE 

CONCURSOAPELUOOS y NOMBRE OOC.IDENTIDAD/PASAPORTE FASE OPOSICIÓN 

MlRITOS 

PROFESIONALE 

MlRITOS 

FORMATIVOS ENTREVIST 

SANTIZO SOLORZANO, JORGE ROBERTO ****-:2634 21,00 2,60 1,70 1,45 5,75 26,75 

ALBA ARANGUREN, MILENA "·*3453 20,25 2,50 1,50 1,45 5,45 25,70 

~-
Pedro Luis Moral Tardío Constantino Cid Álvarez 

Secretario Vocal suplente 


