
Embajada de España 
en Canberra 

CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCiÓN PARA LA PROVISiÓN DE 2 
PLAZAS VACANTES DE AUXILIAR FIJO EN LA CANCILLERíA DE LA 
EMBAJADA DE ESPAÑA EN CANBERRA (AUSTRALIA), CONVOCATORIA 
DE 29 DE MAYO DE 2023. 

VALORACIÓN ENTREVISTA 

Se anuncia por la presente que la puntuación de la entrevista debe ser valorada entre O y 1,5 
puntos, siendo 1,5 la puntuación máxima conforme a lo dispuesto en el Anexo II de las bases de 
la convocatoria, quedando por tanto la valoración definitiva conforme al baremo anterior de las 
entrevistas realizadas durante el proceso de selección como sigue: 

APELLIDOS Y NOMBRE ENTREVISTA 

CENTELLES FERNÁNDEZ, DÉBORA SILVIA 1,45 

GARCíA MALLon, MÓNICA 1,45 

LLULL LLOBERA, PAULA 1,45 

VANEGAS RICO, NURY MILDRETH 1,45 

GUTIÉRREZ RESTREPO, STEVEN 0,40 

YABRUDY OSPINA, JUAN CAMILO 0,30 



•Embajada de España 
en Canberra 

Teniendo en cuenta las puntuaciones de las entrevistas indicadas en la tabla anterior; los listados 
de valoración provisional de méritos de la fase de concurso; la valoración de la entrevista y la 
puntuación total del proceso selectivo, por orden de puntuación, quedarían como sigue: 

óValoracion Provisional de meritos, valoracion de la entrevista V puntuaci n total del proceso selectivo 

APEW DOS y NOMBRE DOC. IDENTIDAD/PASAPORTE FASE OPOSICiÓN 

FASE DE CONCURSO 

TOTAL FASE 

CONCURSO 

PUNTUACIÓN TOTAL 

FASE OPOSICiÓN +FASE 

CONCURSO 

MÉRITOS 

PROFESIONALE 

MÉRITOS 

FORMATIVOS ENTREVISTA 

LLULLLLOBERA, PAULA AS64···· 24,50 5,85 1,70 1,45 9,00 33,50 

CENTELLES FERNÁNDEZ, D~BORA ·*090···8 25,50 0,00 0,20 1,45 1,65 27,15 

GARCíA MALLOn, MÓNICA AS64···· 19,75 0,80 1,00 1,45 3,25 23,00 

GUTIÉRREZ RESTREPO, STEVEN AR···70· 19,50 1,60 1,20 0,40 3,20 22,70 

VANEGAS RICO, NURY MILDRETH ··516··4 20,00 0,00 1,15 1,45 2,60 22,60 

YABRUDY OSPINA, JUAN CAMILO ··'43'36 17,00 0,00 0,60 0,30 0,90 17,90 

Firmado: 

Alicia Moral Revilla Pedro Luis Moral Tardío Milena ~Iba Aranguren 
Presidenta Secretario VA al suplente 


