
EMBAJADA DE ESPAÑA

Asunción

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN

LA EMBAJADA DE ESPAÑA EN ASUNCIÓN CON LA CATEGORÍA DE MAYORDOMO

Una vez finalizada la fase de concurso, se hace pública la valoración provisional de los méritos

con indicación de la puntuación obtenida en cada uno de ellos, así como la puntuación total

provisional del proceso selectivo.

Los aspirantes disponen de un plazo de cinco días hábiles, a partir de la fecha de publicación de

esta Resolución, hasta el miércoles 12 de agosto de 2026, para efectuar las alegaciones

pertinentes.
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ii 1. AÑORADA RUIZ FATIMA LUJÁN IS 0 0,5 0,8 16,3

? 2 TOÑANEZ DOMINGUEZ NATALIA RAQUEL 20*"*0 16,5 0 0,5 18
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