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CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA OFICINA TECNICA DE
COOPERACION DE ESPANA EN NIGERIA CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Resolucion de correccion de errores del 20 de marzo de 2023

A través de la presente resolucion se publica una correccioén de errores detectada en el listado provisional de
puntuaciones de méritos de la fase de concurso.

En el Anexo Il de las bases de la convocatoria, en el apartado de la fase de concurso, se establece que se
tomardn en cuenta los cursos relacionados con el puesto, pero el baremo establecido (0,25 puntos por curso)
es erroneo, estableciéndose en 0,1 puntos por curso demostrable y relacionado con el puesto de trabajo. Los
candidatos disponen de 5 dias habiles desde la publicacion de esta resolucion para interponer alegaciones.

En Abuja, a 20 de marzo de 2023

La Suplente de la/Presitdenta del Tribunal de Seleccién

Patricia Gdmez Lanzaco
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PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA OFICINA TECNICA DE COOPERACION DE ESPANA

EN NIGERIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO
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Patricia Gdmez Lanzaco

Suplente de la Presidenta
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