MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES, UNION EUROPEA
Y COOPERACION

EMBAJADA DE ESPANA
EN ABU DHABI

CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN ABU DHABI,
EMIRATOS ARABES UNIDOS, CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR

Habiendo concluido el plazo de presentacion solicitudes, se hace publica la siguiente RELACION
PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

ADMITIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO N°

ALEIXANDRE IBANEZ, DIEGO *EE1970%*

ALONSO ALVAREZ, ANA ISABEL *rrEEQEGT

ANGEL MORA, IRENE *rr]785H*

AOURIR AOURIR, AHMED *HREX0G1Q

BEGHI CRESPO, ALESSANDRO BT Y0k

BOUNIF, HATEM *kR%%)180

CONTRERAS ALCANTARA, ENEROLISA *EE 4005 **

GARCIA CARRACEDO, CARMEN MARIA *xxrx534g

MEBROUD MOHAMED, YOUSSEF *EHOSEQ**

MONCLUS REVUELTA, JUAN JOSE *xxx%2705

RHILY AIT OUSAID, FARAH *xx0716%*

SANCHO GOAS, FERNANDO *rrGg %
EXCLUIDOS
MOTIVO EXCLUSION (*) APELLIDOS y NOMBRE ID
2,5 CADENAS RUIZ, FRANCISCO JOSE R TVA R
1 CARCELES LIDON, JOSE MANUEL T
1 GOMEZ ICARDO, SERGIO ANTONIO *rXDGTOHH
45 PINEIRO ALONSO, ELVIRA FHEEX)T03

(*) MOTIVOS DE EXCLUSION

EX 1: NO SE ACOMPANA ANEXOIII

EX 2: SOLICITUD NO PRESENTADA EN TIEMPO

EX 3: NO SE ADJUNTA DOCUMENTACION IDENTIFICATIVA
EX 4: NO SE ACOMPARA CURRICULUM

EX 5: NO SE ACOMPANA COPIA DE LA TITULACION EXIGIDA

Los aspirantes dispondran de un plazo de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la relacion, para subsanar el defecto, si fuese el caso, que haya motivado la exclusion

u omision y para presentar reclamaciones. Estas se dirigiran al

emb.abudhabi@maec.es

o6rgano de selecciéon

La no presentacion de la documentacion acreditativa de méritos no implica la exclusion del aspirante,
pero tiene como efecto su no valoracion en la fase de concurso, a los efectos de que los candidatos
puedan aportarla durante el periodo de subsanacion.

Abu Dhabi, a 14 de agosto de 20




