EMBAJADA DE ESPANA EN HANOI

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SOLICITUD DE VISADO DE ESTANCIA POR

1)
2)

3)

4)

ESTUDIOS EN ESPANA

Impreso de solicitud de visado nacional, pegado con una foto tipo pasaporte

Pasaporte en vigor con una vigencia minima del periodo para el que se solicita la estancia.
An A4 photocopy of all passport pages containing information (visas, stamps, etc.) must be
provided.

Si el interesado no es nacional viethamita, debera aportar la documentacion acreditativa
de su residencia en Vietham (tarjeta de residencia temporal/permanente o permiso de
estudios)

Prueba de admisién:

a. en los supuestos de realizacion o ampliacién de estudios y de colocacion
como "Au Pair" debera presentarse una carta de admision en uncentro de
enseflanza autorizado en Espafa, para la realizacion de un programa de tiempo
completo que conduzca a la obtencion de un titulo o certificado de estudios. Dicha
carta debera indicar los siguientes extremos:

— que se han satisfecho las tasas de matricula o que el solicitante esta exento de
su pago, salvo que se aporte el correspondiente recibo de pago de matricula por
separado;

— tipo de curso, fechas de inicio y finalizacion del mismo y, en su caso, titulo que
obtendra el estudiante a su finalizaciéon, asi como el contenido del Plan de
estudios, especificando asignaturas a cursar, periodos lectivos y vacacionales,
horarios de clase y nimero y fechas de examenes;

b. en el supuesto de realizacién de actividades de investigacion o formacion,
debera presentarse carta de admision expedida por un centro reconocido
oficialmente en Espafa para la realizacién de dichas actividades. En el caso de
actividades de investigacion, dicho centro sera una Universidad, un centro del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) u otra instituciéon publica o
privada de I+D. La carta debera indicar:

— que la actividad de investigacion no es remunerada;

— contenido del proyecto de investigacion o plan de formacion, fechas de inicio y
finalizacion, y en su caso, tipo de formacién a recibir, asignaturas a cursar,
periodos lectivos y vacacionales, horarios de clase y nimero y fechas de
examenes

c. en el supuesto de participacion en un programa de movilidad de alumnos,
debera presentarse carta de admisién expedida por una organizacion de movilidad
de alumnos oficialmente reconocida, que deberé indicar:

— que el solicitante ha sido admitido en un centro de ensefianza secundaria y/o
bachillerato o cientifico oficialmente reconocido, especificando el nombre del
mismo, para participar en un programa de movilidad de alumnos llevado a cabo
por aquella organizacion; debera adjuntarse asimismo carta del director o jefe de

estudios del centro confirmatoria de la admision del solicitante en el mismo para



seguir dicho programa,;

— que la organizacién de movilidad de alumnos se hace responsable del alumno
durante su estancia, en particular en cuanto al coste de sus estudios, asi como
los gastos de estancia y regreso a su pais. En particular debera acreditarse
expresamente la cobertura de la manutencion del solicitante durante su estancia
en los términos del apartado relativo a la prueba de medios de subsistencia;

— que el solicitante ha sido acogido durante su estancia por una familia o
instituciébn seleccionada por la organizacion responsable del programa de
movilidad; debera adjuntarse también carta confirmatoria del cabeza de familia o
director, coordinador o responsable del programa de movilidad en la institucion
de que se trate.

en el supuesto de realizacion de préacticas no laborales en el marco de un

convenio firmado con un organismo o entidad publica o privada (las practicas

no laborales son aquellas que no se dispone de contrato y tampoco salario, aunque
pueden llegar a tenerlo en caso de becas y ayudas): debera presentarse la siguiente
documentacion:
— En el caso de estudiantes universitarios, ademas de la prueba de esta
condicion de estudiante universitario, se debera aportar el Convenio de

Cooperacion Educativa para la realizacién de practicas no remuneradas

suscrito entre la Universidad en la que esté cursando estudios el solicitante
de visadoy una empresa publica o privada oun centro de formacion
profesional reconocido oficialmente. Dicho Convenio deberd estar
debidamente registrado ante la Administracién educativa competente. Se
deberd aportar igualmente un certificado de la Universidad sobre la
realizacién de una estancia de practicas no laborales como parte obligatoria
del plan de estudios del solicitante de visado.

— En el caso de estudiantes de formacion profesional, ademas de la prueba de
esta condicién de estudiante de formacidn profesional, se debera aportar el
Convenio suscrito con el Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE) o de las
Comunidades Auténomas.

en el supuesto de prestacion de un servicio de voluntariado debera presentarse

una carta de invitacién de la organizaciéon encargada del programa de voluntariado,

gue incluird una descripcién del programa, fechas de inicio y finalizacion del mismo,

actividades a realizar, especificando expresamente que no serdn remuneradas, y

haciendo mencién, en su caso, a las entidades publicas y/o privadas que

contribuyen a su financiacién o lo patrocinan o colaboran en el mismo. Junto con
dicha carta deberan presentarse igualmente:

— el convenio firmado con la organizacion encargada del programa de
voluntariado, el cual incluira una descripcion de las actividades y de las
condiciones para realizarlas, del horario a cumplir, y de los recursos disponibles
para cubrir el viaje del solicitante, manutencion y alojamiento durante su
estancia. En particular debera acreditarse expresamente la cobertura de la

manutencion del solicitante durante su estancia en los términos del apartado



relativo a la prueba de medios de subsistencia;
— un seguro de responsabilidad civil suscrito por la organizacién que cubra sus
actividades
En el caso de auxiliares de conversacion, se debe presentar el original del
nombramiento como auxiliar de conversacion emitido por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte o por la Consejeria de Educacion de una Comunidad Autdbnoma,
en el que se recoge la ayuda econémica que recibirdn y la garantia de asistencia
sanitaria a través de un seguro privado de las administraciones educativas. En el

caso de ciudadanos de la UE, no se tramita visado sino NIE (en la solicitud de NIE

hay que poner una nota de que se trata de un “auxiliar de conversacion”)
En el caso de desplazamiento temporal de menores extranjeros a Espafia con

fines de escolarizacién en programas de caracter humanitario, promovidos y

financiados por las administraciones publicas, asociaciones sin animo de lucro o
fundaciones u otras entidades o personas ajenas a quienes ejercen su patria
potestad o tutela, se exigira la acreditacion de que el menor ha sido admitido en un
centro de ensefianza reconocido oficialmente en Espafia, asi como el informe
previo favorable del Subdelegado del Gobierno o Delegado del Gobierno en las

Comunidades Auténomas uniprovinciales, en cuyo territorio vayan a permanecer.

5) Pruebade la condiciéon de estudiante, investigador, "Au Pair" o voluntario:

a.

En el caso de los voluntarios, deberan presentar un certificado de su organizacion
en el pais de origen que acredite su condicién, asi como una carta de presentacion
en apoyo de su solicitud firmada por el responsable de su organizacion confirmando
la invitacion recibida y especificando los beneficios para la organizacion de la
participacion en el programa de su patrocinado.

Los "Au Pairs" deberan presentar, ademas de los documentos a que se refiere

la letra c) de este apartado, el ORIGINAL, debidamente firmado por ambas partes

contractantes, del Acuerdo de Colocacién "Au Pair" en los términos establecidos en
los articulos 6 a 9 y 11 del Acuerdo del Consejo de Europa de 24 de noviembre de

1969 sobre colocacién "Au Pair". Concretamente en dicho acuerdo debera constar:

— la duracion del acuerdo, con un méaximo de 1 afio;

— la participacion en los servicios o tareas domésticas por un periodo de tiempo no
superior a 5 horas diarias;

— la disposicion de un dia libre completo a la semana como minimo, que debera
ser en domingo al menos una vez al mes, debiendo también darse facilidades al
estudiante para participar en actos religiosos;

— especificacion del domicilio en el que el "Au Pair" deberd compartir la vida de la
familia de acogida, disfrutando al mismo tiempo de un cierto grado de
independencia;

— cantidad determinada que el "Au Pair" recibirA mensualmente en concepto de
dinero de bolsillo;

— circunstancias que permiten que el acuerdo de colocacion pueda ser denunciado
por cualquiera de las partes con un preaviso de 2 semanas.

En todos los demé&s casos (no incluyendo tampoco el de auxiliares de


https://www.exteriores.gob.es/Embajadas/hanoi/es/ServiciosConsulares/Paginas/index.aspx?scco=Vietnam&scd=151&scca=Pasaportes+y+otros+documentos&scs=N%c3%bamero+de+Identidad+de+Extranjero+(NIE)

conversacion), deberan presentarse:

— certificados de los titulos que guarden relacién con los estudios, formacion,
practicas o actividad investigadora a seguir,

— transcripcion de su expediente académico

— y, cuando exista, la tarjeta de identidad de estudiante expedida por la institucién
en la que actualmente cursa sus estudios.

— En su caso, carta de presentacion en apoyo de su solicitud firmada por el jefe de
estudios o director de su centro de estudios, especificando las ensefianzas que
cursa actualmente y la necesidad o relevancia que, en relacion con éstos o con

su futuro, tienen los que va a cursar en Espafia

6) Para casos de menores de edad: Los menores de edad y los incapacitados deberan

presentar:

su certificado de nacimiento;

una autorizacién de ambos padres o representante legal acreditado. En dicha
autorizacion, debera constar expresamente el centro de estudios, el periodo de
estancia previsto a que se extiende el permiso y la persona a cuyo cargo estara el
menor durante su estancia en Espafa. Si esta persona no fuera un familiar o
personal del centro educativo en el que realizara el menor los estudios, se debera
aportar adicionalmente una autorizacién expresa de dicha persona para realizar la
consulta en el Registro de delitos de naturaleza sexual. Vea al final de este
documento un modelo de autorizacion otorgada ante un Notario vietnamita en caso
de visado de estudios de menores de edad.

los pasaportes (0o Documentos Nacionales de Identidad en caso de ciudadanos

vietnamitas) de los padres o representantes (original + fotocopia).

7) Para estancias superiores a 6 meses:

a. certificado médico, en el que se especifique literalmente que El interesado no

padece ninguna de las enfermedades que pueden tener repercusiones de salud
publica graves de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Sanitario
Internacional de 2005. Los certificados que no contengan dicha mencidn literal no
seran admitidos;

los mayores de 18 afios deberan presentar certificado de antecedentes penales
expedido por las autoridades del pais en que haya residido durante los ultimos 5
afios, en el que no deben consten condenas por delitos previstos en el
ordenamiento espafiol. En caso de haber residido en varios paises, debera
presentar los certificados correspondientes expedidos por cada uno de ellos. A los

efectos de determinar los paises cuyos certificados de antecedentes penales se

deban presentar, se debera aportar una declaracién sobre los paises de residencia

del solicitante de visado durante los ultimos 5 anos.

8) Prueba de medios de subsistencia para la manutencion durante la estancia (no

exigible en el supuesto descrito en el punto 4.g) de esta Hoja Informativa): Debera

acreditarse la disponibilidad de una cantidad minima que permita la manutencion del

solicitante durante el tiempo de duracién de los estudios (representando mensualmente el
100% del IPREM - Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples): Para conocer la


https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/MODELO%20DECLARACI%c3%93N%20PA%c3%8dSES%20RESIDENCIA%20%c3%9aLTIMOS%205%20A%c3%91OS.pdf
https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/MODELO%20DECLARACI%c3%93N%20PA%c3%8dSES%20RESIDENCIA%20%c3%9aLTIMOS%205%20A%c3%91OS.pdf

cantidad exacta establecida para el IPREM del afio en curso, rogamos visite el

siguiente enlace:

https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietham/HANOI%20%28E%29/

IPREM.pdf. No se computaran, a los efectos de garantizar ese sostenimiento, las cuantias

utilizadas o a utilizar para sufragar el coste de los estudios, del programa de movilidad o de
las practicas no laborales.
Sigue a continuacion un listado de documentos para probar la capacidad financiera, a titulo
de ejemplo:
— Certificado de inscripcion mercantil
— Contrato laboral
— Noéminas detalladas durante los Ultimos 3 meses
— Extracto bancario durante los ultimos 3 meses. No se aceptan extractos impresos desde
el internet.
— Indicacion del numero de filiacion al Sistema de Seguridad Social de Vietnam
— Libreta de ahorro
— Titularidad de bienes inmuebles (en su caso)
Notas:

— En caso de que los fondos de subsistencia procedieran de sus padres 0 sus
representantes legales, se debera presentar ademas:

» documentos acreditativos del vinculo de parentesco o de representacion
legal (i.e. certificado de nacimiento)

= compromiso de financiacion firmado ante notario (debidamente legalizado)
en el que se recoja el compromiso explicito de los padres o representantes
legales a sufragar los gastos derivados de la estancia por estudios de su
hijo/a o representado/a legal en Espafia, con expresion de la cantidad
especifica.

= carta, debidamente firmada por el patrocinador financiero pero sin necesidad
de legalizacién, con sucinta descripcion de su situacion personal, econémica
y familiar (i.e. composicion de los miembros de su familia, los familiares
actualmente a su cargo econdémico, fuentes de ingresos estables y
periédicos, etc.). Al final del presente documento, se puede ver un ejemplo
de esquema orientativo para elaborar esta carta explicativa sobre la situacién
financiera del patrocinador.

— En caso de que el solicitante sea beneficiario de becas, bastara el documento que
acredite su concesion y, si procede, la carta de aceptacion de la misma.

— En el supuesto de participacion en un programa de movilidad de alumnos, la
acreditacion de la cuantia prevista en el primer parrafo serd sustituida por el hecho
de que el programa de movilidad contenga previsiones que garanticen que el
sostenimiento del extranjero queda asegurado dentro del mismo.

— En el supuesto de colocacién como "Au Pair" el Acuerdo de Colocacion "Au Pair"
sera suficiente para acreditar la suficiencia de medios de subsistencia si cumple las
condiciones previstas en el primer parrafo. En caso de que no cubra dichos minimos

debera completarse con el resto de medios de acreditacién previstos en este


https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/IPREM.pdf
https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/IPREM.pdf

apartado.
9) Reserva del billete de avion
10) Seguro publico o privado de enfermedad concertado con una entidad aseguradora
autorizada para operar en Espafia. Los seguros de viaje no son aceptados. La cobertura
del plan de seguro le debe permitir acudir al médico tanto para revisiones, como para
enfermedades o emergencias. El seguro médico no debe tener carencia ni copago ni limite
de cobertura, es decir, debe cubrir el 100% de los gastos médicos, hospitalarios y extra

hospitalarios. Existe un registro de las mismas en el MINECO: https://rrpp.dgsfp.mineco.es/

La siguiente lista de compafias aseguradoras autorizadas a operar en Espafia no es

exclusiva, ni constituye una recomendacion por parte de la Embajada de Espafia.

UNIVERSITAS MUNDI www.universitasmundi.es
ADESLAS http://www.adeslas.com/
AEGON https://www.aegon.es
ASEFA https://www.asefasalud.es
ASISA https://www.asisa.es

AXA http://www.axa.es

BUPA http://www.bupaglobal.com
CASER https://www.caser.es

DKV https://www.dkvseguros.com
FIATC https://www.fiatc.es
MAPFRE https://www.mapfre.es
NECTAR https://www.nectar.es/
SANITAS http://www.sanitas.es
SANTA LUCIA http://www.santalucia.es
VIATAL SEGUROS http://vitalseguro.com
IMPORTANTE:

- Los becarios cuya beca incluya el seguro y pretendan permanecer en el territorio
Schengen mas alla del periodo de validez del mismo deberan contratar por su cuenta un
seguro adicional que cumpla los requisitos sefialados para cubrir los dias adicionales.

- En el caso de "Au Pairs", las primas del seguro quedaran cubiertas en la mitad por la

familia de acogida.


https://rrpp.dgsfp.mineco.es/
http://secure-web.cisco.com/1EbB83ud0Y7TexM19YB9SY0vqfj67Q3_ShTz_PYnJeZA22fiok6XFCAb76nYvExI1o4fTDvCnkaogF3z9HMsh9EoyPSvl5zXvH38XccsSN3QdfF5KchJH0nN_VTNQlZzm6utAN_aMQGuxgbfp93HXvLixDh8h6EKuZNcAqCFqeesq9MqN1jxcY2C6cYOxSQPqJmPeDQAkheIb5BiXvXdnCw/http%3A%2F%2Fwww.universitasmundi.es
http://www.adeslas.com/
https://www.aegon.es/
https://www.asefasalud.es/
https://www.asisa.es/
http://www.axa.es/
http://www.bupaglobal.com/
https://www.caser.es/
https://www.dkvseguros.com/
https://www.fiatc.es/
https://www.mapfre.es/
https://www.nectar.es/
http://www.sanitas.es/
http://www.santalucia.es/
http://vitalseguro.com/

- Si el solicitante participa en un programa de voluntariado, ademas del seguro médico de
enfermedad, deberd aportar una copia de la péliza del seguro de responsabilidad civil
suscrito por la organizacion

11) Documentos justificativos del alojamiento o prueba de que dispone de medios suficientes
para costearlo: Sera suficiente, en este sentido, que se especifique claramente en la carta
de admisién o en la notificacion de concesion de beca, el lugar en el que el solicitante tiene
plaza reservada. En el caso de "Au Pairs" bastard con que el Acuerdo de Colocacién "Au

Pair" especifique claramente el domicilio de la familia.

IMPORTANTE

FAMILIARES DE ESTUDIANTE: el cényuge y los hijos del estudiante podran solicitar el visado de
familiar de estudiante para acompariarle durante su estancia por estudios en Espafia, acreditando el
vinculo de parentesco y presentando los documentos numerados 1, 2, 3, 6, 7, 9y 10 de esta Hoja
Informativa, aparte de presentar la prueba de medios financieros para familiares. A este respecto, la
cantidad minima exigida para el primer familiar acompafiante debe representar un 75% del IPREM y
un 50% del IPREM para cada uno de los familiares acompafantes sucesivos (ver cuantia del
IPREM para el afio en curso en el siguiente enlace:
https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/IPREM.pdf).

LEGALIZACION Y TRADUCCION. Todo documento publico expedido por autoridades no

espafolas debe ser previamente legalizado/apostillado (vea por favor la informacién pertinente en el

siguiente enlace:

https://www.exteriores.gob.es/Embajadas/hanoi/es/ServiciosConsulares/Paginas/index.aspx?scco=

Vietnamé&scd=151&scca=Legalizaci%c3%b3n+o+Apostilla.+Compulsa+y+Registro&scs=Legalizaci

%c3%b3n+y+apostilla+tde+la+Haya). Los documentos redactados en lengua que no sea espafiol

deben acompafiarse de su traduccion a esta lengua, realizada por un notario u oficina cuyas
traducciones sean admitidas por organismos oficiales que debera presentarse justo delante de la

copia del original.

FOTOCOPIAS. Se recuerda que de cada documento original se presentaran una fotocopia. Las
fotocopias se realizaran después de haber sido compulsadas las traducciones y/o legalizados los

documentos.

REQUERIMIENTO DE DOCUMENTOS ADICIONALES Y/O ENTREVISTA. En cualquier momento
de la tramitacion del expediente, esta Embajada podra requerir la presentacién de documentos

adicionales a los ya presentados y/o la comparecencia personal del interesado

VALIDEZ DEL VISADO DE ESTUDIOS: todo visado de estudios debe llevar aparejada la
autorizacion de estancia por estudios, que toma como datos de validez las fechas de inicio y fin del
curso. Por ello, en el caso de estudios de menos de 180 dias, la duracién del visado coincidira con
la autorizacion de estancia por estudios (mas 15 dias adicionales de gracia hasta un maximo de 180
dias de validez) y, en el caso de estudios de més de 90 dias, el visado tendra una validez de 90

dias méas 15 dias adicionales de gracia.


https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/IPREM.pdf
http://www.exteriores.gob.es/Embajadas/HANOI/es/Embajada/ServiciosConsulares/Paginas/Legalizaciones-ante-la-Embajada-de-Espa%c3%b1a-en-Hanoi.aspx
https://www.exteriores.gob.es/Embajadas/hanoi/es/ServiciosConsulares/Paginas/index.aspx?scco=Vietnam&scd=151&scca=Legalizaci%c3%b3n+o+Apostilla.+Compulsa+y+Registro&scs=Legalizaci%c3%b3n+y+apostilla+de+la+Haya
https://www.exteriores.gob.es/Embajadas/hanoi/es/ServiciosConsulares/Paginas/index.aspx?scco=Vietnam&scd=151&scca=Legalizaci%c3%b3n+o+Apostilla.+Compulsa+y+Registro&scs=Legalizaci%c3%b3n+y+apostilla+de+la+Haya
https://www.exteriores.gob.es/Embajadas/hanoi/es/ServiciosConsulares/Paginas/index.aspx?scco=Vietnam&scd=151&scca=Legalizaci%c3%b3n+o+Apostilla.+Compulsa+y+Registro&scs=Legalizaci%c3%b3n+y+apostilla+de+la+Haya
http://www.exteriores.gob.es/Embajadas/HANOI/es/Embajada/ServiciosConsulares/Paginas/Traducciones.aspx

AUTORIZACION PATERNA PARA EL DESPLAZAMIENTO A

ESPANA DE UN MENOR DE EDAD

CON FINES DE ESTUDIOS
VAN BAN BDONG Y CHO TRE V| THANH NIEN SANG TAY BAN NHA DU HOC

1. Nombre y apellidos/ Ho va tén

Fecha y lugar de nacimiento / Ngay thang nam va noi sinh

Nacionalidad / Quéc tich

Namero de D.N.I./N.I.E./Pasaporte / S6 CMT hodc hé chiéu

2. Nombre y apellidos/ Ho va tén

Fechay lugar de nacimiento / Ngay thang ndm va noi sinh

Nacionalidad / Quéc tjich

Namero de D.N.I./N.I.E./Pasaporte / S6 CMT hodc hé chiéu

Y como progenitores/tutores del/de la menor de edad que se

menciona a continuacion, manifiestan su

consentimiento expreso para que el/la mismo/a pueda desplazarse a Espafia con fines de estudios durante
el periodo sefialado mas abajo. Asimismo manifiestan que el ejercicio de la patria potestad o tutela que tienen

atribuida no se encuentra limitada para prestar este consentimiento.

La bd me/nguoi d& dau cla tré néu tén duwdi day va, bang vén ban nay, chép thuan cho tré duwoc sang Tay Ban
Nha du hoc trong thoi han duoc néu bén duéi. Ho ciing bay té quyén bao tro déi véi tré cda ho khong bj giéi han

dé c6 thé 1ap véan ban dong y nay.

DATOS DEL MENOR / CAC CHI TIET CA NHAN CUA TRE VI THAN

H NIEN

Nombre y apellidos/ Ho va tén

Fecha y lugar de nacimiento / Ngay thang nam va noi sinh

Nacionalidad / Quéc tich

Numero de D.N.I./N.I.E./Pasaporte / S6 CMT hodc hé chiéu

Centro de estudios en Espafia / Trung tam gido duc tai Tay Ban Nha

Los comparecientes manifiestan igualmente que, durante la estancia del/de la menor en Espafia, el/la mismo/a
estard a cargo de la persona cuyos datos personales se detallan a continuacion.
Nhing nguoi nay ciing bay té trong thoi gian Iwu tri vi muc dich du hoc tai Tay Ban Nha, tré sé thuéc quyén quén

ly cta nguwoi dwoc néu tén duwdi day.

Nombre y apellidos / Ho va tén

Nacionalidad / Quéc tjch

Namero de D.N.I./N.I.E./Pasaporte / S6 CMT hodc hé chiéu

Relacidn, en su caso, con el/la menor (parentesco o personal del
centro educativo en el que realizara el/la menor los estudios en
Espafa)

Quan hé véi tré, néu c6 (quan hé than nhan gia dinh hay nhén vién
cla trung tdm giao duc noi tré sé theo hoc tai Tay Ban Nha)

Domicilio en Espafia / Noi cuw tri tai TAy Ban Nha

Periodo de estancia en Espafia autorizado

Théi han cho phép tré du hoc tai Tay Ban Nha

___________ , ngay  thang nam



ESQUEMA ORIENTATIVO SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DEL PATROCINADOR EN
VISADOS DE ESTUDIOS

1. Cantidad total para sufragar los gastos derivados de la estancia por estudios en Espafia
1.1. Costes académicos y de manutencion y alojamiento:
1.1.1. Costes académicos:
1.1.2. Costes de manutencién y alojamiento: 100% IPREM x meses de duracion del curso
1.2. Pagos realizados
1.3. Cantidad remanente (de los costes académicos + cantidad minima requerida para probar la disponibilidad
de sufragar gastos de manutencion y alojamiento del estudiante en Espafia)
2. Situacién financiera del patrocinador:
2.1. Datos personales
2.1.1. Nombre y apellidos
2.1.2. N° pasaporte/DNI
2.1.3. Relacién de parentesco con el solicitante de visado
2.2. Célculo de ahorros mensuales posibles (indicar aqui la suma total, en VND con su equivalente a Euros)
2.2.1. Ingresos periodicos (indicar aqui la suma total, en VND con su equivalente a Euros)
2.2.1.1. Trabajo por cuenta ajena:
2.2.1.1.1. Empresa para la que trabaja
2.2.1.1.2. Cargo en la empresa
2.2.1.1.3. Antigiiedad
2.2.1.1.4. Tipo de contrato
2.2.1.1.5. Sueldo durante el dltimo afio y previsible para el préximo afio
2.2.1.2. Trabajo por cuenta propia
2.2.1.2.1. Nombre de empresa
2.2.1.2.2. Fecha inscripcién mercantil
2.2.1.2.3. Capital de la empresa
2.2.1.2.4. Porcentaje de contribucion al capital de la empresa
2.2.1.2.5. Beneficios de la empresa
2.2.1.2.6. Beneficios netos periodicos
2.2.1.2.7. Dividendos
2.2.1.3. Alquiler de vivienda
2.2.1.4. Etc.
2.2.2. Gastos periodicos (indicar aqui la suma total, en VND con su equivalente a Euros)
2.2.2.1. Composicion de la unidad familiar
2.2.2.2. Familiares dependientes
2.2.2.3. Gastos de vivienda (en su caso)
2.2.2.4. Gastos de alimentos
2.2.2.5. Gastos de ocio
2.2.2.6. Gastos de ropa
2.2.2.7. Gastos de escolarizacion para hijos dependientes
2.2.2.8. Gastos de manutencion a ascendientes
2.2.2.9. Etc.
2.3. Libretas de ahorros
2.4. Titulos de propiedad inmobiliaria
2.5. Etc.


https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/IPREM.pdf.

