
THỊ THỰC CHO NHỮNG NGƯỜI HOẠT ĐỘNG TRONG LĨNH VỰC NGHE-NHÌN CHO THỜI GIAN LƯU 
TRÚ TỚI 90 NGÀY 

 
Dành cho người nước ngoài đến Tây Ban Nha để thực hiện các hoạt động trong lĩnh vực nghe nhìn theo 

nghĩa rộng (các nghệ sĩ, kỹ thuật viên và chuyên gia nước ngoài sẽ thực hiện các hoạt động trong lĩnh vực 

nghe nhìn, hoạt động nghệ thuật trước công chúng hoặc nhằm mục đích ghi âm dưới bất kỳ hình thức nào 

để phổ biến nó trên các phương tiện thông tin đại chúng, cũng như các thành viên gia đình phụ thuộc của 

họ hoặc, trong trường hợp là các chuyên gia vị thành niên, cha mẹ hoặc người giám hộ hợp pháp) 

 

DANH MỤC CÁC GIẤY TỜ CẦN NỘP 

 

1. Tờ khai xin thị thực Schengen, có dán ảnh loại dùng cho hộ chiếu nhưng nền trắng  

2. Hộ chiếu có giá trị ít nhất 3 tháng sau khi bạn rời khỏi khối Schengen hoặc, trong trường hợp 

có thị thực nhập cảnh nhiều lần, sau lần khởi hành cuối cùng theo lịch trình. Nó phải có ít nhất 

2 trang trống và được cấp trong vòng 10 năm trở lại đây. Phải cung cấp bản sao A4 của tất cả 

các trang hộ chiếu có thông tin (thị thực, tem, v.v.). 

3. Giấy ủy quyền, trong trường hợp đơn xin thị thực được nộp bởi đại diện của công ty thuê lao 

động. Chấp nhận giấy ủy quyền viết tay của người xin thị thực 

4. Nếu đương đơn là trẻ vị thành niên: trẻ cần có giấy đồng ý của cha mẹ hoặc người giám hộ.  

5. Nếu đương sự không phải là công dân Việt Nam thì phải cung cấp các giấy tờ chứng minh 

về nơi cư trú của họ tại Việt Nam (thẻ tạm trú hoặc thẻ thường trú). Trong những trường 

hợp đặc biệt, Bộ Ngoại giao Tây Ban Nha có thể cho phép nộp đơn xin thị thực tại Cơ quan 

Đại diện ngoại giao không thuộc địa phận lãnh sự của cơ quan có thẩm quyền dựa trên tiêu 

chí cư trú. 

6. Thư mời của cơ quan thuê lao động tại Tây Ban Nha.  

7. Giấy tờ chứng minh mối quan hệ lao động hoặc nghề nghiệp với công ty thuê hoặc thuyên 

chuyển lao động ra nước ngoài: hợp đồng lao động 

8. Nếu người xin thị thực là thân nhân của người hoạt động trong lĩnh vực nghe-nhìn:  

a. Giấy tờ chứng minh quan hệ gia đình (giấy chứng nhận kết hôn hoặc giấy khai sinh, 

tùy từng trường hợp). Những thân nhân sau đây có thể đi cùng hoặc đi sang gặp 

người hoạt động trong lĩnh vực nghe-nhìn:  

i. Vợ/chồng hoặc người có mối quan hệ tình cảm tương đương, 

ii. Con dưới 18 tuổi 

iii. Con trên 18 tuổi vẫn phụ thuộc kinh tế và chưa có gia đình riêng 

iv. Bố/mẹ sống phụ thuộc 

b. Giấy tờ chứng minh sống phụ thuộc vào người hoạt động trong lĩnh vực nghe-

nhìn (tùy từng trường hợp).  

9. Chứng minh có đủ khả năng chi trả cho toàn bộ thời gian lưu trú trong lãnh thổ 

Schengen: 10% số tiền SMI (lương tối thiểu liên ngành nghề) nhân với số ngày mà người xin 

thị thực dự định ở lại và số người đi cùng với đương đơn. Trong mọi trường hợp, số tiền tối 

thiểu là 90% số tiền SMI cho mỗi người, bất kể thời gian lưu trú dự kiến là bao nhiêu. Để biết 

thông tin chính xác về số tiền SMI được ấn định cho năm hiện hành, vui lòng truy cập đường 

dẫn sau: 



https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/SMI.p

df. 

Có thể chứng minh khả năng tài chính bằng hợp đồng lao động hoặc các giấy tờ chứng minh 

quan hệ nghề nghiệp. 

10. Đặt vé máy bay khứ hồi 

11. Bảo hiểm y tế du lịch: Bảo hiểm phải chi trả các chi phí hồi hương vì lý do y tế hoặc tử vong 

và hỗ trợ y tế khẩn cấp hoặc chăm sóc khẩn cấp tại bệnh viện trong toàn bộ thời gian lưu trú 

và trong toàn bộ khu vực Schengen. Mức bảo hiểm tối thiểu sẽ là 30.000 euro hoặc số tiền 

tương đương bằng nội tệ. Đối với các đơn xin thị thực nhập cảnh nhiều lần, bảo hiểm y tế sẽ 

có giá trị cho chuyến đi dự định đầu tiên. Người nộp đơn cần cam kết mua bảo hiểm cho các 

chuyến đi tiếp theo. 

12. Giấy tờ chứng minh chỗ ở hoặc chứng minh có đủ khả năng để chi trả cho việc thuê 

chỗ ở: (các) đặt phòng khách sạn trong toàn bộ thời gian lưu trú tại lãnh thổ Schengen 

13. Lệ phí thị thực: 80€ 

 

LƯU Ý QUAN TRỌNG 

 
* Loại thị thực này không áp dụng cho công dân của Liên minh Châu Âu và những người nước ngoài được 

hưởng các quyền tự do đi lại và cư trú theo luật của Liên minh Châu Âu (thân nhân của công dân của Liên 

minh châu Âu). 

 

* Có ba loại thị thực cho những người hoạt động trong lĩnh vực nghe-nhìn: 

 Thị thực đồng nhất (thị thực Schengen): cho thời gian lưu trú dưới 90 ngày trong bất kỳ thời kì 

180 ngày nào 

 ESA: cho thời gian lưu trú từ 90 tới 180 ngày 

 RSA: cho thời gian lưu trú trên 180 ngày 

 

* NỘP ĐƠN XIN THỊ THỰC VÀ NHẬN KẾT QUẢ:  

 Đương đơn xin thị thực đã thành niên trực tiếp tới nộp hồ sơ xin thị thực và nhận kết quả. Đương 

đơn vị thành niên có thể nộp hồ sơ và nhận kết quả bởi những người đại diện hợp pháp của 

mình.  

 Chấp nhận việc nộp đơn xin thị thực và nhận kết quả bởi một đại diện của công ty thuê lao động 

ở Tây Ban Nha và được sự ủy quyền của người xin thị thực. Có thể nộp giấy ủy quyền viết tay có 

chữ ký 

 

* KHI TỚI TÂY BAN NHA:  

 Những người được cấp mã thị thực mã ESA (cho thời gian lưu trú từ 90 tới 180 ngày) phải xin  

Mã số nhận định danh người nước ngoài (NIE) nếu họ chưa có mã số này. 

 Những người được cấp mã thị thực mã RSA (cho thời gian lưu trú trên 180 ngày) phải xin Thẻ 

Căn cước Người nước ngoài. 

 Công ty thuê lao động tại Tây Ban Nha phải đăng ký bảo hiểm cho người lao động trong hệ thống 

Bảo hiểm xã hội. 

https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/SMI.pdf
https://www.exteriores.gob.es/DocumentosAuxiliaresSC/Vietnam/HANOI%20%28E%29/SMI.pdf


 Công ty thuê lao động tại Tây Ban Nha có thể yêu cầu Đơn vị Các doanh nghiệp lơn và các tập thể 

chiến lược (UGE) cấp phép lưu trú cho những người hoạt động trong lĩnh vực nghe nhìn đối với 

các lao động có thị thực đồng nhất (thị thực Schengen) nếu, sau khi những người này tới Tây Ban 

Nha, phát sinh nhu cầu họ tiếp tục ở lại Tây Ban Nha tới thời gian tối đa là 180 ngày.  


