
ANEJO III 

 

 En …………………………… a ……… de ………………. De 20.. 

 

REUNIDOS 

 DE UNA PARTE: D./Dª………………………………………………. (puesto que ocupa en la Misión), mayor de edad y 

con domicilio en la calle ……………………………………., nº ………, y con Pasaporte Diplomático nº ……………………………… 

 Y DE OTRA: D./Dª……………………………………….., mayor de edad, de nacionalidad ……………………, con 

pasaporte nº ………………………, con domicilio en la calle ……………………………… 

 

INTERVIENEN 

 Ambas partes en su propio nombre y derecho reconociéndose capacidad legal para obligarse y formalizar 

el presente contrato de trabajo, con arreglo a las siguientes: 

 

CLÁUSULAS 

PRIMERA: D./Dª……………………………………………… prestará sus servicios como empleado de hogar en la residencia del 

Sr. /Sra…………………………………………………….., de conformidad con lo dispuesto en el artículo 1 del Real Decreto 

1620/2011. 

SEGUNDA: El presente contrato y la prestación de servicio tienen su inicio el día …… de …………. de 20.., y a razón de 

……… horas semanales y cuya duración será de …… años.  

TERCERA: El empleado de hogar percibirá como remuneración por sus servicios la cantidad de ……….. euros 

mensuales. Se acuerdan 2 gratificaciones al año que se pagarán al final de cada uno de los semestres, consistentes 

en 15 días de salario en metálico.  

CUARTA: El empleador se compromete a dar de alta en la Seguridad Social española o justificar el alta en la 

Seguridad Social del país del empleado, garantizando la asistencia médica y farmacéutica del empleado.  

QUINTA: La duración de las vacaciones será de 30 días naturales anuales.  

SEXTA: El empleador será responsable del retorno al país de procedencia del empleado una vez finalizada la 

relación laboral cualesquiera que fueren las circunstancias que hubieren puesto fin a la misma.  

SÉPTIMA: Todo lo no previsto en este contrato queda sujeto al Real Decreto 1620/2011, de 14 de noviembre, por el 

que se regula la relación laboral de carácter especial del servicio del hogar familiar.  

En prueba de conformidad con lo anterior, firmal el presente contrato en lugar y fecha ut supra. 

 

EL EMPLEADOR        EL TRABAJADOR 


