MINISTERIO EMBAJADA DE ESPANA
E ASUNTOS EXTERIORES , UNION EUROPEA ESTONIA
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RELACION = DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO AL MENOS LA
CALIFICACION MiNIMA EXIGIDA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO,
POR ORDEN DE PUNTUACION, PARA LA ELABORACION DE UNA RELACION
DE CANDIDATOS PARA LA CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL
TEMPORAL EN REGIMEN DE INTERINIDAD POR SUSTITUCION EN LA
EMBAJADA DE ESPANA EN ESTONIA, CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR.
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La gestion de la relacién de candidatos que han obtenido la calificaciéon minima exigida
para superar el proceso selectivo, se llevard a cabo conforme a lo establecido en la
Base 8 de la Convocatoria.

De acuerdo con lo dispuesto en el punto segundo.8 de la citada convocatoria, la
Representaciéon ofertara la contratacion, por riguroso orden, a los integrantes de la
relacion de candidatos mediante comunicacién a los datos de contacto facilitados por
estos en su solicitud de participacion en el proceso selectivo.

El aspirante dispondrd de un plazo de cinco dias habiles para aceptar la oferta y
presentar la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en la indicada
convocatoria.

Conforme a lo establecido en su punto tercero.8, en el caso de que no se localizase al
candidato, o habiendo sido citado de forma adecuada, no se presentase en el dia y
lugar indicados, se ofertara la contrataciéon al candidatos que ocupe el siguiente lugar
en la relacion, y asi sucesivamente, hasta la cobertura del puesto.

Tallinn, a 26 de octubre de 2021 .
EL PRESIDENTE DEL ORGANO DE SELECCION
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Fdo. Guillermo Corral van Damme.



