
MINISTERIO DE 
ASUNTOS EXTERIORES, UNI6N EUROPEA 
y COOPERACI6N 
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CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA EMBAJADA 

DE ESPAÑA EN SINGAPUR CON LA CATEGORIA DE OFICIAL 


CALIFICACIÓN DEFINITIVA FASE CONCURSO - OPOSICIÓN 

APELLIDOS DOCUMEN 
FASE DE 

FASE DE CONCURSO PUNTUACiÓN 

FINAL 

y NOMBRE 
TO DE 

IDENTIDAD 
OPOSICiÓN MP MF ENTREVISTA TOTAL 

L6PEZ-CUERVO 

MEDINA, PABLO 
ID****9309Y 

14,26 
7 1 1 9 23,26 

RAMIS GARCíA, 

MARíA ISABEL 
ID****16492 

12,16 
7 1,5 1 9,5 21,66 

VIDAL SOMALO, 

Roclo 

ID****4598 

G 

16,36 
3,70 0,5 1 5,2 21,56 

BINTE ABU, 

RUMIATI 
ID****8495A 

13,63 
6,5 0,5 0,5 7,5 21,13 

ÁLVAREZ FAES, 

CRISTINA 
ID****9007Z 

13,63 
4,66 0,75 1 6,41 19,04 

Una vez finalizado el proceso selectivo, y de acuerdo con lo establecido en el artículo 7.1 de 

las bases de la convocatoria se publica la relación de aspirantes, por orden de puntuación, que 

han superado el proceso selectivo, si bien sólo el candidato con mayor puntuación resultará 

adjudicataria de la plaza convocada. Don Pablo López-Cuervo Medina dispone de un plazo de 

ocho días hábiles para la presentación de la documentación acreditativa de los requisitos 

exigidos en la convocatoria . 

En Singapur, a 27 de julio de 2023. 

~~ 
Jimena Álvarez Rodríguez 


